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Melléklet




1 Bevezet6

Szakmai Programunk alapdokumentum, amely meghatarozza az intézménytinkben folyé nevel6— oktaté
munka pedagodgiai alapelveit, értékeit, az iskola nevelési és szakmai programjat, programtantervét. A Vas
Virmegyei SZC Kereskedelmi és Vendéglaté Technikum és Kollégium Szakmai programja a hatélyos jog-
szabalyoknak megfelel6en, a jogharmonizacio jegyében késziilt.

A szakképzéstdl sz616 2019. évi LXXX. torvény szerint a nevelS és oktatd munka az intézményben a szak-
mai program szerint folyik. A szakmai programot az oktatdi testilet fogadja el, és az igazgatd, valamint a
fenntarté hagyja jova.

A szakmai programra vonatkozo részletes rendelkezéseket a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasardl
52016 12/2020. korményrendelet tartalmazza. Szakmai programunk Magyarorszag Alaptorvényében megfo-
galmazott feladatokat szem el6tt tartva, a Nemzeti k6znevelést8l sz616 térvénnyel, a Nemzeti alaptantervvel,
és a NAT-ra épul6 kerettantervekkel, a képzési és kimeneti kévetelmények és a programtantervek illetve a
Szakképzés 4.0 stratégia végrehajtisa érdekében sziikséges intézkedésekrdl szolé 1168/2019. (II1. 28.)
Korm. hatarozattal 6sszhangban késziilt el. Ennek megfeleléen a Szakmai Programunk nevelési programot,
egészségfejlesztési programot, oktatasi és képzési programot tartalmaz.

Az 1921-ben alapitott iskolank a varmegye és a varos kereskedelmi, vendéglatéi és idegenforgalmi képzésé-
nek bazisiskolaja volt a multban és a jelenben egyarant. A jelenlegi iskola el6d-iskoldja 1930-ban kapott
allandé otthont a Kanizsai Dorottya Gimnazium egyik épuletrészében és 1955-ben indult el a szakmunkas-
képzés a Brenner-villaban. Mindkét iskola szoros kapcsolatot dpolt a varosban mikéds kereskedelmi és
vendéglatd egységekkel. A gyakorlati képzésben kitlint vallalati oktatok kozil kertltek ki az iskolai szakok-
tatok. A szakmunkasképzd és a szakkozépiskola 6sszevondsara 1976-ban kerilt sor. Az iskola 1982 nyaran
koltozott a Nagykar utcaba. Itt kezd6dhetett el a vendéglaté szakkozépiskolai képzés. A kollégium dtadasa
lehetSséget adott a teriileti beiskolazasra. 2011-ben eurdpai unids forrasokbdl megujult.

A képzési profil tovabbi bévitését 1989-ben a két tanitasi nyelvli (magyar — német), szakkézépiskolai képzés
jelentette. Az elsé nyelvi el6készité osztaly 2004-ben indult, melynek helyén 2009-t6] magyar-angol két ta-
nitasi nyelvd képzés folyik. 2023 szeptemberétSl okleveles technikusi képzések indultak el az ELTE Savaria
Egyetemi Kézpont kézremikodésével.

A rendszervaltas utani elsé két évtizedet a k6zoktatds és a szakképzés decentralizacidja jellemezte, melynek
kovetkeztében nétt az dnkormanyzatok és az iskolak szakmai 6nallésaga és feleléssége is. 2013-t6l beveze-
tett allami, majd 2015-t6] minisztériumi fenntartas soran az iskola arra térekedett, hogy korabbi vonzasat
megdrizve versenyképes, a munkaerdpiac igényeinek megfelelSen jol képzett, nyelveket beszél6, alkalmaz-

kodni képes szakembereket bocsasson ki.

Intézményjelentds tradicidkkal rendelkezik az idegen nyelvi oktatasban és a gyakorlat orientalt szakképzés-

ben. Technikumi osztalyokban két idegen nyelvet tanitunk. Valaszthaté idegen nyelvek: angol és német.

Gyakorlat orientalt szakképzésiiket évek 6ta a kamara altal Gszténzétt dualis formaban szervezzik. Az isko-
laban foly6 elméleti oktatast tobb mint hetven vallalkozasnal foly6 gyakorlati képzés teszi teljessé. Az idegen
nyelvi oktatas és a gyakorlati képzés sszekapcesolasara j6 lehetSséget kinalnak a kulfoldi szakmai gyakorlatok

Erasmus+ programon keresztiil.



A nappali rendszerl képzés mellett feln6ttek szakmai oktatasat és felnSttképzést (szakképesitések) is folytat
az iskola. JelentSs a didkélet is az iskoldban, a tanul6ink remek eredményeket érnek el tornaban, atlétikaban,
kosarlabdaban, réplabdaban, és teremfociban és futsalban is rendre j6 eredményekkel térnek vissza a gyere-
kek, valamint a szakmai versenyeken orszagos szinten vagyunk jelen.

A nemzetkézi didknapok az adott célnyelvre alapozva segitik megismerni mas orszagok kultaréjat, igy voltak

mar amerikai és német napok is az iskolaban.

Az iskola kihasznalva a kiilfoéldi tapasztalatszerzés lehetSségeit, figyelembe vette a globalizal6dé vilagban
bekévetkezett fontosabb tendenciakat is. Az intézmény vezetése és oktatdi testiilet sokat tett azért, hogy a
kulfoldi tapasztalatokat megismerve olyan iskolat teremtsen, amely versenyképes és jol képzett, nyelveket
beszél6, alkalmazkodni képes szakembereket bocsat ki.

Az intézmény joviképe
Célunk, hogy névendékeink felismetjék a benniik rejlé képességeket, és azt a megalapozott szakmavalasztas

utan tovabb fejlesszék az altalinos és a szakmai képzés keretében, legyenek buiszkék szakmajukra, a munka

szeretete része legyen egyéni boldogulasuknak.

Célunk a korszer( szakképzés megvalositasa, a szakmai igényességre, nyitottsagra valé nevelés, a folyamatos
tovabbképzés belsé igényének kialakitasa. A munkaerd-piaci igényeknek megfelelé szakképzési szerkezetet
mikodtetink, a dudlis szakképzés megvaldsitisiban egylittmiikodiink a gazdalkodo szervezetekkel.

Tovabbi célunk, hogy iskolank az ismeretek atadasanak és az emberi kapcsolatok sokféleségének olyan szin-
tere legyen, melyet a tanitvanyok és a oktatok kézosen alakitanak és formélnak a szimukra legtobbet adéva.
Végzett didkjaink meglévé értékeiknek biztos tudatiban képesek legyenek sajat sorsuk legkedvezébb alaki-
tasara.

El kivanjuk érni, hogy tanuldink ismerjék meg sztikebb és tagabb kérnyezetiik értékeit, a tarsadalmi szoka-
sokat, viselkedési normakat; legyen igényiik az egészségmegérz6 éEletvitelre.

Az intézmény minSségiranyitasi rendszerének mikodtetésével biztositjuk, hogy a jovében az iskola minden
teriiletén lehetéség nyiljon a folyamatos fejlesztésre és belsé sziikségletté viljon a minéségi munkavégzés.

Az iskola elképzeléseinek megvaldsitasihoz rendelkezésre 4l a felkésziilt, képzett oktatdi testiilet, a jol fel-
szerelt iskola és tanmihely, valamint az oktatds teriiletén mikodd timogaté partnereink.

Célunk, hogy a régié munkaeré-piaci igényeit kielégits széles szakmai alapozasu, gyakorlat-centrikus, a val-
lalkozéi szemlélet alapjain nyugvé oktatas keretében szerezzék meg tanuldink a tarsadalom altal elvart, dif-
ferencialt szakmai végzettségeket, s késziiljenck fel a munkaeré-piaci mobilitasra. A dualis szakképzés teljes-
kord megvalésitasa érdekében szoros egytittmikodést alakitunk ki minden érintett gazdasagi szereplGvel,

szakképzési iranyit6 szervezettel.

A j6v6ben novelni kivanjuk a kilonb6z6 felndttképzési formakban indulé csoportok szamat, szinesiteni a
képzési palettat révid és hosszu tavia programokkal.

El kivanjuk érni, hogy az oktatas folyamataban a didkok szerezzenck a munkaba allast segit6, problémake-
zel6 ismereteket, szébeli, frasbeli, informatikai és idegen nyelvi kommunikacios készségiik fejlédjon, segitve
a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat. Képesek legyenek az 6nallé eligazodasra, ren-

delkezzenek jogi, pénziigyi, munkatigyi ismeretekkel.

Az iskolai partnerkapcsolatok erSsitésével, a technikai hattér jobb kihasznalasaval, a sziilSk intenzivebb be-
vonasaval eredményesebbé kivanjuk tenni oktaté-nevel6 munkankat. Célunk a gazdasagi partnerekkel meg-
1év6 iskolai kapcsolatok fejlesztésével és a palyazatokon torténé eredményesebb részvétellel az iskola haté-

konysaganak névelése.



1. Nevelési program

1.1. A szakmai oktatds pedagogiai alapelvei

e Személyiségkozponti fejlesztés: A tanuldék megismerésén alapulé pedagdgiai fejlesztés, amely
igazodik a tanulk egyéni fejlédési iteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek felzarkoztatasa és a te-
hetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az ismeretkézlés mellett fontosnak tartjuk a kompe-
tencidk fejlesztését. A teljes személyiség fejlesztése magaba foglalja az ismeretek elmélyitését, az
érzelmi nevelést, a testi fejlesztést, a mivészeti nevelést és a tarsas kapcsolatokra épulé személyi-
ségfejlesztést.

e Tanulokézpontisag: Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést, tiszteletben
tartja a diakok jogait, igyekszik bevonni 6ket az iskola életébe, szamit véleményiikre, Gtleteikre, ak-
tivitdsukra, és mind az elméleti, mind a gyakorlati munkdban magas szintd teljesitményt var el a
didkjaitol.

e Egyéni tanulasi utak biztositasa: A tanulok megismerésén és egyéni fejlesztésén alapul6 peda-
gbgia célja, hogy minden tanul6 taldlja meg a helyét az iskola oktatasi rendszerében. Rugalmas ok-
tatas-szervezési eljarasokkal timogatjuk a tanuldk egyéni fejlédési titemének érvényestilését.

o  FErtékkozvetités: A nevels-oktaté munka segitsen eligazodni a tanulok szamara; tudjanak értékité-
leteket megfogalmazni, megtalalni az értékest, a kévetend6 példat a sok Sket éré hatas tveszt6jé-
ben.

o Korszertii tevékenységkozponti modszertan és tanulasszervezés alkalmazasa: A modszertan
és a tanulasszervezés eszkdz, amely a tanuldi csoport képességeihez és igényeihez igazodva tamo-
gatja a tanulasi-tanitasi folyamatot. Az IKT és a tevékenységkozpontd moédszertan alkalmazasa az
oktatasban a mai korszer( oktatas alapk6vetelménye.

e Nyitottsag: Az iskola kapcsolatrendszerén keresztil figyeli a kérnyezetét. Kapcsolatot tart a gaz-
dasag szerepl6ivel, a munkaerdpiac elvarasai szerint alakitja a képzés szerkezetét. Az oktatas tartalmi
elemeit a tantervi kereteken belill a gazdasagi kornyezet elvarasai szerint alakitja ki.

e Egyiittmiikddés a csaladdal az oktato-nevel6 munkaban: A nevelés sikerének érdekében ma-
ximalisan egytittmikodink a sztlkkel, a kolecsonos bizalom és tamogatés elvei alapjan.

e Esélyegyenl8ség biztositasa: Pedagogiai szeretettel és nyitottsaggal kozelitiink minden tanulé-
hoz, hissziik, hogy a munkankkal értéket teremtiink, és minden tanuléval szemben feladatunk az
értékek apoldsa és fejlesztése. A sajatos nevelési igényl tanulok szamara biztositjuk a személyre

52016 fejlesztést, a timogatod, segit6 pedagdgiai kérnyezetet.

1.2 A szakmai oktatas pedagogiai értékei

A szakmai oktatds pedagogiai értékei intézménytinkben:

e 2 tanulds, a tudis,

e agyakorlatban alkalmazott tudds, kompetencia,

e azegészséges életmdd,

e asport, a mozgas a személyiség életében,

e fenntarthatésag,

e idegen nyelvtudas,

e humanista, demokratikus gondolkodas, k6zosségi magatartés,
7



e munkafegyelem, megbizhat6sag, felel6sségérzet,

e kreativitas, az alkotd énkifejezés,

e cgészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus,
e az ujra val6 nyitottsag,

e az egyittmikodés.

Célunk, hogy megval6sitsuk az aldbbiakat:

e A sikeres munkaeré-piaci alkalmazkodashoz sziikséges az élethosszig tarté tanulas (life-long
learning) megalapozasa, a szakmai mobilitasra val6 felkésziilés.

e A kulcskompetencidk kialakitisa, a problémamegoldé gondolkodas fejlesztése, valamint fejlédésre
val6 igénye, hogy tanul6ink tovabb fejleszthetd és piacképes tudas megszerzésére torekedjenck.

e Korszerl természettudomanyos és tarsadalomtudomanyos miveltség kialakitdsa, melyet tanul6ink
eszkozként haszndlhatnak a valosag viszonyrendszerének megértéséhez, és alkalmaznak kilonb6ézo
cselekvés-formakban.

o Célunk a régié szakmai igényeinek megfelel6 szakmaszerkezet kialakitdsa az oktatott szakképzési
agazatok teriiletén, a szakkozépiskolai képzés és az érettségi utani szakmaszerzés tertiletén is.

e Integralni kivanjuk a valtozatos feln6ttképzési formakat az iskola képzésstruktarajaba.

e Novendékeink az oktatas folyamataban szerezzenek a munkaba allast segitd, problémakezels isme-
reteket, szébeli, irasbeli, informatikai kommunikacios készségiik fejlédjon, segitve a tovabbi isme-
retszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat. IKépesek legyenek az 6nall6 eligazodasra, rendelkez-
zenek jogl, pénziigyi, munkatigyi ismeretekkel.

e Az 6nall6 és kreativ gondolkodas képességének kialakitasa.

e A tanuléink 6nismeretének fejlesztése, autoném személyiségek kialakitasa. Olyan személyiségek fej-
lesztése, akik kell6 6nismerettel, redlis énképpel rendelkeznek, akik 6nalléan dontenek képességei-
ket, lehetGségeiket ismerve. Ig} egy kévetkez6 életszakaszban képesek az 6nmegvaldsitasra. A ku-
darc- és sikertiirés készségeinek fejlesztése.

e Kulturalt magatartas és kommunikaci6 a k6zosségben. Udvariassag, figyelmesség, méasok szokésai-
nak és tulajdondnak tiszteletben tartisa. Fegyelem és onfegyelem. K6zosségi érzés, dldozatvallalds.
To6rekvés az el6itélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a megegyezésre.

e Az alkotményossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Erdeklddés felkeltése a tarsa-
dalmi jelenségek és problémak irant. Igény a k6zéletiségre, a k6z6sségi tevékenységekre.

e A tehetség kibontakozasanak a segitése, differencialassal térténd fejlesztés és a hatranykompenzalas
az iskolai élet minden tertiletén Az intézmény az esélyegyenlGség elve szerint sajat keretein beliil
lehet6séget teremt a sajatos nevelési igény( tanulok szamara is.

o Kommunikicidképes idegennyelvi tudas.

e Korszer IKT eszkoztudas.

e A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok esélyegyenléségének biztositasa.

o Ujszerd tanuldsszervezési eljarisok bevezetésével a tanulok motivaltsiginak névelése.

e Az 6ko-tudatos magatartasformak kialakitisa a tanuléban.

e Célunk, hogy tanuléink megismerjék az egészséges életméd legfontosabb szabalyait, tisztaban le-
gyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget befolyasol6 hatasaval, a testi-lelki
higiéné fontossagaval.

e Megalapozott, érvényes és személyes értékrend kialakitisanak tamogatasa.



o Az 6nalld, felelSs allasfoglalds és cselekvés alapjainak, valamint az életkornak, fejlettségi foknak,

sajat személyiségjegyeknek megfelelS készségek kimunkalasanak segitése.

1.3. Kiemelt céljaink a szakmai pedagdgiai munkaban

A technikum és szakképz6 iskola nevelési-oktatasi feladata az altalinos miveltség megalapozasa, az érettségi
vizsgara és a fels6foka iskolai tanulmanyok megkezdésére, tovabba a szakmai vizsgara val6 felkészités.
Célunk, hogy tanuléink olyan szakmai kompetencidkat szerezzenek, amelyek birtokaban képesek a tovabbi
ismeretszerzéste, a megszerzett tudds gyakorlati alkalmazasara. FejlesztS céli képzési tartalmakkal, hatékony
tanitasi-tanulasi modszerekkel kialakitjuk a tanul6kban az élethosszig tart6 tanulds igényét és az erre vald
készséget, képességet.

Célunk, hogy nyitott, kapcsolatteremtésre alkalmas, karos szenvedélyektSl mentes, kiegyensilyozott, testben
és lélekben ép, a munka értékét ismerd és elismerd, az emberi értékekre igényes, aktiv, 6ntudatos, tolerans

ifjsagot neveljiink.

A tarsadalomba valé beilleszkedést tamogatjuk azzal, hogy felkészitjitk tanuldinkat a tarsadalmi jelenségek,
kapcsolatrendszerek megértésére, alakitisara, az alkalmazni képes tudas megszerzéséhez nélkiilozhetetlen
munka felvallalisira

Feladatunk, hogy el6mozditsuk a tanulas belsé motivacidinak, 6nszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését.

A nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanul6k elézetes ismereteinek, tuddsanak, nézeteinek feltarasat,
adjon moédot tudasuk atrendezésére, tovabb épitésére, integralasara.

Magas szinvonalu és sokrétd ismeretkézléssel és hatékony nevelS-oktaté munkaval fejlessze a tanuldk 6nallé
problémamegoldd, gondolkodd képességét, készségét és a kreativitast.

A gyakorlati oktatas kapcsolddjon az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati alkalmazhatdsag, a munkaerd-
piaci kérnyezet elvarasainak megfeleld, hasznosithaté tudas biztositasa.

Kiemelt feladatainkhoz kapcsolédo feladatok, eszk6zok és eljarasok:

e Az alapkészségek és a kuleskompetencidk fejlesztése.

e Egyéni tanuldsi utakat biztositunk a tanulok szamara.

o  Felkészités a technikusi, érettségi és szakmai vizsgakra.

e A tanuldk tovabbtanulasanak tamogatasa, segitése.

e Partneri kapcsolatok miikodtetése a gazdasag szerepléivel, a munkaerépiac igényeinek mérése.

e A korszer( ismeretek beépitése az oktatasba.

e  Gyakorlat orientalt mdédszertan alkalmazasa a szakképzésben.

e Felndttképzési tevékenység bévitése.

e Felnéttképzési kindlat megjelenitése a szakképzési piacon.

e A munkaers-piaci kompetenciak fejlesztése.

e Tarsas, személyes és modszertani kompetencidk fejlesztése.

o A NAT fejlesztési tertiletének megfelelé 6nallésagra, felelésségérzetre, kezdeményezdképességre,
felel6s munkavallaldsra valé nevelés.

e Kommunikacios készségek kialakitasa, folyamatos fejlesztése.

e A helyi tartalmak beépitése a helyi tantervbe és a szakmai programba.

e A munkdba 4llds timogatasa, a szitkséges kompetenciak fejlesztése, kapcsolatok épitése a munka-
eré-piaci szereplékkel.



e A tanulas tanitasa minden tantargy képzési tervébe beépitve.

o Az 6nall6 ismeretszerzés kifejlesztése, az 6nallbsag, az 6nértékelés fejlesztése a szakmai képzésben.

o Onall6 feladatok, projektek megoldasa.

e Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos feladatok megoldasa.

e A motivaci6 alkalmazasa, az ismeretek gyakorlati alkalmazasanak bemutatasa.

e Onill6 tanulis médszereinek alkalmazasa.

o Az egészséges életmddra nevelés, a kiros szenvedélyek negativ hatdsainak megismertetése.

e A tanul6 személyiségének megismerése.

e Egyéni fejlesztési tervek készitése.

e A tanérai anyagokban a kz0sség altal teremtett értékek bemutatasa, megismerése.

e A kozosen elfogadott szabalyok betartasa.

e A tanul6 O6nértékelésének fejlesztése.

e Az iskolai k6z6sségek oktatdi timogatasa, az osztalyféndki feladatok pontos meghatarozasa.

e A mddszertani megvaldsitds soran a tarsas kapcsolatok fejlesztése.

e A tanul6k kapjanak 6nall6, kreativ feladatot, minden szakmai tevékenységiikben talalkozzanak az
alkotas 6romével.

e Az oktatas-nevelés modszertani alkalmazasaval sajatitsak el a tarsakkal val6 kapcsolattartds szaba-
lyait.

e A tanuldk szamara egyértelmi és kévetkezetes értékelési rendszer alkalmazasa.

e A csoportos tevékenység szabalyrendszerének megismerése, a team-munka szabalyainak elsajatitasa,
a csoportszerepek jelentéségének ismerete.

e A csoportszerepek gyakorlatban térténé megismerése.

o Az 6nértékelés fejlesztése.

o Kritikai szemlélet kialakitasa.

e Problémamegoldé gondolkodais fejlesztése.

1.4. A szakmai oktatds pedagogiai eszkdzei és eljarasai

Eszkozeink:

e Differenciélas a tanitasi érakon.

e Viltozatos tanitasi modszerek alkalmazasa (a helyi tantervek ajanlasokat tartalmaznak ehhez).

e DProbavizsgakon vizsgatapasztalat megszerzése.

e Tovabbtanulisi operativ segitség a jelentkezés teljes idészakaban.

e Szabalyozott folyamat a tovabbtanulds intézményi timogatasara.

e Mindségiranyitasi rendszer mikédtetése, az 6nértékelés folyamatos alkalmazasa.

e DPartneri igény- és elégedettségmérések végzése a munkaerd-piaci szereplSk kérében.

e Felnéttképzési programok fejlesztése, felnSttképzési marketing a munkaer6-piaci partnerek koré-
ben.

e Korszerd, gyakorlat-centrikus, tevékenységkézpontd médszertan alkalmazasa az elméleti és gyakor-
lati képzésben.

e Ajogi, pénziigyi, munkatigyi ismeretek beépitése a szakmai targyakba.

e Kommunikativ nyelvoktatasi médszerek alkalmazasa.

o A szobeli feleletek megfelelS aranyanak biztositisa a szamonkérésben.
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e Partneri kapcsolatok mukodtetése a 1égié gazdalkodo szervezeteivel, az érdekképviseleti intézmé-
nyekkel.

e A munkaba dllast segit6-tamogat6 rendszer mikodtetése: allaskeresési technikak, jogi, munkajogi
ismeretek.

e Onall6 tanulds médszertani alkalmazasa az oktatdsban.

e Az 6nall6 tanulasi feladatok alkalmazasa, 6nallé projektfeladatok beépitése az oktatasba.

e Iskolai projektnapok szervezése.

e A gyakorlati oktatas feladatainak projektekké szervezése.

e Részvétel tandran kivili projektekben.

e A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazasok az elméleti és gyakorlati képzésben.

e Egészségnevelési hetek szervezése.

e A sportolas, a testmozgas igényének felkeltése, sportolasi lehetségek biztositasa a testnevelési éra-
kon és mas szabadid6s programok keretében.

e Tehetséggondoz6 és felzarkdztatd programok szervezése.

e Onismereti 6rik tartisa, mivészeti és kulturilis csoportok miikddtetése, kiallitasok rendezése.

e Unnepi megemlékezések.

e A természet megismerése, osztalykirandulasok, taborok szervezése.

e A fenntarthaté fejlédés beépitése a természetismeret és szakmai 6rak tevékenységeibe.

e Jutalmazas, biintetés szabalyok szerinti kévetkezetes alkalmazasa.

e A tanuldk 6nértékelésének alkalmazasa az intézményi értékelési rendszerben.

e Osztalyf6noki munka kiemelt timogatasa, a tutori szerep mikodtetése.

e A csoportban végzett munka alkalmazasa az oktatasban és a gyakorlati képzésben.

e A tarsas érintkezés szabalyainak példamutatas utjan torténé fejlesztése a pedagbgusok egymassal
valé viszonyan, a oktatd és a tanulok, valamint a szil6k kapesolatan keresztil.

e Az értékteremtés, az alkotds 6réme jelenjen meg a szakmai munkaban.

e Ismerkedjenck meg a kozvetlen és a tagabb kornyezetiik kulturalis értékeivel.

e Csoportmunka, kooperativ tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa.

e Vita, mint médszer alkalmazisa.

e Rendszeres értékelés.

o A fejleszts értékelés alkalmazasa.

e A szakmai képzésben a team-munka kévetelményeinek sziikségessége, gyakorlati eredményessége.

e Egyéni és csoportos feladatok megoldasa egyértelmi értékelési kovetelményekkel.

e Konzekvens értékelési kritériumok szerinti értékelési rendszer alkalmazasa.

e A problémamegoldas algoritmusanak alkalmazasa.
Eljarasaink:

e Felzarkéztaté programok, korrepetalasok szervezése.

e Tehetséggondozas

o Vizsgafelkészit6k tartasa.

e Tovabbtanulasi tdjékoztatok a sziil6knek és a diakoknak.

e A munkaerépiac igényeinek beépitése a helyi tantervekbe, szakmai programokba.

e Pilyaorientacios tevékenységek szervezése az iskola szakmaihoz kapcsolédéan a tanév soran iskolai
és osztalyszinten

e Projektfeladatok, egyéni kutatomunka alkalmazasa
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o Onall6 szakmai portfolick készitése

e Iskolai projektnapok témadinak kivalasztasa.

o Kovetkezetes, nyilvinos szempontok szerinti értékelés.

e Iskolai k6zOsségi rendezvények szervezése.

e Onismereti foglalkozasok a szakmai és az osztalyféndki 6rakon.

e Csoportos feladatok megoldasa.

1.5. A Nemzeti alaptantervben meghatdrozott pedagogiai feladatok helyi
megvaldsitdsa

Az egyes teriiletek fejlesztési feladatai

A nemzeti alaptantervben megfogalmazott pedagdgiai feladatok fejlesztése szervesen illeszkedik az iskola
nevel6-oktaté munkaja kiilénb6z6 szintereinek feladataihoz. Az egyes teriiletek fejlesztési feladatai a tantar-

gyi keretben és az iskola tantargykozi és nem tanérai keretei kézott valésulnak meg.

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvaldsitasi keretek
NAT fejlesztési teriile-

tek Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztési feladatok

Az erkolesi nevelés Koézismereti, szakmai-elméleti és| Az iskolai szabadidés programok,
gyakorlati tantargyak tantervi fel-| rendezvények kapcsin az erkolesi
adataihoz kapcsoléddan: a felelSs-| nevelés feladatainak érvényesilése:
ségtudat elmélyitése, az 6nallésag, | osztalykirandulasok,

az Onfegyelem, az érdeklédés, a| projektnapok, sportnap, iskolai tin-
kotelességtudat, a munka megbe-| nepélyek, kidllitasok rendezése és la-
cstilése, az egyiittérzés, a segité- | togatasa, kozOsségi programok so-
készség, a tisztelet és a tisztesség| ran. Fejlesztési teriletek: a felel6s-
fogalmai és kapcsolédé kompe-| ségtudat, felelGs életvitelre térténd
tenciai dolgozhatok fel. felkésziilés, kozosségi élet, segitd-
Osztalyfénoki orak keretében: er-| készség, intellektualis érdeklGdés.
kolcsi, életvezetési értékek, problé-
mak, konfliktusok kezelése, tite-

lem, megértés, elfogadas teriiletei.
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Nemzeti 6ntudat, haza-
fias nevelés

Kozismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi fel-
adataihoz kapcsoloddan: nemzeti,
népi kultirank értékei, hagyoma-
nyai, jeles magyar torténelmi sze-
mélyiségek, tuddsok, feltalalok,
mivészek, {rok, kolték, sportolok
munkdssaga. Kiemelten fontos
tantargyi keretben:

torténelem, tirsadalomismeret: a
szUl6fold, a haza, a nemzet és né-
pei megismerése, a nemzet torté-
nelme, a haza védelmének sziiksé-
gessége; testnevelés: hires magyar
sportoldk, a haza védelme; magyar
irodalom: kézOsséghez tartozas, a

hazaszeretet, sokszin( kultara.

Iskolai tnnepélyek: nemzeti és dl-
lami tinnepek, killitisok rendezése
és latogatasa, muzeumi 6rak. Iskolai
és osztalykirandulasok —alkalméval
nemzeti, népi kultarank értékeinek,
hagyomanyainak megismerése, a ko-
zOsséghez tartozas és hazaszeretet
érzelmi megalapozasa. A magyar
kultira megismerése, a magyarsagtu-
dat kialakitasa, a magyarsag helye az
eurépai kultaraban.

Kiemelt iskolai iinnepélyek, a nem-
zeti Ontudat és a hazafias nevelés
szinterei: Aradi vértanik napja (okt.
6.), Oktéber 23-a, Hiiség napja (dec.
14.), Kommunista diktatdrak 4ldo-
zatainak emléknapja (febr. 25)),
Nemzeti tnnep (marc. 15.), Holo-
kauszt aldozatainak emléknapja (apr.
16.), Osszetartozas Napja (jun. 4.)

Allampolgérségra, de-

mokriciira nevelés

Kozismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi fel-
adataihoz kapcsolédéan a kor-
szerl tanitds-tanuldsszervezési el-
jarasok alkalmazisaval fejlédik a
tanulok Onszervezédése, egylitt-
mUkodése, részvétele a kozos fel-
adatok megoldasaban, a vitakul-
tara, a kreativ, 6nall6 kritikai gon-
dolkodads, az elemzéképesség, a
felel8sség, az 6ndllé cselekvés, a
megbizhatdsag, a kolcsonds elfo-
gadas elsajatitasa. Kiemelt szerepe
van a torténelem, a tirsadalomis-
meret tantargyaknak, az osztalyfé-
noki éranak, a gazdasag és a tarsa-
dalom mukodésével foglalkozo
szakmai tantargyaknak az allam és
a kozélet mikodésével kapesola-

tos ismeretek megszerzésében.

Didk-6nkormanyzati mikodés és
rendezvényeik keretében, osztalyke-
retben és iskolai keretben gyakorlati
tapasztalatokat szerezhetnek a tanu-
16k a demokracia mikodésérdl. Is-
kolai rendezvények biztositjak a ta-
nuléi Onszervezddések kialakuldsit,
az o6nkormanyzatisig gyakorlasat.
Ilyen rendezvények: kulturélis cso-
portok, sportcsapatok, szakkorok,
projektnapok, osztalyrendezvények.
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A csaladi életre nevelés

Tanérai keretekben csaknem min-
den kozismereti és szakmai targy
lehet6ségét kihasznalva fejlesztjiik.
Irodalmi példikon keresztil lehet
vizsgalni a kilénb6z6 csaladmo-
delleket, csalidmintikat és emberi
kapcsolatokat. A mivészeti abra-
zolasokkal, a torténelmi példakkal
a csaldd Osszetartd erejét, a csaladi
hattér szerepét mutathatjuk be. Az
osztalyfénoki érakon a csaldi élet,
a szexualitds, a gyermeknevelés fi-
ziologiai és érzelmi alapjait ismer-
hetik meg a tanulok. Matematika,
informatika, gazdasigi ismeretek
tantargyban a csalad mint gazdal-
kodé egység, mint hierarchikus

szervezeti rendszer jelenik meg.

A oktatok és a csalad kapesolati rend-
szerében: fogaddorakon, szuldi érte-
kezleteken, iskolai rendezvényeken,
osztalykirinduldsokon, iskolabalon,
unnepélyeken jelenik meg a csalad
mint az iskola egytttmikodési rend-
szerének fontos partnere.

A testi és lelki egészségre
nevelés

Minden tantargyi munkaban fon-
tos szerepet tolt be. A helyes tap-
lalkozas, a mozgas szetrepe, a testi
higiéné, az egészséges életmdd az
osztalyfénoki, természetismeret,
testnevelés 6rakon épitendS be a
P\
tarsas viselkedés szabilyai, a konf-

tanuldsi-tanitdsi folyamatba.
liktuskezelés, a stresszhelyzetek
kezelése, az egészséges éEletmod
kovetelményei kompetenciaelem-
ként és modszertani feldolgozas
folyaman alakithat6 ki és fejleszt-
het6.

Az iskolai egészségnevelési heteken,
az iskolai sportnapon, az osztaly pro-
jektnapokon ez a fejlesztési teriilet ki-
emelten jelenik meg.

Az egészségnevelési hetek rendezvé-
nyein a karos szenvedélyek elleni
programokra keril sor kiilsé el6adok,
kortars el6addk bevonasaval. Filmek,
kiallitasok feldolgozasa is segiti a testi
és lelki egészségre nevelést.
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Felel6sségvallalas méso-
kért, 6nkéntesség

Az osztalyfénoki 6rakon temati-
kusan feldolgozhatok ezek a terti-
letek a tanulok sajat élményeire
alapozva. A moédszertani megva-
16sitas kival6 lehet6séget jelent a
fejlesztésre.

Csoportmunkaban, a kooperativ
tanulasszervezési eljarasokkal
szervezett tanulasi tevékenység-
gel fejlesztheték a  sziikséges
kompetenciak. A gyakorlati okta-
tasban a kézosen végzett munka
szépsége, az egyuttmiikodés, a
problémamegoldas, a felel6sség-
vallalas kiemelt kompetenciateri-
letek.

Az iskolai k6z6sségi szolgalat meg-
szervezése és lebonyolitasa nyujt le-
het6séget a tertilet kompetenciainak
fejlesztésére. Az osztilyprogramok,
kirandulasok, a segitéprogramok tu-
datositjak a tanuldkban ezt a fontos
tertletet. Az évenként megrende-
zésre kertl$ iskolai véradas, az arra
valé  felkésziilés, lebonyolitas jo
példa az egymasért val6 aldozat, a fe-
lel6sség bemutatasara. A csoportok-
ban végzett tevékenységek: iskolai
sportcsapatok, kulturalis csoportok,
a csapatban végzett munkik mind
fontos gyakorlati tapasztalatot jelen-
tenek.

Fenntarthat6sag, — kor-

nyezettudatossag

Er6forrasok tudatos, takarékos
és felel6sségteljes, megujulasi ké-
pességre tekintettel valé felhasz-
nalasa a szakmai, kornyezetvé-
delmi 6rdkon, szakmai gyakorla-
ton, természetismeret és foldrajz-
orakon tantervi elemekhez kotS-
déen dolgozhatok fel. Irodalmi és
torténelmi feldolgozasok jol mu-
tathatjak be a felel6sség, illetve a
felelStlenség szerepét ezen a terii-
leten.

Az egészségnevelési hetek, az iskolai
projektnapok, az iskolaban megszer-
vezett szelektiv hulladékgyjtés a fej-
lesztés szinterei. A kornyezetiink
tisztasagaért szervezett iskolai és
osztalyprogramok a tovabbi szinterei

ennek a fejlesztési teriiletnek.

Palyaorientacio

Minden szakmai-eleméleti és gya-
korlati tantargy feladata a mun-
kaba éllas el6készitése, a munka
vilaganak bemutatasa. A szakko-
zépiskolai oktatas el6készité éve-
iben gyakorlati ismereteket kell
nyudjtani a megalapozott szakmai
specializaci6 valasztisihoz.

Az iskola palyaorientaciés munkaja,
a szakképzések bemutatisa a tanuldk
Szakmai

vallalkozasok bevonasaval. Mikodd

bevonasaval. bemutatok

gazdalkoddszervezetek  litogatisa

tanorai és tandran kiviili keretekben.
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Gazdasagi és pénziigyi
nevelés

A tanérik keretében sok lehets-
ség van a gyakorlati ismeretek, ta-
pasztalatok megszerzésére: osz-
talyfénoki 6rakon a gazdalkodasi
alapok, a csalad mint gazdalkodé
egység jelenik meg. A matematika
és informatika 6rakon a gazdal-
kodas, a pénziigyi fogalmak meg-
ismerésére van lehet6ség. A val-
lalkozasok és a csaladok gazdal-
kodasi szabalyai gyakorlati példa-
kon keresztill tanithatok osztaly-
fénoki és szakmai 6rakon. Eze-
ken az 6rakon ismerik meg a ta-
nuldk a pénziigyi tervezés legfon-
tosabb fogalmait és gyakorlatat.

Meghivott el6addk, banki szakembe-
rek segitségével projektnapokon is
lehetSség van az ismeretek bévité-
sére. A didkdnkormanyzati progra-
mokon, palyazati projekteken, csere-
programokban,  osztalyprogramok
szervezésén keresztiil gyakoroljik a

pénziigyi tervezést és lebonyolitast.

Médiatudatossagra neve-
lés

Az irodalom, a vizualis kulttra, az
informatika tantargyak tantervi
elemként dolgozzak fel a média

nyelvi jelrendszerét; megismer-
kednek a média mikodésével és
hatasmechanizmusaival, a média
és a tarsadalom kozotti kolesonos
kapcsolatokkal, a val6sagos és a
virtudlis, a nyilvanos és a bizal-
mas érintkezés megktlonbozte-
tésének modjaval, valamint e ki-
16nbségek és az emlitett médiajel-
lemzGk jogi és etikai jelentGségé-

vel.

Iskolai szabadidés programokon vi-
zudlis és I'T tartalmak bemutatasaval,
tudatos, értelmes és értékelvi hasz-
nalatival formalhatok a tanuldk is-
meretei. Az iskolai honlap, az iskola-
radid, az iskolai filmek, az iskolai
muvészeti kidllitasok tovabbi gya-
korlati tapasztalatokat nydjtanak a
tanulék szamara.
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A tanulds tanitisa Minden tantargy és oktaté teen-| A felzarkoztaté foglalkozasok, kor-
déje, hogy felkeltse az érdekls- | repetalasok a sajatos nevelési igényt
dést az irant, amit tanit, és dtba- | tanuldk szamara szervezett fejleszté
igazitast adjon a tananyag elsajati- | foglalkozasok a tandran kivili szin-
tasaval, szerkezetével, hozzaféré- | terei a tanulas megtanitasanak.

sével kapcsolatban. Meg kell tani-
tania, hogyan alkalmazhat6 a
megfigyelés és a tervezett kisérlet
modszere; hogyan hasznalhatok a
konyvtari és mas informaciéfor-
rasok; hogyan mozgésithatok az
el6zetes ismeretek és tapasztala-
tok; melyek az egyénre szabott ta-
nuliasi moédszerek; miként mi-
kodhetnek egyiitt a tanulék cso-
portban; hogyan rogzithetSk és
hivhaték el6 pontosan, sz6 sze-
rint példaul szévegek, meghata-
rozasok, képletek.

1.6. A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

A kézépiskolai nevelés-oktatas feladata az iskolai alapmiveltség bévitése és megszilarditasa, melynek soran
mar megjelennek a palyavélasztishoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaléi szerephez sziikséges kompeten-
ciak. A megszerzett ismereteket jOl egészitik ki a szakmai elméleti ismeretek és gyakorlati tapasztalatok, a
dudlis szakképzés keretében valdsagos munkahelyi kérilmények kozott lehetéség van a megszerzett tudds
elmélyitésére, alkalmazasara. A nevelési célok intézményi szintd, tudatos kovetése, valamint a hozzdjuk ren-
delt feladatok végrehajtasa és végrehajtatisa az intézményi pedagdgiai kultira és a szinvonalas pedagdgiai
munka meghatdrozo fokmérdije, a pedagdgiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma. (A 110/2012. (VI
4.) Korm. rendelet, a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol alapjan.)

Iskolank alapvets feladata, hogy a tanuldk személyiségét széleskortien fejlessze, tiszteletben tartva minden
ember egyediségét és fejlédését, és az egyetemes emberi értékeket.

Célkittizéseink alapjan az aldbbi konkrét pedagdgiai feladatok koré csoportositjuk a személyiségfejlesztéssel
kapcsolatos teenddinket iskolapszicholégus bevonasaval:

1. A tanuldk erkélcsi kultaraja:

e Az erkéles az iskoldban is toltse be a tanuldk k6zétti viszonyok szabalyozasinak funkcidjat.

e Fejlesztend6 erkolesi képességek: problémaérzékenység; értéktudat, az értékek kozott eligazodas
képessége; autondmia és felelGsség; az egyéni és kozosségi érdek egyeztetésének képessége.

e Nemcsak tudatositanunk kell az erkélest rombolé tényezdket, hanem olyan iskolai egyiittélést kell
teremteniink, amelybdl hianyoznak ezek a tényezok (erSszak, megalazas, kiszolgaltatottsag, demok-

racia hianya, k6z6ny, stb.)
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e Segitsiik tanul6ink helykeresését, eligazodasat a mai ellentmondasos viszonyok kozott, az értékek
atrendezbédésének vilagaban (megévni a deviancia veszélyeitdl, az érzelmi elsivarosodastol, a pers-
pektivatlansagtol, az 6nmegvaldsitas értéktelen latszatmegoldasaitol). A megfelelé énkép kialakita-
saval redlis 6nértékelésre val6 képesség fejlesztésével.

2. A tanuldk tanulasi és gondolkodasi kultaraja:

e Tudatositani kell, és ki kell fejleszteni a tanulékban az eredményes tanulashoz sziikséges tulajdon-
sagokat, készségeket, képességeket, attitlidoket (kiemelten az akarati tulajdonsagok, a rendszeresség,
az igényszint novelése).

e Segiteni kell tanitvanyainknak az eredményes gondolkodashoz sziikséges tulajdonsagok, készségek,

képességek kialakitasaban.

3. A tanuldok k6zosségi (tarsas kapcsolatokra felkészit6) nevelése:

e Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése.

e A tarsas kapcsolatok fontossaginak tudatositdsa, az egytttmikodési készség kialakitasa.
e A csoporton beliili konfliktusok kezelésének elsajatitasa

e A kulturalt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.

4. A tanulok esztétikai kulturaja:
e Vetessik észre a koriildttiink 1évé dolgokban a rendet, a valtozatossagot, a harmoniat, a szépséget.

e A tanuldk alkotoképességének és kreativitasanak fejlesztése.

5. A tanulok kozéleti kultaraja:

e Nemzeti kultirank, torténelmi multunk megismertetése erdsitse a hazdhoz valé tartozas tudatat,
vezessen el a haza megbecsiiléséhez és szeretetéhez. Oszintén beszéljink jeleniinkrdl, az orszag
boldogulasanak esélyeirdl, gazdasagi, politikai és kulturalis tavlatairdl (innepeinkrdl, iskolai hagyo-
manyainkrol, lakéhelyiink teremtett értékeirdl).

o A felel6sségteljes kornyezetkultira kialakitisanak rendkiviili fontossaga az iskola segitsen a korszert
kornyezeti vilagkép kialakitasaban; taglalja a természet és kornyezetvédelem lehetGségeit; keltse fel
az egyén felelGsségét a természeti és targyi kornyezet védelmében.

6. A tanulék munkara nevelése:
e Fontos feladatunk a tanulmanyi fegyelem erésitése, a rendszeres mindennapos munkavégzés sziik-

ségletének kialakitasa, az igényesség névelése.

7. A tanulok testi, lelki nevelése:

e Fel kell kelteni a tanulékban az egészségmeg6rzés igényét, az egészséges Eletmdd kialakitdsanak
igényét.

o Kovetkezetes megel6z6 munkat kell folytatni a kiros  szenvedélyek,
fliggGségek kialakulasaval kapcsolatban.

Kiilon ki kell emelni, hogy a személyiségfejlesztés soran nem csak az oktatoknak van feladatuk, hanem az
iskoldban foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, s6t az iskolat segits, az iskolaval kapcsolatban allé gaz-
dalkodasi szervezeteknek, dudlis partnereinknek is. Hiszen valamennyien megjelenéstinkkel, viselkedéstink-
kel, beszédstilusunkkal, tarsas kapcsolatainkkal példaként allunk diakjaink el6tt.
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A KKK-hoz illeszked§ helyi tanterv, kerettantervek és projektmunkak a tanulok képességeinek fejlédéséhez
szikséges kovetelmények meghatarozasaval 6sztonzik a személyiségfejleszt6 oktatast. A szinterei a tandrai
és osztalyfénoki orai foglalkozasoktdl kiindulva az intézményi eseményeken 4t az iskolan kiviili programok
alatt val6sul meg komplex médon az éves munkatervben meghatarozottak szerint. Az intézmény a kapcso-
latrendszerén keresztiil szakemberek segité munkajat veszi igénybe, igy az iskolai véd6né, iskolaorvos, isko-

lapszichol6gus, binmegel6zési tanacsadd és csaladsegité munkajara minden évben szamitunk.

1.7. A kozosségfejlesztéssel, a szakképzd intézmény szerepl8inek egylttm-
kodésével kapcsolatos feladatok

A tanul6k kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank ne-
vel6-oktaté munkajanak alapveté feladata.

Iskolink a lehetéségek hataran belil hatékonyan kezeli a tanulék névekvé heterogenitasabdl fakadéd
problémakat. Ehhez a munkihoz jobb mindéségl, hatékonyabb differencialast valdsit meg a tanulok
egyéniségének ismeretében. Figyelembe vessziik, hogy folyamatosan valtozé tarsadalmi helyzetiinkben
egyre kivanatosabb az olyan szemlélet és gyakorlat kiformal6édasa, amelyben az okos koopericiok jelentik a
boldogulas utjat.

Az iskolai tanulokozosség megteremtésében alapszintnek és alapfeladatnak az osztilyok kozosséggé
kovacsolasat tartjuk. Ennek a folyamatnak a fontos elemei messze tdlmutatnak az egyébként komoly
tartalommal megtSltott osztalyfonoki orakon, és olyan tevékenységeket foglalnak magukba, mint az
osztalykiranduldsok, esetenként tdborozasok, innepeink osztilykeretben térténé megiinneplése,
osztalykardcsonyok, osztalyfarsangok rendezése, k6z6s szinhaz-, muizeum- és mozi-litogatisok. Ez
utdbbiakat nemcsak a kozOsségi €élet, hanem a tanuldk kulturdlis igényességének fejlesztése szempontjabol
is fontosnak talaljuk.

Kévetkez6 szintnek, illetve feladatnak az egyes évfolyamokon beliili kézdsségformalast tekintjitk. Ennek
megvaldsitasaban talan a legfontosabb eseménye iskolinknak a beléps 9. évfolyamosainknak rendezett
golya-avatd. Szintén évfolyami szintli egyiittmikodésekre adnak lehetGséget mas eseményeink: a ballagdson
a bucsuztatas a 12. évfolyamok feladata, az iskola diszitését, illetve egyéb rendez6i feladatokat, pedig az
alsébb évfolyamok végzik.

Harmadik és egyben legmagasabb szinten az iskolai k6z6sség formalasaban vannak feladataink, amelyeknek
szamos teriileten igyeksziink eleget tenni. Iskolai szintl rendezvényeinken - évnyitd, szalagavato, ballagas
stb. - teljes tanuldifjusaguk aktivitdsara, tevékeny kézremikodésére igényt tartunk. Az osztalyok kozotti aktiv
kapcsolattartast szolgaljik az iskolai didkbizottsighan miik6d6, minden osztalyt képvisel6 tanulok is.

A kilénb6z6 szakkorok, és a sportkor szakosztalyainak munkdjaban is az osztaly- és évfolyam-felettiség elve
érvényesul. Fontos kézosségformalo szerepe van a tanév soran szervezett taboroknak, pl.: sitibor.

Az utolsé pedagdgiai szakaszban mar az lehet a cél, hogy természetes legyen az egyén szamara a k6z6sségért
végzett munka és biiszke legyen arra, hogy iskolank tanuléja lehet.

A fejleszté munka végeélja, hogy felnéttként is aktiv, cselekvé allampolgara legyen ennck a hazanak. Ezt
szolgilja a k6z6sségi szolgalat is.

A k6z6sség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitdsa soran:
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Fontosnak tartjuk a tanuléi kézosségre jellemzé, az Gsszetartozast erGsité erkolesi, viselkedési nor-
mak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasat.

Az 6nkormanyzas képességének kialakitasa.

A tanuldi kézosségek fejlesztése soran kialakitjuk a k6zosségekben, hogy oktatdi segitséggel vagy
6nalléan, kézosen tudjanak maguk elé célt kitlzni, a cél eléréséért Gsszehangolt médon tevékeny-
kedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A kbz6sségi nevelés teriletei iskolankban: tanérak (szaktargyi orak, osztalyfonoki 6rak), gyakorlati
foglalkozasok, egyéb foglalkozasok (szakkirik, kirdnduldsok, sportkirik), diakonkormanyzati munka.
A tanul6kozosségek fejlesztésében a tanuldk életkori fejlettségének figyelembevétele.

A tanuléi kézosségek iranyitasandl oktatéink alkalmazkodnak az életkorral és Z-generacidval val-

toz6 kozOsségi magatartashoz: a serdild és ifjukori problémakhoz.

A tanul6i kozosségek tevékenységének megszervezése:

A tanuldi kézosségeket iranyité oktatok legfontosabb feladata a k6zosségek tevékenységének tuda-
tos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kézosség dltal torténd kozvetett nevelés
csak akkor érvényesiilhet, ha a tanul6k a k6z6sség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak,
azokban aktivan részt vesznek, és ott a k6zo6sségi egytittéléshez sziikséges magatartishoz és visel-
kedési formdakhoz tapasztalatokat gydjthetnek. Olyan oktaté kozOsség kialakitasara torekszink,
amely Gsszehangolt elvardsaival és nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és tevékenysé-
gliket koordindlni tudja. A kézOsségi nevelés eredményessége érdekében fontosnak tartjuk az osz-

talyfénok és a oktatok szoros egyiittmikodését.

A tandran, gyakorlati foglalkozason megvalésithatd kozosségfejlesztési feladataink:

A tanulas tamogatasa egyéni képességekhez igazodé munkaformak elétérbe helyezésével 6nallé és
csoportos munkara timaszkodva, a tanulmanyi és a munkaerkoles erdsitésével.

Kiilonb6z6, valtozatos munkaformakkal a kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése kooperativ
egyuttmikodéssel (csoportmunka, differencialt, egyéni munka, kisérlet, verseny, projekt) az egytivé
tartozas, az egymasért valo felel6sség érzésének erdsitése.

Gyakorlati foglalkozas keretében a kilénb6z6 csoportszerepek elsajatitasa, kiprobalasa. Az egyes
munkafolyamatok felel6sség-megosztasa, az egyuttmikodés és a tajékoztatas szerepeinek gyakor-
lasa.

A tanuldk, a kozosség felkészitése az SNI tanuldk integralt nevelésére. Az SNI tanul6k beilleszke-
désének segitése és a massag elfogadasa a tanuldi kézésségben.

A tanul6k motivaldsa, kezdeményezéseiknek, a kozvetlen tapasztalatszerzésnek a timogatasa.
Szocialis kompetenciak fejlesztése (empatia, egymasra figyelés, egylittmiikodés, tolerancia, alkalmaz-
koddképesség).

Az egyéb foglalkozasok kbzosségfejleszté feladatai:

A tanulék 6nellenérzésre, egymas segitésére és ellendrzésére vald nevelése.
A hagyomany6rz6 tevékenységek fejlesztik a kozosséget, erdsitik a kozosséghez valo tartozas érzé-

sét.
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e Sokoldalu és valtozatos foglalkozasokkal (zene, tinc, képzémivészeti, kézmives foglalkozasok,
muzeumi, kiallitasi, kényvtari és mivészeti eléadasokon tett csoportos latogatasok, stb.) jarulunk
hozza a k6z0sségi magatartds erésitéséhez.

e Szabadidés tevékenységek.

o A felmerild igényekhez és a sztil6k anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadid6s programokat
szerveziink, melyeken a részvétel 6nkéntes (pl.: tarak, kirindulasok, taborok, szinhaz- és muzeum-

latogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.).

A tanulok a sajat érdekeik képviseletére didkénkormanyzatot hozhatnak létre segit6 oktatéval. A didkon-
kormanyzat kézosségfejleszto feladatai:

e Jeloljon ki olyan k6z6s értékeken és érdekeken alapulé k6z6s és konkrét célokat, amellyel nem sérti
az egyéni érdekeket.
e Fejlessze a meglevé kozosségi munkalatokat, kézosségépits tevékenységeket.
e Torekedjen a kézosség iranti felel6sségtudat kialakitasara, fejlesztésére.
e Alakitsa ki a tanuléban a felelGsségteljes kozszereplés igényét, a demokratikus kommunikéacié rutin-
jat.
A tanuléknak az intézmény dontési folyamataban vald részvételi joganak gyakorlasa:
A tanul6t megilleti az a jog, hogy életkoranak megfelel6 mértékben részese legyen az 6t érinté dontések
meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen illetve valasztott képviselSin, valamint sziil6jén/gondviseljén
keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érinté dontés tartalmat, okat, kévetkezményeit. A don-
tési folyamat soran joga van véleményét elmondani.

A nevelési-oktatasi intézmény a tanul6val kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és
formdban — frasban kozli a tanul6val, a sziilével. A tanuld ezen jogai gyakorlasinak médjat a hazirend tar-
talmazza.

A diakkérokkel és a diakonkormanyzattal kapesolatos szabalyozas az iskolai SZMSZ-ben és a Hazirend-
ben talalhato.

1.8. Az oktatdk feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok
feladatai

Az oktaté alapvetd feladata a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szakmai oktatasa, illetve szakmai
képzése, a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatrozott torzsanyag ataddsa, elsajtitasanak
ellendrzése, sajatos nevelési igényt tanuld, illetve képzésben részt vevé kiskord személy esetén az egyéni

fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Az azonos évfolyamra jar, azon belil k6z6s tanulécsoportot alkotd tanuldk egy osztalykozosséget alkot-
nak. Az osztalyk6z6sségek didkjai a tanorak, foglalkozasok tilnyomé tébbségét az drarend szerint k6zosen
latogatjak.

Az osztalykézsség élén, mint oktatd vezet, az osztalyféndk all. Az osztalyfénokot az igazgatohelyettes és
az osztalyfénoki munkakozosség-vezetS javaslatat figyelembe véve az igazgato bizza meg, Az osztalyfénok
jogosult az egy osztalyban tanit6 oktatdk értekezletének Gsszehivasara.

Az osztalyf6nok feladatai és hataskore:

e A pedagogia elvei és gyakorlata alapjan az iskola célrendszerének megfeleléen neveli tanitvanyait.
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o Osszehangolja az osztalyaban a nevelési tényezSket, mindent megtesz azért, hogy osztalya j6 ko-
z6sségé valjon, amelyben minden tanul6 otthon érzi magat.

e Szorosan egyuttmiikodik a gyakorlati oktatasban részt vevé oktatékkal, a gyakorlati képzés szerve-
z6jével.

e Tanitvanyai csaladi hatterének és személyiségének alapos megismerésére térekedve, az intézmény
nevelési céljainak megfeleléen, azokkal mélyen azonosulva formalja személyiségiiket, segiti 6nisme-
retiik, hivatastudatuk fejlédését.

e Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztalyaval val6 tor6dését (sziinetekben, kirandula-
sokon, iskolai rendezvényeken).

e Az osztalyfénok alaposan ismeri tanitvanyait, az intézmény pedagdgiai elvei szerint neveli osztalya-
nak tanul6it, a személyiségfejlédés tényezdit figyelembe veszi.

e Egyuttmikodik az osztily didkonkormdanyzataval, segiti a tanul6kéz0sség kialakulasat.

e Koordindlja és segiti az osztalyban tanité oktatok munkajat és latogatja oraikat, aktiv pedagdgiai
kapcsolatot tart fenn az osztaly szil6i munkak6zosségével, a tanitvanyaival foglalkozé oktatokkal,
szakoktatokkal és a tanulok életét, tanulmanyait segité személyekkel (pszicholdgus, logopédus,
gyogytestneveld, ifjasagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd).

e  Figyelemmel kiséri a tanulék tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét, killonds gon-
dot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanuldok segitésére.

e Mindsiti a tanul6k magatartasat, szorgalmat, minésitési javaslatat a oktatoi testiilet elé terjeszti.

e Szil6i értekezletet tart, sziikség esetén csaladot latogat, e-Kréta digitalis napl6 dtjan rendszeresen
informalja a sziil6ket a tanul6k magatartasardl, tanulmanyi elémenetelérél.

e Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tgyviteli feladatokat.

e Sajat hataskérében — indokolt esetben — Gsszesen évi nem 6sszefliggd harom nap tavollétet enge-
délyezhet osztalya tanuldjanak, igazolja a tanulok hianyzasat.

e  Osztilya tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt all feladatokrol, azok megoldasira moz-
g0sit, kozremiikédik a tandran kivili tevékenységek szervezésében.

e Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara és bintetésére.

e Részt vesz az osztalyfénoki munkakozosség munkajaban, javaslataival és észrevételeivel a kijelolt
feladatok elvégzésével elGsegiti a kz6sség tevékenységének eredményességét.

e Az osztilyban végzett nevelémunkajardl félévenként az osztalyfénoki jelentésben szamol be az
igazgatonak, és sziikség szerint az oktatdi testiileti értekezleteken tajékoztatja a kollégakat.

e Tanév elején ismerteti a hazirendet és a tanulokra vonatkozé tudnivaldkat, tizvédelmi és balesetvé-
delmi oktatast tart.

Az osztalyfénoki munkakézosség:

e A munkakézOsség vezetd iranyitasaval szervezi és iranyitja az iskolai nevelémunkat,

e kiemelten foglalkozik a tanulék nevelési feladataival és a karos szenvedélyek megel6zését elGsegitd
osztalyprogramok szervezésével,

e az ifjasagvédelmi felelSs ajanlasaval biztositja a specialis nevelési helyzetek megoldasara a kiilsé
szakértket (megkeresi, felkéri stb.),

e szervezi és iranyitja a sziil6kkel t6rténé kapcsolattartast,

e ¢vfolyami, osztaly megbeszéléseket hiv 6ssze a konfliktusok megoldasara,

e scgiti az ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott oktaté munkajat.
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1.9. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékeny-
ség helyi rendje

Iskolai nevel6 és oktaté munkdnk egyik alapvets feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk fejlesztése,
melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a
differencialas; valamint kilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi
folyamatban.

Az egyiittnevelés az intézmény egészében pedagdgiai hatdssal bir: pozitiv emberi értékek, tulajdonsigok
kialakitasara torekvés (a szeretet, a josag, a becstletesség, az Gszinteség, az Onzetlenség, a szorgalom, a
segitGkészség, a tolerancia, a felelGsségérzet példainak erdsitése), az egytttmikodési képesség kialakitdsa, az
empatia fejlesztése.

Kiemelt figyelmet érdeml6 tanuldk a sajatos nevelési igényd; a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi

nehézséggel kiizd6; a kiemelten tehetséges; a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetd tanulok.

Alapvet6 pedagogiai feladatunk a kiemelt figyelmet igénylS tanuldk fejlesztése, amelynek alapja a tanulok
egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a differencidlas, valamint kilonféle
egyéni fejleszté modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

Tevékenységeink:
o Gyogypedagogus segitségével, kiscsoportban fejleszté foglalkozasok, felzarakoztatasok megtartasa
o Szakértsi bizottsaggal val6 folyamatos kapcsolattartas, valamint felilvizsgalati kérelmek kezelése

e Iskolapszicholégus mind az oktatok, mind a didkok szamara elérhet6 egyéni vagy kis csoportos
konzultaciora, problémafeltarasra, terapiara

e Ifjusigvédelmi koordinator biztositja a szocialis és hatésagi intézményhal6zattal vald

kapcsolattartast

e Az ifjisdig védelmi koordinitor egylttmikodik az iskola minden érintett oktatéjaval, a
didkonkormanyzattal, tartja a kapcsolatot az egészség- és kornyezeti neveléssel is foglalkozo
munkako6zosségekkel.  Segitséget nyujt a kortars segité halézat kiépitéséhez és a segiték
koordinalasahoz.

e Iskolank a pedagdgiai szakszolgalattal, szakértdi bizottsaggal és a gyermekjoléti szolgalattal az alabbi
teriileteken mikodik egyttt:
- Az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése.

- Felzarkoztaté orik, fejleszté foglalkozasok a szakért6i vélemények alapjan készlt
intézményvezetSi hatarozatok alapjan.

- A nevel6k és a tanul6k személyes kapcsolatai.

- DPalyaorientacié.

- A szulSkkel valé egytuttmiikodés.

- A szul6k és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

- A szul6k tdjékoztatasa a csaladsegits és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdd tanulok
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A beilleszkedési, tanulasi és magatartisi zavar az elfogadott tirsadalmi normaktdl valé eltéré viselkedés,
valamint a tanulasi képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk id6ben felismerni és kiszrni a beillesz-
kedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanuldkat, ezért az iskola feladatai koz6tt az egyik leg-
fontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a tanulé megfelel szakemberhez valé iranyitasa, specidlis csoportba
javaslasa. Egyittmikodink a gydgypedagégusokkal, a pedagdgiai szakszolgalatok szakembereivel és az
egészségligyi intézményekkel.
A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarok enyhitését az alabbi pedagdgiai tevékenységekkel kivanjuk
elérni:
e a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok szakért6i vizsgalatanak elindi-
tasa
e fejlesztd foglalkozasok biztositasa
e tanulasmddszertani ismeretek alkalmazasa a tantargyi érakon,
e szoros kapcsolat az altalanos iskolakkal, a pedagdgiai szakszolgalattal és a gyermekjoléti szolga-
lattal,
e azegyéni képességekhez igazodé tandrai tanulds megszervezése,
e anevel6k és a tanuldk személyes kapcesolattartasa,
e aziskolai kbnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkbzeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata,
e a fels6fokud tovabbtanulas segitése,
e aszulSk és a csalddok nevelési gondjainak segitése,
e az egy osztalyban tanité oktatok egylttmikodése, egységes nevelési elvek alkalmazasa;
e az osztalyk6zosség segité erejének mozgositasa,
e akozos iskolai és iskolan kiviili programok soran a peremhelyzett tanulék bevonasa,
e aszulSk tdjékoztatasa a csaladsegitS és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol,

e  kedvezmények, mentességek biztositasa a Nemzeti kdznevelési torvény alapjan.

Sajatos nevelési igényi tanulok

Iskolankban a sajatos nevelési igény( tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanul6val egyiitt, integralt formaban
folyik.

A hasznalt médszerek igazodnak hidnyossigaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbirilds alap-

jan, a vonatkozé szabalyozok, valamint egyedi hatarozatuk 4ltal megfogalmazottaknak megfeleléen folyik.

Azokat az SNI tanulékat oktatjuk egyiitt a tobbségi tanuldkkal, akiknek nevelését-oktatasat a szakértsi bi-
zottsagok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a tanulok tarsaikkal egyiitt végzik iskolai feladataikat, de a
szitkséges teriileteken tamogatast kapnak

A tanuldk fejlesztése a térvényben rendelkezésre allé idSkeretek (habilitdcids és rehabilitacids orakeret) és
csoportszervezési el6irasok figyelembe vételével, specialis szakemberek igénybevételével folyik. Iskolank a
sajatos nevelési igényd tanuldk neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az illetékes pedagégiai szakszolgalati,

illetve pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujtd intézmények segitségét.

Szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység:

Fontos pedagdgiai feladatunk a hatranyok felismerése és azok lektizdését szolgilé egyénre szabott terv
mihamarabbi kidolgozasa, melyhez szikség esetén szakemberek segitségét kérjik.
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A kilencedikesek korében mar szeptemberben végziink diszkrét felméréseket. Ezek célja annak felderitése,
hogy ki milyen teriileten igényel segitséget. A felméréscken szerzett tapasztalatainkat személyes
beszélgetésekkel egészitjiik ki. igy szinte egyéni programot tudunk kidolgozni az egyes tanul6kra. A szilSket
és a gyerckeket tajékoztatjuk az ifjusigvédelmi felelés elérhetségérol.

e felzarkoztatd, illetve tehetséggondozd programok,

e drog- és binmegelézési programok (a prevencié fontossiga, eléadasok szervezése a didkok,
szul6k és a kollégak részére kiils6 eléadokkal)

e anyagi er6forrasok felkutatisa

e szoros kapcsolat a karitasz szervezetekkel

e kozlekedésbiztonsagi és binmegel6zési szervekkel valé kapcesolattartas

e palyaorientacids tevékenység,

e felvilagosité munka a szocialis juttatisok lehetGségeirdl a sziilGi értekezleteken és fogaddora-
kon,

e helyi, regionalis, orszagos tamogatasok megszerzésének 6sztonzése,

e akiilénésen hatranyos helyzetl tanul6kat arra 6sztonézziik, hogy az iskola altal nyujtott szol-
galtatasokat vegyék igénybe (étkeztetés, korrepetalas, konyvtarhasznalat, sportolasi lehet6ség),

e munkank sordn a varosban mikodo szakszolgaltatéd intézménnyel ezen a téren is egylittmiko-

dink,

A szocialis juttatasok (adomanykérés és adomanygytijtés a segit6 szervezetektdl és a civil szervezetektdl)
alapja az egyéni raszorultsig és a csalad egy fére juté jovedelme, szocidlis helyzete. Allandé, folyamatos

kapcsolat a sziil6kkel (nevel6sziil6kkel), illetve a gyermekvédelmi intézményekkel.
Minden hozzank jelentkez6 szamara kollégiumi ellatast biztositunk.

Minden olyan palyazati lehetSséget megragadunk, amely elGsegiti a tanuldk részvételét drog- és

binmegel6zési programokban.

Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozas

Kiemelten tehetséges tanulé az a kiilénleges bandsmodot igénylé tanuld, aki atlag feletti dltalanos vagy spe-
cialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthet benne a feladat iranti erés

motivacio, elkotelezettség.

Nem csak a leszakadd, hanem a kiemelked6 didkok felismerése és fejlesztése is kiemelt feladata iskolank

oktatéinak.

Minden oktatd, de elsésorban a szakoktat6 és osztalyfénok feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges
tanitvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztésiikrél.

E tevékenység kiterjed a tanorai és tandran kivili tertletekre egyarant, és a legszorosabb egytittmikodést
igényli a csaliddal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozo intézményekkel és szakemberekkel. A gyakorlati
oktatasban kiilénleges tehetséget felmutatd tanulok fejlesztése a gyakorlati képzésben részt vevo gazdalkodd
szervezetekkel valé egytittmiikodés keretében folyik.

A tehetséggondozas modszereiben céliranyos tanuldsszervezési eljarasokat alkalmazunk, 6sztonézzik a ok-

tatok szakiranyd tovabbképzéseit (tanulasmodszertan, tehetségdiagnosztika).
A tehetségfejlesztés tevékenységei iskolankban:

e Az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése,
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e tehetséggondozé programok (szakkorok, mivészeti foglalkozasok),

e tehetséggondozo, fejleszt6 foglalkozasok, felkészités versenyekre, palyazatokon vald részvé-
telre,

o vetélked6 megrendezése, kiallitasok szervezése,
e felséfokd tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

o személyes beszélgetések, a biztatds, a jutalmazas,
e munkdjukhoz szakmai irodalmat ajanlunk.

e Versenyeztetés:

o részvétel a Szakma Kivalé Tanul6ja (SZKTV - Szakma Sztar Verseny) és a Szakmai
Firettségi Tantargyi Versenyen (OSZTV), Orszigos Szakképzs Iskolai Kézismereti
Tanulmanyi Versenyek (OSZKTV)

o Kozismereti orszagos tanulmanyi versenyek (OKTV)

o egyetemek altal megszervezett, orszagos, palyaorientacios tevékenységgel Gsszekotott
csapatversenyek (Egyetemfoglald, Tour de Pannon, stb.)

o tantargyakhoz kothetd, szakmai, sport, mivészeti és komplex versenyek megszerve-
zése, és azokon vald részvétel intézményi, illetve teriileti szinten. (Pénz-Sztar, Legyél
te is pénzlgyi junior, Zsebpénziigyes, K&H Vigyazz, kész, pénz, stb.)

A versenyek részletes felsorolasa az éves munkatervben jelenik meg, valamint kiemelten figyeljiik a palyazat
lehetSségeket a fent emlitett tertileteken.

1.10. A tanuldknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valé részvé-
teli joga gyakorlasanak rendje

A tanuldk az intézményi dontési folyamatokban a didkénkormanyzat révén vehetnek részt. A didkénkor-
manyzat feladat- és hataskorét alapvetéen a kézoktatasi térvény hatirozza meg. A jogszabalyi el6irasok alap-

jan a didkdnkormanyzat feladat- és hataskore a kovetkez6:
A diakonkormanyzat altalanos feladata:

e figyelemmel kisérje a tanuldi jogok érvényesiilését,

e megallapitasairdl, tevékenységérdl tdjékoztassa a didkokat.

A diakoénkormanyzat jogositvanyai:

e doéntési jog,
e véleményezési jog,
e javaslattételi jog,
e cgyetértési jog,
e  kezdeményezési jog,
e joggyakotlas atruhdzott hataskorben,
e cgyéb jogok.
A diakonkormanyzat joga, hogy déntson:
e sajat mikodésérol,
e amikdédéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasardl,
e  hataskorei gyakorlasardl,
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e cgy tanitds nélkili munkanap programjarél (didknap),
e adidkénkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasardl és mikodtetésérdl.

A diakoénkormanyzat — a fentieken tdl - donthet:

e munkatervének elfogadasarol,
e tisztségvisel6inek megvalasztasarol,
o kiilsé segitSk felkérésérdl,

e szovetségekhez val6 csatlakozasrol.
A diakoénkormanyzat véleménynyilvanitasi jogkore

A didkénkormanyzat véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben a diakénkor-
manyzatnak ilyen jogkore van, nem hozhat6 dontés a véleményének kikérése el6tt. A véleményezési jogkor-
ben adott vélemény a dontéshozoéra nézve nem kotelezd, de jogsértést kévet el akkor, ha a véleményeztetést
elmulasztja.

A didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni:

e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatirozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,

e hazirend elfogadisa el6tt.

A Szakképzési torvényre hivatkozva a didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat és annak moé-
dositasat a diakénkormanyzat fogadja el és az oktatéi testiilet hagyja jova. A diakénkormanyzat szervezeti
és mikodési szabalyzatinak és annak moédositasanak jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogsza-
balysért6 vagy ellentétes a szakképz6 intézmény szakmai programjaval, szervezeti és mikodési szabalyzata-
val vagy hazirendjével. A diakénkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatanak és annak médositasanak
jovahagyasardl az oktatodi testiilet a jovahagyasra torténd felterjesztést kévetd harmine napon belil nyilatko-
zik. A didkénkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzatat és annak moédositasat jovahagyottnak kell te-

kinteni, ha az oktatdi testiilet e hataridén beliil nem nyilatkozik.

1.11. A tanuld, a kiskord tanuld torvényes képvisel§je, az oktato és a szakképzd
intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

A tanulét, kiskord tanul6 esetén a térvényes képvisel6jét megilleti az a jog, hogy életkoranak megfelelé
mértékben részese legyen az 6t érinté dontések meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen illetve valasztott
képvisel6in, valamint sziiljén/gondviseljén keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érint6 don-
tés tartalmat, okat, kovetkezményeit. A déntési folyamat soran joga van véleményét elmondani.

A nevelési-oktatasi intézmény a tanuléval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és
formaban — irasban kozli a tanuléval, a sziilével. A tanulé ezen jogai gyakorlasanak modjat a hazirend tar-
talmazza. A diakkorokkel és a didkonkormanyzattal kapcsolatos szabalyozas az iskolai SZMSZ-ben és a
Hazirendben talalhaté.

Az iskolai nevelés-oktatas, a tanul6 személyisége harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a szti-
16k és a oktatdi kozosség egyuttmikodése. Ennek alapja a tanuld irant érzett kozos felel6sség, amelynek
feltétele a koles6nos bizalom és tajékoztatas, az szinteség. Megvaldsulasi formai a kélesonds tamogatas és
a koordinalt pedagdgiai tevékenység. Eredménye a csaladi és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman a
tanul6 személyiségének kedvez6 fejlédése.
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A diakok és a oktatok egyiittmikodésének formai:

e A tanuldkat az iskola életér6l, az iskolai munkatervrél, ill. az aktualis feladatokrdl az iskola igazga-
t6ja, a didkdnkormanyzat felel6s vezetSje és az osztalyfénokok tajékoztatjak.

e Az intézmény vezetSje legalabb évente egyszer a diakkoézgytlésen, valamint a didkdnkormanyzat
vezetbségének tlésén, a diakénkormanyzat vezetSje havonta egyszer a diakénkormanyzat vezets-
ségének tilésén és falivjsigon keresztiil, az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfénoki érakon
tajékoztatjak a didkokat.

o A tanul6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott kép-
viselSik utjan kézolhetik az intézmény vezetdjével, a oktatokkal, oktatdi testiilettel.

e A tanulét és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérol, egyéni haladasardl a szakoktatok folyamatosan
(sz6ban, illetve az e-Krétan keresztiil) tajékoztatjak.

A szul6k és a oktatok kapesolattartasa, egytttmiikodésének formai:

A sztlSket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervtdl, az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja
és az osztalyfénokok tajékoztatjak. Az osztalyfonokok évente legalabb két alkalommal tdjékoztatist adnak
az osztalyok sziil6i értekezletein, valamint hivatalos e-mail elérhetéséget adnak a sziiléknek.

Egytittmiikodési formak:

e  Csaladlatogatas (6nalldan illetve a csaladsegitd szolgalattal egyttt is, szitkség esetén)

e Egyéni beszélgetés

Szul6i értekezlet
Feladata: a szil6k és a oktatok kozotti folyamatos egyiittmikodés kialakitasa, a sztl6k tdjékoztatasa

e aziskola céljairdl, feladatairdl

e ahelyi tanterv korilményeirdl,

e sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol

e aziskola és az osztalyk6z6sség céljairdl, eredményeirdl, problémairdl

e a szul6k kérdésének, véleményének, javaslatainak Gsszegyijtése és tovabbitdsa az iskola vezetése
felé.

Fogad6ora
Feladata a sziil6k és oktatok egyéni személyes talalkozasa.

Trasbeli tajékoztatd
Feladata a szul6k tdjékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval Gsszefliiges esemé-
nyekrdl, illetve a kiillonféle iskolai vagy osztaly szintd programokrdl, melynek hivatalos szintere az
e-Kréta digitalis napl6 rendszer

Az iskola honlapja
A szilSk, érdekl6dSk naprakész informaciot szerezhetnek az iskola programijairél, feladatairdl, le-
hetSségeirdl.

Ezen felil éves munkatervben meghatarozottak, valamint egyedi igény szerint:

e Eléadasok szervezése (VVKIK — tanuléi munkaszerz6dés tajékoztatd)
e Dilyavalasztasi tandcsadas
e Nyilt tanitasi nap a nyolcadikosok és sziileik szamara
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Kihelyezett szil6i értekezlet az altalanos iskoldk hivasara

Oktatok kozotti kapcsolattartasa

Az iskola oktatd, nevel6 munkajat az oktatok formaljak, akik szakjuknak megfelel6en munkak6z6s-
ségeket alakitva dolgoznak. Itt szakmai munka, folyamatos fejlesztés, modszerek atadasa, megbe-
szélése torténik. Fontos az egy osztalyban tanit6 oktatok folyamatos egyeztetése, véleménycseréje,
egytittmikodése.

Az iskolaban miik6dé munkacsoportok

Iskolavezetés, oktatéi testiilet, DOK, technikai dolgozok egyiittmiikodését, feladat és hataskorét a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, illetve a Hazirend tartalmazza.

Kapcsolat a kollégiummal

o Egyeztetjitk az éves munka- és titemtervet. A kollégiumi nevelStanarok részt vesznek a sziil6i-, ne-

velési- és osztalyozé értekezleteken, meghivast kapnak valamennyi — a kollégista tanulét érinté —
iskolai rendezvényre. Az osztalyfén6kok rendszeres kapcesolatban allnak osztalyuk kollégista tanu-

léinak kollégiumi csoportvezetSjével.

Az intézményi kézOsségek kapesolattartasanak rendjét az iskolai SZMSZ tartalmazza.

Az intézmény kapcsolattartasa az alabbi szakmai szervezetekkel:

Gyermek és ifjusagvédelmi szervezetek

Gyamhatosag

Szakmai szolgiltatd szervezetek

Szakszolgalatok

Iskola egészségiigy

Vas Varmegyei Fiiggetlen Vizsgakézpont

Tertletileg illetékes kamara

Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara altal kijel6lt iskolai 6sszekotével folyamatos kapcesolat-
tartas

Gyakorlati képzésben résztvevs gazdalkodo szervezetek

Honlapunkon folyamatosan feltltésre keriilnek a tanulé foglalkoztatisaval kapcsolatos dokumen-
tumok, tajékoztatok, informaciok pl. ciklusbeosztas, munkarendek, vizsgak, szakmai program, jut-
tatasok stb.

Id6nként 6sszehivjuk a tanulokkal kozvetlentl foglalkozé szakembereket és tajékoztatot tartunk a
képzés feltételeirdl, az érvényes jogszabalyokrol. Megbeszéljik az el6z6 tanév soran szerzett tapasz-
talatokat és 6sszegytjtjiik a felhasznalok uj igényeit. A tanév és a nyari gyakorlat soran meglatogatjuk
a képz6 helyeket és megbeszéljitk a gondokat, problémakat, lehetéségeket. Az évkozi kapesolatokat
a szakmai igazgatéhelyettesen, szakoktatokon és az osztalyfonokon keresztil tartjuk.

Iskola képzési profiljaba tartozé szakmai szervezetek

Kozosségi szolgilati iroda

Kulturalis és sportszervezetek

Civil szervezetek

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza. Az egyes munkakéri leirdsok tartalmazzak az intézményi

kapcsolattartok feladatait, a kapcesolattartas formajat, modszerét, gyakorisagat és a beszamolasi kotelezettsé-

get.

29



1.12. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyait

Tanulmdnyokhoz kapcsolédé vizsgikat 12/2020 (I1.7.) Kormany rendeletben eléirt esetekben szervez az
iskola (egyéni tanrendben tanuldk, el6rehozott érettségizok, intézményvezet6i hatarozat, oktatoi testileti
dontés alapjan kotelezettek esetében).

A vizsgak idépontjardl — a javitévizsga kivételével — a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni
kell a tanulét és a szilét. A tdjékoztatasnak legalibb 10 nappal a vizsga kezdS id6pontja el6tt meg kell
torténnie. Vizsgat — a rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen vizsgabizottsig el6tt vagy abban a
nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a tanulé jogviszonyban dll. A vizsgakotelezettséggel
érintett idGszakra vonatkozé kovetelmények elsajatitasat vizsgabizottsag ellendrzi és értékeli. A bizottsag az
Osszesitett részeredmények és a kérdez6 oktat6 véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.

Gyakorlati vizsgat kell tenni szobeli vizsgaval egylitt a készségtargyakbol: testnevelés és sport, digitalis kul-
tara

Ha a tanul6 a vizsga letételére a oktatdi testiilettSl halasztast kap, a halasztott id6pontig gy folytathatja
tanulmanyait, mintha sikeres vizsgat tett volna.

A szabalyosan megtartott tanulmanyokhoz kapcsolodé vizsga nem ismételhetd.

Az osztalyoz, a kiillonbozeti, a p6tlo és a javitovizsga kévetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait a szak-
mai munkak6zosségek hatirozzak meg fent nevezett jogszabaly figyelembe vételével. A vizsga tantargyi/év-
folyamonkénti kévetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan késziilt a Szakmai Program részét ké-
pez6 helyi tanterv, adott tantargyra és évfolyamra vonatkozé kovetelményeivel. Az intézmény a kévetkez6
id6szakokat biztositja a lebonyolitasra: augusztus, januar, aprilis, és junius folyaman (Intézményi dontés sze-
rint). A vizsgaid6szakok pontos id6épontja a tanév helyi rendjében meghatarozott, és kozzé tesszik az intéz-
mény honlapjan.

Osztalyoz6 vizsga

Osztalyoz6 vizsgat kell tenni a tanulénak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:

e felmentették a tanérai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

e engedélyezték, hogy egy vagy t6bb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy tanévben vagy az el6-
irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

e tanulmdnyait egyéni tanulmanyi rend szerint végzi,

e clérehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybdl,

e hidnyzdsa a 12/2020. (I1.7.) Kormany-rendelet 164. §-ban el6irt mértéket meghaladja, és ezért nem
osztalyozhato,

e amennyiben a oktat6i testilet engedélyezi, hogy osztilyozé vizsgat tegyen.

A vizsgara a tanulot a szil6 irasban jelentkezteti és felkésziti. A szakképzésben a gyakorlati oktatasra vonat-
koz6 mulasztasokkal kapcsolatos szabalyokat az intézmény szakmai programja tartalmazza.
Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik.
A tanitasi év lezarasat szolgal6 osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban a szakképz6 intézményben tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. A kiloénbozeti vizsgikra tanévenként legalabb két vizsgaidészakot kell kijelolni. A kiilonbozeti
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vizsga a tantargyi kovetelmények optimumat kéri szamon. A vizsgara a sziilS jelentkezteti és késziti fel a
tanulot.
Kiulénbozeti vizsgat tehet a tanuld, ha:
e irasbeli hatdrozat alapjan engedélyezték,
e atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, és az el6z6 iskolajabol eltéré tanterv szerinti tanulma-
nyokat folytatott.

Javitévizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

2) a tanév végén - legfeljebb harom tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozé vizsgardl, illetve a kilénbozeti vizsgardl szamara felréhat6 okbdl elkésik, tivol marad vagy
a vizsgardl engedély nélkil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenotodikétd] augusztus honap utolsé napjaig terjedd idészakban az
igazgaté dltal meghatirozott idépontban van lehetSség.

Amennyiben a javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kévetelményeket, vagy nem jelenik meg, évet
ismételni koteles. A javitovizsga id6pontjat a szorgalmi id6szak lezarasakor nyilvanossagra kell hozni és az
iskola honlapjan kell elhelyezni.

A tanul6t a vizsgara a szil6 késziti fel.

A javitévizsgan legalabb elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.

Potl6 vizsga

A vizsgaz6 potlovizsgat tehet az igazgato altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgardl neki fel nem réhatéd
okbdl elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.
A vizsgazénak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlé esemény, korilmény, amely-
nek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazé szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd
engedélyezheti, hogy a vizsgazé a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennck a feltételei megte-
remthetSk. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

1.13. A felvétel és az atvétel helyi szabdlyai

A 12/2020. (I1.7.) Kormény-rendelet 153§ (1) bekezdése alapjan palyaalkalmassig a szakiranya képzésbe
torténd bekapcesolddas — képzési és kimeneti kovetelmények - azon feltétele, amely alapjan megallapithatd,
hogy a szakképzésben résztvevs személy képességei, készségei alapjan sikeresen fel tud késziilni a vélasztott
szakképesités szakmai vizsgajara és a valasztott tevékenység, foglalkozas ellitisara.

Az egészségiigyi alkalmassag annak az orvosi szakvéleményre alapozott megallapitasa, hogy a szakképzésbe
bekapcsolodni szandékozo személy testi adottsagai, egészségi és pszichikai allapota alapjan képes 6nmaga
és masok veszélyeztetése nélkiil a valasztott szakma szerinti tevékenység, foglalkozas gyakorldsara és a szak-

mai vizsgara valé felkészulésre.

A szobeli felvételi vizsga kovetelményei
Nem tartunk szébeli felvételi vizsgat.
Altalanos felvételi eljaras

A kozépfoku oktatasi intézmény tanuldi kozé felvétel vagy atvétel utjan lehet bejutni, amely jelentkezés
alapjan torténik.

A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI-rendelet szabélyozza.
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Technikum és szakképz6 osztalyaink esetén is az altalanos iskolai eredmények alapjan dontiink. Magyar
nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv és foldrajz tantargyak hetedik év végi és nyolcadik

osztaly félévi eredményei alapjan rangsorolunk.

Technikumi osztalyokba matematika felmentéssel rendelkezé tanul6t csak rendkiviili esetben veszink fel,

tehat a matematika osztalyzat megléte kotelez6.

Kéttanitasi nyelvi osztilyokban idegen nyelvet érinté szakértSi vélemények esetén diak nem vehetd fel.

Technikumunk felvételi tajékoztatdt készit, és azt a honlapjan nyilvanossagra hozza, valamint a KIFIR rend-
szerében oktéber 20-aig elhelyezi. A felvételi tdjékoztatd tartalmazza:

e aziskola OM-azonositojat, telephelyenként a meghirdetett tanulmanyi tertletek leirasat, az azo-
kat jelSl6 belsé kédokat,

e afelvételi eljaras rendjét,

e a felvételi kérelmek elbiralasanak, rangsorolasanak moédjat, szabalyait, ezen belil killonésen a
teljesitmények értékelésének modjat és figyelembe vételének aranyait,

e asajatos nevelési igényd, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo je-
lentkez6re vonatkozé specialis elbiralasi szabalyokat,

o szakképzéste vonatkozo szabdlyok alapjan az egészségtigyi, palyaalkalmassagi kovetelményeket.

Atvétel kozoktatasi intézmény 9. vagy magasabb évfolyamarél

Atvételi kérelmet a sziil6 az intézmény igazgatéjahoz cimezve adja be. Az atvételt az intézmény igazgatdja
helyhiany vagy szakmai alkalmatlansag miatt az dtvételt megtagadhatja.

Az iskola igazgatéja dont egyéni mérlegeléssel a megel6z6 tanulmanyok valamint a palyaalkalmassagi és
egészségligyi alkalmassagi vizsgalatok figyelembe vételével. Az atvételi dontésbe figyelembe kell venni az
atveendd tanul6 magatartasat, szorgalmat és a vele szemben alkalmazott fegyelmez6 és fegyelmi intézkedé-
seket.

LehetSség van arra is, hogy — a tanuld, kiskora tanuld esetén a szil6 és a tanuld egylittes kérésére — évfo-
lyamismétléssel eggyel alacsonyabb évfolyamu osztalyba kertiljon a didk.

Tanulé atvételére a tanév kézben abban az esetben van lehetSség, ha a jogszabaly vagy a fenntarté altal
el6irt 1étszamok lehetéséget biztositanak erre.

Az atvételhez a tanulé év végi vagy félévi bizonyitvanya, kézosségi szolgalat igazolas valamint addigi tanul-
manyi eredményérdl és hidnyzasairdl naplé kivonat atkiildése sziikséges. Kiskort tanulé atvételét szilé és
tanulé egyttt kérheti irasban. A killonbozeti vizsgat az atvételkor meghatarozott idépontig kételes a tanuld
letenni. A tanulé a vizsgara 6nalléan késziil fel az oktaté utmutatasa alapjan.

A vizsga id6pontjat az iskola igazgatdja hatarozza meg. A szakképzésre vonatkozo tovabbi atvételi szaba-

lyokat az iskola szakmai programija tartalmazza.

Atvétel szakképzd évfolyamon

Szakképz6 évfolyamra torténtS atvétel kizardlag dgazati alapvizsgaval rendelkezd6 tanulé esetén lehetséges.
Agazatok kozétti atjarhatosag
9.évfolyamon agazatok kozott atjarhatésagot biztosit az intézmény a szil6 kérésére indoklassal. A kérelem

benyujtasanak hatarideje adott tanév oktober 15. napja. Az addig nem tanult tantargyakbol osztalyozo vizsga
letétele sziikséges.
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A kérelmek elbiralasa agazat és szakmavaltds esetében is egyéni elbiralas torténik.

Kollégiumi felvételi rendje

A kollégiumi elhelyezést az iskoldba valé jelentkezéssel egyttt kell kérni.

Elutasitds esetén a jelentkezést kévetd 15 napon beltil hatdrozatban értesiti az intézmény a sztlSket.
Felvétel esetén az iskolai beiratkozas napjan kell jelentkeznitik a kollégiumban felvételre.

A beiratkozasra hozniuk kell a kedvezményes étkezésre jogosito igazolast.

A felvételnél elonyt élvez:

e 2 hatranyos és veszélyeztetett helyzetd tanuld, akinek intézeti elhelyezése nagykorusiga miatt szint
meg,

e azatanuld, aki tanulmanyi kotelezettségének kollégiumi elhelyezés hidnydban nem tud eleget tenni.

e iskolank sajat tanuléja elényt élvez

A kollégiumi tagsaggal rendelkez6 tanulk, illetve sziileik majus 31-ig kérhetik felvételitket a kollégiumba az
intézmény jelentkezési lapjan.

Az intézmény junius 15-ig levélben hatdrozatot kiild a felvételrdl.

A kollégiumi elhelyezés egy tanévre szdl.

Szabad féréhely esetén tanév kdzben is felvételt nyerhetnek a tanulok.

A kollégiumi tagsagi jogviszony megszlinésérél a kollégium vezetdje irasban értesiti a tanul6t - kiskord tanuld
esetén a tanuld szilGjét - és az intézmény igazgatdjat.

A kollégiumi rend egyéb vonatkozasait valamint jogszabalyi hatterét a Kollégiumi Nevelési Program tartal-
mazza.

2. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési program

2.1. A teljes korl egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatok

Testi, lelki egészség, mely a tanérai és az egyéb foglalkozasok sordan az egészségnevelési és kornyezeti neve-
lési programmal koherensen jelenik meg a gyakorlatban a fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a
motoros miveltség eszkozeivel valo személyiségfejlesztéste és a tehetséggondozasra épiil, tovabba szetve-
sen magaba foglalja az egészségmeg6rzést is. A nevelés feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a
csaladi kozosségek megbecstilése. A felkészités a csaladi életre segitséget nydjt a fiataloknak a felel6s par-
kapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életben felmeriilé konfliktusok kezelésérdl.

A teljes kora egészségfejlesztési program az iskola kézossége életmindségének, életfeltételeinek, egészségi
allapotanak javitsat szolgalja; olyan problémakezelési médszer, amely az iskola kozosségének aktiv részvé-
telére épit.

A teljes kort iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy alapfeladat rendszeres végzését jelenti a nevelési-okta-
tasi intézmény partneri kapcsolati haléjaban szereplék ésszertt bevonasaval:

e cgészséges taplalkozas megvaldsitasa (lehetSleg a helyi termeléshelyi fogyasztas Gsszekapesolasaval);

e mindennapi testnevelés/testedzés minden tanuldnak, a mozgis beépitése a mindennapi életbe (tat-
tasjavitd torna, relaxacié és tanc);

e atanuldk érett személyiséggé valasanak elésegitése személykozpontu pedagdgiai modszerekkel és a
mivészetek személyiségfejleszté hatékonysagu alkalmazasaval;

e  kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is maga-

ban foglalé egészségfejlesztési tematika oktatasa.
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Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

o Az egészség fogalma

e A kornyezet egészsége

e Az egészséget befolyasold tényez6k

o Ao egészségi allapot megbrzése

e A betegség fogalma

e A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata

e A testmozgis és az egészség, betegség kapcsolata

e Balesetek, baleset-megel6zés

o Alelki egészség

e A tarsadalom élete, a tarsadalmi egytittélés normai: illem és etika, erkdles

e A szenvedélybetegségek és megelézésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, jatékszenvedély,
internet- és tv-fuggés)

e A média egészséget meghatarozo szerepe

e Fogyasztovédelem

e Iskola-egészségligy igénybevétele

2.2. Egészségnevelési elvek

A teljes kori egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltltott idében minden tanuld
részesuljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejleszto, a nevelési-oktatasi
intézmény mindennapjaiban rendszerszertien mikodé egészségfejlesztS tevékenységekben.

Kiemelt felel6sséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanul6k ismereteinek, képességeinek
és viselkedésének fejlesztésére hivatott. Az egészséges életmddra nevelést mar kisgyermekkorban el kell kez-
deni, és az életfordulékon (serdilékor, ifjukor) fokozottabban megerGsiteni. A nevelési folyamatban nélka-
l6zhetetlen — az alapvetS értékek mellett — a testi-lelki-szocialis egészség kozvetitése, az élet egészségvéd-
elme.

JelentGs szerepet kap benne a sziil6, a csalad, az ifjusigvédd, a civil kozosségek, sport- és egyéb egyesiiletek,
média, stb.

Az egészségkulturaltsig maga az életméd. Az egészségvédelem szoros kapcesolatban all az erkélesi értékek-
kel, magatartassal.

Mar kora gyermekkortdl kezdve szamos befolyas éri a gyermeknek az egészségrol alkotott fogalmat, de
szamos hatas éri viselkedésiiket, magatartasukat is. Sokszor nincsenck tisztiban a befolyasokkal, amelyek
érik Sket. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is, hogy segitsen a tanul6kban kialakitani
olyan készségeket, amelyek lehet6vé teszik sajat magatartasuk kedvezé iranya befolyasolasat.

Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanulokat

e az egészséges CEletvitel kialakitasahoz,

e a2 helyes értékrend felépitéséhez,

e az egészségvédelem kérdéseinek megismeréséhez,

e az életméddal kapesolatos (bioldgiai-pszichés) tennivalok elsajatitasahoz,
e 2 képességek erbsitéséhez, fejlesztéséhez,

e az egészségre karos szokasok megismeréséhez, kikiiszoboléséhez.
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Mindennek legyen figyelemfelkelts, tajékoztatd, motivald szerepe az egészség érték tudatositasaban. Ezek
birtokaban képesck lesznek egészségiik megbrzésére, a betegségek megel6zésére, az egészséges személyiség
kimunkalasara, a helyes egészségmagatartas kialakitasara.

A programba beépil a folyamatkovetés és az eredményvizsgalat. Ehhez id6 kell, fontos a tobbszintliség, a
célok, feladatok kévethetSsége.

Alapelve, célja:

e az egészségkulturaltsig emelése,

e olyan tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzasegitenck a tudas hasznositasahoz,

e atanuldk segitése a testi és a lelki egészség harmonidjanak megteremtésében, az egészséges életmdd
kialakitasaban és megtartasaban,

e az életvezetési képességek fejlesztése,

e 2 tanuldk felel6sségérzetének fejlesztése egészségiik megbrzéséért,

e atanulok felkészitése a stressz-hatasok feldolgozasara,

e akornyezeti és egészségtudatossag erésodésének elGkészitése,

e amindennapi testedzés megvaldsitisa a tanulok szamara,

e az egészségnevelés mentalhigiénés nevelésre valé kiterjedése.

Tartalma:

e az egészségfejlesztéssel Osszefiggd célok, feladatok,
e afeladatok végrehajtasat szolgal6 program,
e aziskola-egészségiigyi szolgalat munkaja.

Kapcsolodoé szakanyagok:

e mddszertani szakanyag a tanulok fizikai dllapotinak méréséhez és mindsitéséhez,

e mddszertani anyag a mindennapos testneveléshez.
Az egészségnevelés 6 jellemz6i:

e az egészség megtartisa, fokozasa,
o az egészség visszaszerzésére iranyulo és a személyiség formalasat el6segits tevékenység.

Terlletei:

o Egészségmeglrzés; a helyes életmdd kialakitasa.

e Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetéség.

e Tiaplalkozasi szokasok kialakitdsa egészséglink érdekében.

o Oltdzkodés.

e Higiénia, tisztalkodas.

e Egészségkarositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyéb szenvedélybetegségek és fligglsé-
gek) megelézése.

o Tisszerd napirend kialakitasa.

e Szlirévizsgalatok.

A vonatkozo agazati jogszabalyok alapjan az alabbiak szerint foglalhatjuk 6ssze az iskolai egészségvédelem
f6bb feladatait:

e Ismertesse meg az emberi szervezet mikodésének és a természeti, tarsadalmi, pszichés kornyezet
kolesonhatasanak torvényeit.
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Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, ¢letmddra, valamint az egészséges kornyezet megteremtésére
vonatkozé tudnivalékat, buzditson azok megtartasara.

Val6sitsa meg a személyes, testi és lelki higiénia kévetelményeit.

Szorgalmazza a testmozgas, az aktiv életmdd, a sportolds rendszeressé tételét.

Szolgaltasson médszereket (dontési helyzetekhez megoldasokat), a stresszhelyzetek megel6zésére
és feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

Ismertesse a szexudlis kultirdval és a csalddtervezéssel, a nemi dton terjedé betegségek megelézé-
sével kapcsolatos tudnivalékat.

Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatasait és a raszokas elkertilésének modjat.

Ismertesse meg a tanulokkal az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételének feltételeit és lehetGsé-
geit.

Adjon gyakorlati tandcsot az egészséget és a testi épséget veszélyeztets tényezdk, balesetveszélyek
clkeriilésének modjara, a lehetségekhez mérten tanitsa meg az elsésegélynyujtas elemi tennivaléit.

Fejlessze ki a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitGkész magatartast.

Az iskolai teljes kord egészségfejlesztés szinterei:

o Tletviteli feladatok;

e Tanbrai feladatok;

e Tandran kivili feladatok.

2.3. Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés dimenzidi kozt az egyik, meghatarozé tényez6 az egész-
ség iranti igényre nevelés. A sz6 tartalmanak meghatarozasa sugallja a feladatokat.

Tanorai feladatok

Az egészséges életmddra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és feladatok:

jaruljon hozza a tanulok képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,
életmodjuk, szokasaik értékekkel torténd kialakitasahoz,
eddze akaratukat mentélisan, fizikalisan, szocilisan,

bévitse ismereteiket.

Kotelez6 tanorai keretben végzett egészségnevelés:

Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfénoki  o6ra, testnevelésora, kotelezé  komplex

természettudomanyos tantargy, természetismeret, stb.

Osztalyfénoki 6ra keretében:

9. évfolyam

Egészségmegbrzés-betegségmegel 6z¢s
Egészséges életmdd

Személyi higiéné

Egészséges taplalkozas

Mozgas szerepe
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e  Stressz-tltés, stressz-kezelés

e Baleset-megel6zés

e Elsésegély-nydjtasi ismeretek

e A kiros szenvedélyek (dohanyzas, alkohol, drog) elutasitisa
o Egészségligeyel val6 egyiittmikodés

e Egyéni kornyezettisztelet, kornyezetvédelem

e Serdil6kori viltozasok

e Ndi-férfi nemi mikoédés

10. évfolyam

e Kiegyensulyozott szexualitas, egészséges parkapcsolat
e Szexualis érintkezéssel terjed fertézések, AIDS prevencié

e Taplalkozasi zavarok
11. évfolyam

e Fogamzas, fogamzasgatlas

e Daganatos betegségek megel6zése, eml6-és herednvizsgalat
12-13. évfolyam

e Csaladtervezési ismeretek

e Egészséges csaladi életre nevelés

o Egészségdra” (a védond vagy meghivott eléadé foglalkoztatd eléadasa).
e (Csaladtervezési ismeretek

e Egészséges csaladi életre nevelés

Tanoran kiviili foglalkozasok:

e délutani szabadid6s foglalkozasok,

e sportprogramok,

e témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek, egyéb jatékos programok, csoportfoglal-
kozasok,

e coészséghét,

e sportrendezvények, kulturalis programok,

e kirandulasok, erdei iskolak, tardk, sportprogramok,

e cgyuttmiikodés sportegyestiletekkel.

2.4. Az elsGsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terve

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat,

e ismerjék meg az élettannal, anatémiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

e ismerjék fel a vészhelyzeteket,

e tudjdk a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kévetkezményeit,
o sajatitsik el a legalapvetSbb elsGsegély-nyujtasi modokat,

e ismerkedjenck meg a mentSszolgalat mikodésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
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e a tanuldk korszeri ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és-jartassiggal ren-

delkezzenek az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek tertiletén,
e a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegélynyujtas alapismereteit,
e a tanuldk az életkoruknak megfelel$ szinten — a tanérai és egyéb foglalkozasok keretében — foglal-
koznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.
Az elsésegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitisanak érdekében
e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Ment6szolgalattal, a Magyar Ifjusagi Voroskereszttel és az
Ifjasagi Els6segélynyuajtok Orszagos Egyesiiletével,
e tanuldink bekapcsolddnak az elsésegélynyujtassal kapcesolatos iskolan kivili vetélked6kbe,
e tamogatjuk a oktatok részvételét 30 Oras, elsGsegély-nydjtasi tovabbképzésen.
Az els6segély-nyujtasi ismeretek a kévetkez6 tantargyakba épiilnek be:

Munkahelyi egészség és biztonsag
Testnevelés: magasbol esés.

Az els6segély nydjtasaval kapesolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti megjelenését a szakmai
program mellékletét képezo tantervek tartalmazzak.

2.5. Mindennapos testnevelés

Az 6rahdlok atalakulasaval némi atfogalmazas sziikséges lehet! — feladat a mk-é!

Mindennapos mozgis megval6sulasi formai:

e testnevelés 6rakon,

e szabadidSben, rendszeres sportfoglalkozasok keretében,

e cgy-egy sportagnak az iskoldban helyet adva, biztositva a tanuldk szervezett sportolasi részvételét,
e sporttaborok szervezése,

e sportversenyek lebonyolitasa,

e adidksport révén diakjaink bekapcsolédnak a killonféle versenyekbe.
Az egészségnevelés megvaldsitasaban résztvevok:
Belsé (iskolai) résztvevok:

e azigazgatd vagy megbizottja,

e 2z iskolaorvos, védénd,

e atestnevelés szakos oktatd, szakoktatok,
e adidkénkormanyzatot segité oktato,

e az iskolapszichologus.

A kiils6 kapcsolatok lehetSséget biztositanak az egészségfejlesztési munka kiszélesitésére, valamint a kiilén-
bo6z6 szervezetek, szakemberek, szakérték bevonasara.

Az éltalanos fizikai teherbir6 képesség mérése soran feltérképezhetSk az egyes képességek teriiletén mutat-
kozé hianyossagok. A hianyossagok feltardsa, a tanulok életmédjanak ismerete kiindulasi alapul szolgal az
egyéni és a kozosségi fejleszto, felzarkoztatd programok elkészitésében. Célunk az egészségileg hatranyos
helyzet megsziintetése, az altalanos fizikai teherbiré képesség fokozatos fejlesztése, a sziikséges szint eléré-
sére, megtartasara.
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A tanulok fizikai képességének mérésére egyszerd, kevés szerigényti és barhol végrehajthaté teszteket hasz-
nalunk.

A mindennapi testedzés lehetSségeit iskolank biztositja a (felmendrendszerben bevezetésre kertilé) napi egy
testnevelésoran kiviil a kévetkez6 délutani sportfoglalkozasok keretében:

e roplabdizas,
e kosarlabdazas

° torna

A KERI FITT DSE KAPCSOLODASAT IDE KEREM KIFEJTENI SZIVESKEDJETEK!

A tanul6k fizikai fittnesz-szint legegyszeribb médon az aerob kapacitassal és az izomer6vel fejezhet6 ki. A
fizikai fittnesz-szint mérésével, ellen6rzésével kettSs feladatot oldunk meg,

e megallapitjuk a pillanatnyi teljesitményt,
e ismételt mérések esetén nyomon kévetjiik a valtozas, fejlédés iranyat.

A hazai és nemzetkézi szakirodalom a kondicionalis képességek koziil a fizikai fittség f6 faktorainak:

e az alapalld képességet és foként

® 2 torzs tartdizomzatinak erejét, eré-alloképességét jeldli.
Motorikus probak az altalanos fizikai teherbir6 képesség mérésére:

e az aerob dll6képesség mérésére: Cooper —teszt

e az alsé végtag dinamikus erejének mérésére: helybdl tavolugras

e avill és a torzs izmok gyorsasagi erejének mérése: kétkezes dobas hatra fej folott

e avallov és a kar erejének, eréallo-képességének mérése: fekvétamaszban karhajlitas és nyujtas, fo-
lyamatosan, kifaradasig, de max. 4 percig.

e acsipbhajlité és a hasizmok eréallo-képességének mérése: hanyatt fekvésbdl felilés térdérintéssel,
folyamatosan, kifaradasig, de max. 4 percig.

e ahatizmok eréallo-képességének mérése: hason fekvésbdl torzsemelés- és leengedés, folyamatosan,
kifaradasig, de max. 4 percig

A prébak elvégzése utan az értékelS tablazatok alapjan mindenki azonnal megtudhatja, hogy koranak, és
nemének megfeleléen hany pontot ér a teljesitménye.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbir6 képesség fejlédésének folyamatos nyomon kévetése motiva-
ciés tényezGként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikertilve életvitelikben helyet kapjon a rendszeres
fizikai aktivitas.

Egészségnevelés jeles napjai:

o Aprilis 7. Egészségiigyi Vilagnap
e Mijus 8. Nemzetk6zi Voroskereszt Napja
e Mijus 31. Dohanyzasmentes Vilagnap

e Oktéber 10.  Lelki Egészség Napja
Okébberts— N  Craloold
o . ; s\l
E bert 1DS-ellenivils
e paralimpia, didksport nap, stb. alakitsuk 4t a listat
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2.6. Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a tanulok 6szténzése sajat €16 és élettelen kérnyezetik megismerésére, alakitdsara,
védelmére, a kornyezetet kirosito jelenségek felismerésére, az azok elleni tudatos fellépésre.

Iskolank kiemelt hangsulyt fektet, hogy ezen elvek szines programokban és tevékenységekben jelenjenck
meg a didkélet mindennapjaiban, igy hintve el magjat az egészség és kérnyezettudatos feln6tt 1étnek.

Kiemelt célok:

e adohanyzas visszaszoritasa,

e az alkohol- és drogprevencio,

e az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,
o az élelmiszerbiztonsag fejlesztése,

e cgészségmeglrzés, munkavédelem,

e aktiv napi testmozgas kialakitasa,

e tudatos fogyasztas kialakitasa

o akozegészség- és jarvanyiigyi biztonsag fokozasa,
e az egészséges fizikai kornyezet kialakitasa,

e kornyezet dpolasa és védelme,

e kornyezettudatos szemlélet, magatartasformak kialakitasa.

Kérnyezeti nevelési elvek

e A tanérikon az adott témakhoz a megfelel6 kornyezetvédelmi vonatkozasok hozzarendelése.

e Az tandra jellege hatirozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzik fel. Kiemelt helyet kap-
nak a hétkoznapi élettel kapcsolatos témak.

e Szakmai elméleti és gyakorlati oktatas kornyezettudatos szemlélete, a kornyezeti feltétel vizsgalata.

e A didkjaink szamara szakmai gyakorlatok alkalmaval lehet6ség van a kérnyezetkiméld technolégiak
clsajatitasara.

e Rendszeres tizemlatogatasok, tanulmanyi kirandulasok szervezése.

e Tivente rendezett sportnapon a tirazas, kerékpértira, lovaglas és egyéb sporttevékenységek sordn
taldlkoznak tanuléink a kérnyezetvédelemmel kapcsolatos problémakkal.

e A vizi- és mas sporttidborok alkalmaval az iskolatdl tavol 1évé kornyezettel ismerkedhetnek meg a
tanulok.

o A személyes felelGsségen alapuld koérnyezetkimél, takarékos magatartas és életvitel.

e A természeti és épitett kornyezet szeretete és védelme, a sokféleség Grzése.

e Tudomanyosan megalapozott a globalis Gsszefliggések megértése, ebbdl adédé mindennapi lehets-
ségek és feladatok bemutatasa.

o Okolégiai szemlélet, gondolkoddsméd a szakmai elméleti és gyakotlati oktatisban.
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3. Oktatasi program

3.1.  Atanuld tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténd el-
lenGrzési és értékelési mddja, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formai

A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatarozza meg. A tanulok értékelése az egyes tantargyak tantervi
kovetelményeinek ismerete a szakképzési programtantervek, valamint a NAT vonatkozé rendelete alapjan
torténik. Az értékelés az adott tantargyat tanité oktaté tantgy-igazgatasi jogkore, amelynek szabalyait a szak-
mai munkak6z0sség hatarozza meg és ellendrzi. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanulé altalanos
allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire. Nagyon fontos a minimumszint pontos megha-
tarozasa, melynek a tanulé és a szilé szamara is egyértelminek és teljesithetének kell lenni, mely a képzési
és kimeneteli, valamint érettségi kdvetelményekben meghatirozott minimum szintekkel is parhuzamban all..
Minden oktaté és szakoktatd a tanév elsé 6rdjan, foglalkozasan a tanulé flizetében rogziti a tantirgy mini-
malis kovetelményeit, az értékelés legfontosabb szabalyait.

Az ellenbrzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben foly6 tevékenységekrol, illetve a
tevékenységek dltal elért eredményekrdl. Az ellenérzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan in-
tézkedéseket lehessen hozni, amelyekkel az esetleges hibak, problémadk, kijavithatok. Ehhez kapcsolodik az
értékelés, amely az ellenérzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellenSrzés modszerei:

e Szoébeli felelet
e Beszamol6 (50% silyozassal)
e Gyakorlati feladat
e Hazi feladat (50% sulyozassal)
e Hazi dolgozat
e Projektmunka
o Orai munka (50% stlyozassal)
o Orai feladat
e E-learning (50% silyozassal)
e Teszt feladat
e Feladatlap
e Az irasbeli beszamoltatas
o témazard dolgozat
o ropdolgozat

Az irasbeli beszamoltatas rendje: ropdolgozatot, szdédolgozatot sziikség esetén barmikor, elézetes bejelentés
nélkil, témazard dolgozatot el6zetes bejelentés alapjan fratunk. Korlatai: répdolgozat esetében semmilyen
korlat nincs, témazard dolgozat esetében 1 tanitasi nap 2 dolgozatnal tébbel nem terheljiik tanuléinkat.

A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatirozza meg. A tanuldk értékelése az egyes tantargyak tantervi
kovetelményeinek ismerete a szakképzési programtantervek, valamint a NAT vonatkozé rendelete alapjan
torténik. Az értékelés az adott tantargyat tanit6 oktatd tanligy-igazgatasi jogkore, amelynek szabalyait a szak-
mai munkak6zOsség hatarozza meg és ellenérzi. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanulé altalanos
allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire. Nagyon fontos a minimumszint pontos megha-
tarozasa, melynek a tanulé és a szilé szamara is egyértelminek és teljesithetének kell lenni. Minden oktaté
és szakoktatd a tanév els6 orajan, foglalkozasan a tanulé fiizetében régziti a tantargy minimalis kévetelmé-
nyeit, az értékelés legfontosabb szabilyait.
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Az értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. A oktaté értékel6 magatartasanak és a
tanulok 6nértékelésének jellemzbje a pozitivumokra val6 tamaszkodas, az elért sikerek, eredmények meg-
erésitése. A szakmai program értékelési koncepcidjanak célja, hogy az értékelés:

e ne mindsitsen, hanem fejl6dési allapotrdl szamoljon be;

e szamba tudja venni, hogy a tanul6 az el6z6 szintjéhez, 6nmagahoz mérten mennyit fejlédott;

e atanul6 szamara adjon egyértelmi visszajelzést erGsségeire és fejlesztendd terileteire;

e jelenjék meg, hogy a tanul6 sajat lehet6ségeit mennyire hasznalta ki.
Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kilonboztetiink meg: a mindsitd értékelést (teljesit-
ménymérést), a diagnosztikai értékelést és a fejleszts értékelést. Az értékelésnek ki kell terjednie az iskolai
élet minden teriiletére. Ennck megfelel6en értékeljiik minden tanuléink esetében:

e targyi kdvetelmények elsajatitisat napi szinten, témakorok mentén,

e szabalytiszteletét, felelGsségvallalasat,

e koribbi teljesitményéhez képest fejlodési torekvéseit. Brtékelésiinknek a kovetkezo kritériumoknak
kell megfelelnie:

o  (sztonzd hatisy,

e folyamatos, rendszeres,

e scgit6 szandéku legyen,

o céljai és kovetelményei viligosak és elSre ismertek.

A sz6beli értékelés elvei:

e a tanul6i tevékenység folyamatos megerésitése, korrigaldsa, segités, tanacs-tanéran és azon kiviil,
o feleletek, dolgozatok érdemjegyéhez fiizott indoklas,

e a tantestilet illetve a diaksag el6tti igazgatoi értékelés. Az irasbeli, sz6veges értékelés

e a dolgozatokhoz irt révid instrukcid, vélemény,

o dicséretek, elmarasztalasok beifrasa a digitalis napléba.

Igazgatoi értékelés a tanévnyito és a tanévzard értekezleten torténik, osztalyfonoki értékelés félévente leg-
alabb két alkalommal.

Ertékelés-mindsités

12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 16 § alapjan iskolankban a hagyomanyos étfokozatd skalan érdemjegyekkel
mindsitjiik a didkok egy-egy tantargybdl nyujtott teljesitményét. Ez lehet szdbeli felelet, témazard, kisebb
dolgozat, kisel6adas, 6ndlléan végzett otthoni munka, gydjtémunka, 6rai munka stb. Valamennyi tantargybél
osztalyozas van. Az egyes szaktargyak oktatdi a munkak6zosségikon belil egységesen értékelik a tanuldkat.
Irinyadé a kézépszintl érettségi, valamint a szakmai vizsga szdzalékos elosztisa. Az oktatok a tanitisi fo-
lyamat kezdetén ismertetik a didkokkal az értékelés elveit. Ha a tanul6 egy tantargybdl alapérara és emelt
szint( érettségi felkészitésre is jar, akkor a két képzés soran szerzett érdemjegyei alapjan félévkor és év végén
egy osztalyzatot kell kialakitani. A tanuléi szobeli feleletek/teljesitmények értékelése a teljesitéssel egyidejd,
nyilvanos és indokolandé. A tanulé kulturdlt ellenvéleménye ,,biintet6” érdemjeggyel nem torolhaté meg.
Az irasos tanuldi teljesitmények (dolgozatok) érdemjegyét kotelezo a tanuldval ismertetni, a szébeli felelete-
ket pedig széban is értékelni kell. Nem kertilhet olyan érdemjegy az osztilyozé naploba (e-Krétaba), amirdl
a tanul6 nem tud. Az irasos tanuléi munkak javitasanak, értékelésének hatarideje:

e témazard dolgozat (10 munkanap)
o irasbeli felelet, ,,ropdolgozat” (egy héten belil)

Ha a dolgozatot a oktaté hataridén tdl javitja ki és mutatja be, a tanulé nem koteles elfogadni az érdemjegyet.
(kivétel a tanuldi tavollét)
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Erdemjegyek elvarhat6 szama

A didkok a tudasukrol széban és irasban egyarant szamot adhatnak. A tantargyak sajatossagainak megfele-
16en legyenek aranyban a szobeli és irasbeli feleletek. A tanulé szamara biztositani kell, hogy a félévi és az
év végi eredmények realis értékeléséhez heti 2-3 6ras tantargybdl kéthavonta minimum egy, de a félév soran
legalabb harom, 4 vagy t6bb 6ras tantargybol lehet6ség szerint havonta egy, de a félév soran legalabb négy
alkalommal szerezzen érdemjegyet. Egyéb esetben az 6raszam +1 osztalyzat az iranyad6. Gyakorlati tantar-
gyakbdl havonta egy érdemjegyet kell kapniuk a tanuléknak, hosszabb gyakorlati projektfeladat esetén havi
bontasban a projektre tobb osztalyzatot is kapnak. A félévi és a tanév végi értékelés osztalyzatokkal torténik.

Az emelt szintl képzésben részt vevo tanuldk év végi osztalyzatdba az emelt szinten szerzett érdemjegyei
is beszamitasra kertilnek fél évente egy osztalyzat formajaban.

Magatartas szorgalom jegy nem osztilyozhaté a 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet 180.§ (2a) bekezdése alap-
jan.

Elégséges osztalyzatot csak az kaphat, akinek az érdemjegyeinek atlaga (félévi vagy egész évi) eléria 1,8-t.
Ettdl csak rendkivil indokolt esetben, a tanulé javira, a nevelGtestiilet egyetértésével térhet el a szaktanar.

Hagyomanyosan tanuléink kimagaslé teljesitményeit a tanévzaré tnnepélyeken értékeljitk. Ennek formaja
bizonyitvany, oklevél, konyv, szébeli dicséret. Itt tanuldi kozosségeket is kiemelhetiink.

Ennek szempontjai a tantestiilet dontése szerintiek:

e tanulmdnyi munka,
e sportteljesitmények,
o kozOsségi munka,

e kulturalis és kozéleti tevékenység.

3.2.  Atanuld magasabb évfolyamba lépésének feltételei

Az iskola magasabb évfolyamara léphet az a tanuld, aki a helyi tantervben el6irt, a tovabbhaladashoz sziik-
séges kovetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készségek meglétét és az elvart kimeneteli kovetel-
ményeket valamennyi tantargybol. A szakképzésben alkalmazni kell a szakképzési torvény szabalyait is.

A tanul6 osztilyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozé vizsgan, a kilonbézeti vizs-
gan, valamint a p6tl6 és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak egyttt: ta-
nulmdnyokhoz kapcsolédé vizsga) alapjan kell megallapitani.

Magasabb évfolyamba t6rténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitisihoz a tanulénak osztalyozd

vizsgat kell tennie a 1.12. pontban felsorolt esetekben.

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra el6irt tanulmanyi kévetelményeket, tanulmanyait az évfolyam
megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja tanulmanyait az a tanulé is, akit fe-
gyelmi bintetésként az adott iskoldban eltiltottak a tanév folytatasatol.

Ha a tanul6 a kovetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kévetelményeknek, mert az elSirt
vizsga letételére a oktatdi testiilett] halasztast kapott, az engedélyezett hatarid6 lejartaig tanulmanyait fel-
s6bb évfolyamon folytathatja.

Szakképz6 iskolai tanuld szakmai végzettséggel a kozismereti és szakmai tanulmanyainak beszamitasaval
folytathatja tanulmanyait a kétéves kotelez6 érettségi tantargyakra felkészité képzésben.
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Az osztalyozo értekezleteket, melyeken az oktatdi testiilet félévkor és a tanitasi év végén attekinti a tanuld
osztalyzatait, valamint év végén dont a tanulé magasabb évfolyamba 1épésérdl, az igazgat6 vagy igazgatohe-
lyettes vezetésével, a tanuldt tanité oktatok részvételével, az iskola munkatervében meghatarozott idépont-
ban tartjuk. A tanul6 osztalyzatainak attekintésekor az oktatdi testiilet a 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet
194.§-anak figyelembevételével jar el. Az oktat6i testiilet az osztalyozé értekezleten dont azoknak a tanulok-
nak a magasabb évfolyamba 1épésérdl is, akik a 12/2020 (IL. 7.) Korm. rendelet 164.§-ban meghatirozott
id6nél tébbet mulasztottak, és év végi osztalyzataikat az 1.9 fejezetben leirt eljarasrend szerint szerezték. A
12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet 180.§ (7) bekezdése alapjan javitovizsgara kotelezett tanuldk magasabb év-
folyamba 1épésérdl a javitévizsga vizsgabizottsaga hoz dontést.

Az osztalyban tanité oktatok javaslatira a gyenge tanulmanyi eredményt elért illetve a tanulmanyok alatt
felmeriilt tanulasi nehézségek esetén tanuloknal az a szuldk felé palyakorrekeids javaslatot tesziink.

3.2.1. Tovabblépés nyelvi el6készits évfolyambdl

A 9/Kny osztilyban a szorgalmi id8szak végén szintvizsga letétele kotelezd, mely a sziikséges célnyelvi is-
meretet méri.

Részletes szabalyozas a helyi tantervben talalhato.

Az a tanuld, aki célnyelvbdl a szintvizsga kezdetéig kézépfoka B2 komplex nyelvvizsgat szerez, és ezt do-
kumentummal igazolja, mentességet kap a szintvizsga al6l, érdemjegye jeles.

Ha a tanul6 a szintvizsgat legalabb 50%-o0s eredménnyel teljesitette, a két tanitsi nyelv{ 9. osztalyba léphet.
Ha a tanul6 a vizsgan 50 %-nal kevesebb teljesitményt ér el, tanulmanyait a 9. B vagy 9.D osztalyban foly-
tathatja.

3.3. Atanuld jutalmazdsdval 6sszefliggd szabalyok

A tanulé tanulmanyi munkéjanak irasban, széban vagy gyakorlatban t6rténd ellenSrzési és értékelési
modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszt6 formai kézott kiemelkedd szerepe van a pozitiv pedagdgi-
anak, azaz a jutalmazasnak.

A tanul6 jutalmazasa

A kiemelked6 tanulmanyi, tanoran kivili eredményeket, teljesitményeket iskolai dicsérettel, illetve ju-
talommal lehet elismerni.

Az elismerés alapja
¢ kiemelked§ és / vagy tartds iskolai tanulmanyi teljesitmény,
* tanulmanyi versenyen elért kimagaslé vagy jo eredmény(ek),
¢ atlagon felili szorgalom,
¢ akozosség érdekében villalt feladatok példas teljesitése,
¢ kimagaslé kulturalis eredmény,
¢ kimagasl6 sporteredmény,

* az iskola hirnevét néveld tevékenység.

Az elismerés formai: dicséret és/vagy jutalom fajtai
* szobeli vagy irasbeli,
* egyéni vagy csoportos,
*  ¢évkozi, tanév végi, tanulmanyokat zard,
*  kozosség el6tti.
A szobeli dicséretek évkozi, alkalmi, révidebb tavi teljesitmények elismerését szolgaljak.
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Az évkozi irasbeli dicséretet az ellenérz6 konyvbe és az év végit az e-Kréta digitalis-naploba, bizonyit-
vanyba és az anyakonyvbe kell megfelel6 zaradékkal beirni.

A dicséret fajtai:

* Szakoktatéi dicsérettel egy idGszak vagy az egész tanév soran nyujtott j6 teljesitményt illetve
tanulmanyi eredményt lehet elismerni. Adhat6 széban vagy irasban.

* Osztalyfénoki dicsérettel példamutaté szorgalmaért, magatartasaért, j6 tanulmanyi eléme-
neteléért, k6z6sségi munkajaért jutalmazhato a tanulé (pl. az iskola rendezvényein valé szereplés, koz-

remiik6dés, osztalyon beliili feladatok kimagaslé ellatasa). Adhaté szoban vagy irdsban.

¢ Igazgatoi dicséretben a tanév soran —versenyeken kiemelked$ eredményt elért tanuldk ré-
szesulhetnek (varmegyel, tertileti 1-3. helyezettek, orszagos versenyeken dontébe jutott tanuldk). Az
igazgatd az év végi unnepélyes tanévzaron az iskolak6zosség, a szuldk jelenlétében részesiti dicséret-
ben, kényvjutalomban, targyjutalomban az iskola hirnevét teljesitményével noveld, kivalé tanuldkat.
Megdicséri az iskolai és iskolan kivili tanulmanyi, szakmai, kulturalis, sportrendezvényeken jol sze-
replé, j6 versenyeredményt eléré tanuléesoportokat, a diakmozgalmi rendezvények kiemelked§ szer-
vez6it, szereplbit. A ballagasi tinnepélyen megdicséri és jutalomban részesiti az évek soran kiemelke-
déen teljesité végzbs tanuldkat.

* Iskolank honlapjara val6 felkeriilés. A sziil6k elézetes beleegyezése alapjan ,,Akire biisz-

kék vagyunk” oldalra kertilhetnek fel a kiemelkedé eredményt elért tanulok.

A jutalmazas formai:

¢ oklevél,

* kényvjutalom

Csoportos jutalmazasi formak:

e oklevél
e jutalomkirandulas

e kulturalis hozzajarulas (szinhaz- vagy kiallitas latogatashoz).

Tanulmdnyi eredményért technikumban 4,5 felett, szakiskoldban 4,0 felett adhaté dicséret és/vagy jutalom,
melytSl egyéni eltérés oktatdi testiilet beleegyezése alapjan lehetséges. Ev végi tanulmanyi eredményért,
koz6sségi munkaért, sport eredményekért oklevél adhaté. Kozdsségi munkaért a DOK is javasolhat tanu-
l6kat az elismerésre.

Orszagos verseny déntGjébe jutott, teriileti, varmegyei verseny 1-3. helyezettje kényvjutalomban, ki-
emelked$ eredményt eléré tanuldk kialondijban részesilhetnek. Végzés tanuldk folyamatos, kivald
munkajukért kényvjutalomban részesithetSk. Rendkivilli esetben, ha a dicséretre és/vagy jutalmazasra
érdemes tanul6 sulyos fegyelmi, magatartasi vétséget kovet el az adott tanévben, a dicséret és/vagy
jutalmazas odaitélését mérlegelni kell.

3.4. Atanuldk esélyegyenl@ségét szolgalod intézkedések
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Valamennyi tanulonak joga van képességei maradéktalan kibontakoztatasara, személyiségfejlédésének ta-
mogatasara. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatranyos helyzetbe keriilt tanul6kra, akik-
nek olyan tamogaté kornyezetre van sziikségiik, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket. Az esélyegyenlS-
séget biztositani kell a szakképzéshez valé hozzaférés esetében, a gyakorlati képzohelyek kivalasztasaban, a
valaszthat szakképesitések vonatkozasaban, a hatranyos helyzettiek timogatasaban.

Iskolank — t6bbek kozott — az alabbi segitséget nyujtja szamukra az esélyegyenlGség megteremtése érdeké-
ben:

e kulcskompetencidk fejlesztésében,

e az oktatasban hasznalt informacids, kommunikaciés technoldgiak alkalmazasaval, a digitalis tan-
anyagok felhasznaldsanak el6segitésével,

e méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitisaval,

e 2 oktatok mddszertani kulturdjanak fejlesztésével,

e tapasztalat-, élményszerzésen alapulé tanulassal,

o g differencidlé modszerek alkalmazasaval,

e 2 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd és a sajatos nevelési igényd tanul6k integralt nevelé-
sével,

e 2 mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,

e  kérnyezettudatos szemléletl oktatds-neveléssel,

e cgészségligyi, szocialis tamogato rendszer kialakitasaval,

e hatékony, Uj tanuldsi moédszerek elsajatittatasaval és alkalmazasaval a tanorakon,

e 2 tanuloi aktivitds novelésével a tanitdsi érikon,

e atanulasi attitid pozitiv atformalasaval,

e palyavilasztas segitésével,

e atovabbtanulas timogatasaval,

o személyiségfejlesztéssel és k6zOsségépitéssel,

e 2 szabadid6 hasznos eltoltésének elGsegitésével,

e partnerkézponti neveléssel.

3.5. A nemzetiséghez nem tartozd tanuldk részére a telepllésen él6 nemzetiség kul-
turdjanak megismerését szolgald tananyag

A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen €16 nemzetiség kultirdjanak megismerését szol-
gal6 tananyag megismertetésének modjai:

Telepiilésiinkon a kévetkez6 nemzetiségek élnek:

o német

e horvit

A nemzetiséghez nem tartozo6 tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiségek kultirajanak megismerését
szolgal6 tananyagot az iskola a kvetkezd tantargyak helyi tantervébe épitette be: térténelem, etika, osztaly-
f6noki, agazati alapoktatas.

A telepiilésen €16 nemzetiség kultdrajanak megismerését szolgal6 tananyag a tantargyak tankonyveinek meg-
felel6 fejezetei és leckéi kiegészitve a helyi nemzetiségeknek megfelelGen.
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3.6. Iskolai kozosségi szolgalat

Iskolank tantestiilete szamara fontos, hogy az 50 6ra kézosségi szolgalat a technikumi tanuléknak ne egy
kotelez6 feladat legyen, hanem ténylegesen az 6nkéntes munka 6rémét tapasztaljdk meg a diakjaink.

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 107.§-a alapjin a technikumban az érettségi vizsga megkezdésének felté-
tele legalabb 6tven 6ra kozosségl szolgalat teljesitése. A szakképzé intézmény feladata és az igazgato fele-
16ssége a tanulé valasztasa alapjan a k6zOsségi szolgalat megszervezése és annak teljesitésére id6keret biz-
tositasa. Az osztalyfénok vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatd a tanuld elémenetelét régzité doku-
mentumokban az iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a k6z6sségi
szolgalattal Gsszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet.

A kéz6sségi szolgalat keretei kozott az alabbi teriileten folytathaté tevékenység:

a) az egészségligyi,

b) aszocialis és karitativ,

c) az oktatasi,

d) akulturdlis és k6zosségi,

e) akornyezet- és természetvédelmi,

f) akatasztréfavédelmi,

@) arendvédelmi szerveknél blin- és balesetmegel6zési

A kdz6sségi szolgalat célja fejleszteni a tanuldk kovetkezé kompetenciait:

kritikus gondolkodas,
érzelmi intelligencia,
onbizalom,
felel6sségvallalas,
allampolgari kompetencia,
felelés dontéshozatal,
hiteles vezetdi készségek,
szocialis érzékenység, tarsadalmi felelGsségvallalas,
kommunikaciés készség,
egytittmikodés,

empatia,
konfliktuskezelés,

O 0O O OO OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0

problémamegoldas

A kompetenciak fejlesztése mellett a palyaorientacioban is fontos a tanuloknak az 50 6ras iskolai k6z6sségi
szolgalat. Az iskolai k6z6sségi szolgélati program kilonds értéke, hogy tandran kivili tevékenységgel, infor-
malis eszk6z0k felhasznalasaval erdsiti a tanulok szocialis érzékenységét. A pedagdgiai célokon tul, lényeges,
hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden érintett szamara. Erezhesse a tanul6, hogy olyan feladatot
lat el, amellyel javitja a helyi k6z6sség és a fogadd intézményekben él6k, vagy dolgozok életminéségét, a
tevékenysége, jelenléte hasznos a fogadé intézményekben élSknek, tevékenykedéknek, tovabba jelentsen
segitséget a fogadd intézmények munkavallaléi szamara is.

Fontos értéke a programnak, hogy a tanul6k mindegyikének lehet&séget teremt a sikeres tevékenységre, az
onmegismerésre, egyéni céljaik megtalalasira, valamint a csapatban végzett munka 6romére. Mindezeken
feltl a személyes emberi kapcsolatok 4j szinnel gazdagithatjak a tanuldk életét.

Szervezési feladatok:

Iskolank 9-12. évfolyamos tanuldi szamara lehet6ség szerint négy tanévre, aranyosan elosztva szervezi meg
ill. biztosit id6keretet a legalabb 6tven éras kozosségi szolgalat teljesitésére, amelyt6l azonban indokolt eset-
ben el lehet térni.
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A kdz6sségi szolgalatot az adott tanulé esetében koordindld oktat6 az Gtven 6ran belil — sziikség szerint a
mentorral kézosen — legfeljebb 6t 6ras felkészitd, majd legfeljebb 6t 6ras zard foglalkozast tart. A 9. évfo-
lyamos diakok beiratkozaskor, valamint szeptember elsé hetében részletes tajékoztatast és felkészitést kap-

A kozosségi szolgalat dokumentalasa

a) A tanulénak kozosségl szolgalati jelentkezési lapot kell kitSltenie, amely tartalmazza a k6zosségi
szolgalatra valé jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a szilé egyet-
ért6 nyilatkozatat. A Vasi Diak Ko6z6sségi Szolgalat Szombathely Varmegyei Jogt Varos szervezé-
sében latja el a dokumentalasi feladatokat. A diakok ill. térvényes képvisel6jitk mar beiratkozaskor
adatvédelmi nyilatkozattal hozzajarul a jelentkezési lapok illetve adatok tovabbitasara.

b) A koz6sségi szolgalat soran a tanuld naplét koteles vezetni, amelyben r6gziti, hogy mikor, hol, mi-
lyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott. A naplok regisztralisa a VDKSZ irodéban tor-
ténik az iskolai kootrdinitoron keresztil.

¢) A bizonyitvianyban és a torzslapon az osztalyf6nok oktaténak dokumentalnia kell a k6z6sségi szol-
galat teljesitését.

d) A VDKSZ a k6z6sségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban, amelybél egy példany
a tanul6nal, egy pedig az intézménynél marad.

e) Az iskola a k6z6sségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok elhelyezi az irattarban.

f) Az iskola egyiittmiikédésben all a VDKSZ irodaval, akik a kiilsé szervezetekkel megkotott egytitt-
mikodési megallapodas alapjan nyudjtanak lehetéségeket a didkok szamara a kézosségi szolgalati
tevékenységekhez.

3.7. Acsoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Idegen nyelveket illetve idegen nyelven tanitott tantargyakat (kéttanitasi nyelvi képzés) csoportbontasban
tanitjuk. A szakmai gyakorlatot csoportbontasban tanitjuk, figyelembe vessziik a jogszabalyba meghatarozott
minimalis és maximalis csoportlétszamokat.

A testnevelés tanorakat az osztalyok 1étszamatol és a nemek aranyatol megfeleléen bontjuk.

Digitalis kultdra, valamint a digitalis eszk6z6k hasznalatat igénylé tanérakat az infrastrukturalis feltételek
szerint csoportbontasban tanitjuk.

Az egyéb foglakozdsokat a tanuldk igényeinek megfeleléen szervezziik figyelembe véve a személyi feltétel-
ket.

3.8. Avalaszthatd tantargyak, foglalkozasok szabalyai

A tanul6 az iskola kinalatabdl egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a tantirgyvalasztas szabélyai vo-
natkoznak. Abban az esetben, ha a foglalkozason valé aktiv részvétel elézetes ismeretekhez is kéthetd, tgy
a valtoztatasnal el6zetes ismeretek felmérése sziikséges.

Valaszthaté egyéb foglalkozasok:

emelt szinti érettségire torténd felkészités (évfolyam szinten szervezzik)

szakkor (iskolai szinten szervezziik)

lemorzsolédast csékkentd tanuldcsoportok (megvaldsithaté egyéni és csoportos formaban is)
tehetséggondozé foglalkozasok (megvaldsithaté egyéni és csoportos formaban is)
sportfoglalkozasok (iskolai szinten szervezzik)
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A tanul6 abban az esetben vélaszthat a oktatok koziil, amennyiben a téma és képességek szerinti csoport-
alakitas soran legalabb két azonos csoport jon létre két kiilonb6z6 oktatok vezetésével.

A technikumi és szakképz6 iskola helyi tantervekben a szabadon tervezhet6 érakeret felhasznalasat az éra-
terv tartalmazza.

A szabadon tervezhet$ tobbletorak megtanitandé és elsajatitandé tananyagat az egyes tantargyak helyi tan-
tervénél lehet megtalalni.

A kételez6 érettségi vizsgatargyakon kiviil iskolank az egyes technikumi osztalyok oraterveiben meghataro-
zott tantargyakbdl vallalja a tanulok felkészitését emelt vagy kozépszintli érettségi vizsgara.

Az emelt szintre torténd felkészités mellett a kételez6 érettségi vizsgatargyakon kiviil legalabb harom vizsga-
targybdl lehet6vé kell tenni a kézépszintl vizsgara torténd felkészilést. Az idegen nyelv vizsgatargyak egy
vizsgatargynak minéstilnek.

Az érettségl vizsgan a vizsgazonak Ot - hat vizsgatargybol kell ] legaldbb koézépszinten L] vizsgat tennie. A
vizsgaz6 tovabbi vizsgatargyakat is valaszthat (szabadon valasztott vizsgatirgyak).

A kézépszintd érettségi kotelezd vizsgatargyai:

. magyar nyelv és irodalom,

. torténelem,

. matematika,

. él6 idegen nyelv

. két tanitasi nyelvl osztalyoknal a hatodik kotelez6en valasztandé vizsgatargy a célnyelvi civilizacio.

Szabadon valaszthaté érettség vizsgatargyak

. masodik idegen nyelv
. testnevelés
. foldrajz

Tanuléi igény elsetén az iskola koteles megszervezni a kozépszintli érettségi vizsgat minden olyan vizsga-
targybol, amely a helyi tanterviinkben szerepel. A tanulé az 6t/hat érettségi targyon til jelentkezhet vélaszt-
haté vizsgatargybol érettségi vizsgara.

Az érettségi vizsgara a kozépszintd tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk Gssze:

. 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatinak kiadasardl
. 40/2002. (V. 24.) OM-rendelet az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl

Az egyes tantargyakra vonatkozo érettségi témakoroket a szakmai programunk 2. szamu mellékleteként

adjuk meg.

A tanul6 az iskola kindlatabol egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a tantargyvalasztas szabalyai vo-
natkoznak. Abban az esetben, ha a foglalkozison valé aktiv részvétel elézetes ismeretekhez is kéthetd, tgy
a valtoztatasnal el6zetes ismeretek felmérése sziikséges.

3.9. Avalaszthato érettségivizsgatargyak megnevezése, vizsgara bocsatas kovetelmé-
nyei
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11-12. osztalyban a tanulénak joga van emelt szintl érettségire valo felkészitésen részt venni. Az igazgatod
minden tanév aprilis 15-ig kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a tantargyakrél, amelyekbdl a tanulé valaszthat.
A jelentkezés a felkészit6re frasban torténik, amelyet a tanulé és a sziil6 egyarant alafr. A jelentkezés 1 évre
sz0l, a felkészit6rol valé hidnyzasra, értékelésre ugyanazok az elvek vonatkoznak, mint a kételezé tanérak
esetében. Amennyiben a tanul6 12. évben nem kivan a 11. évben vallalt felkészitére jarni, ugy azt irasban
kell bejelentenie (legkésébb a tanévzard napjan). A felkészités idépontjardl a felkészitést tarté oktatd és a
csoport kézosen dontenek.

Kovetelményeit részletesen a 20/2012. VIIL.31. EMMI rendelet 15.§-a szabélyozza.

A tanévben inditott egyéb foglalkozasokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. (szakkor, sportfog-
lalkozas, korrepetalds, tehetséggondozis)

A nem kételezd (valaszthatd) tanorai foglalkozasok megtanitandé és elsajatitand6 tananyaga

Azoknak a vizsgatargyaknak a megnevezése, amelyekbdl a szakképz6 intézmény tanuldinak kézép- vagy
emelt szintl érettségi vizsgara valo felkészitését a szakképz6 intézmény kotelez6en vallalja, illetve annak
meghatirozasa, hogy milyen kovetelmények teljesitése mellett tehetnek a valaszthatd tantargyakbol érett-

ségl vizsgat.

A szakképzési torvény, valamint a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 258. §-a szerint el6rehozott érettségi
vizsga - a szakmai vizsga kivételével - legfeljebb harom, az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargybdl a tanul6i
jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony fenndlldsa alatt, a szakképz6 intézmény szakmai programjaban
a jelentkez6 szamara az adott vizsgatargyra vonatkozdan meghatarozott kovetelmények teljesitését kove-
téen, a szakképzd intézményi tanulmanyok teljes befejezését megel6z6 elsé vagy masodik tanév oktober-

novemberi és majus-juniusi vizsgaidGszakaban is letehetd.

Amennyiben a tanul6 valamely tantargybdl el6rehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy tanul-
manyi kovetelményeit teljesitette. A szakképz6 intézmény magasabb évfolyaman vagy évfolyamismétlés ese-
tén e tantargy tanuldsaval kapcsolatban a szakképz intézmény szakmai programjaban foglaltak szerint kell

eliarni.

3.10.Okleveles technikus képzés

Okleveles kereskedd és webdrnbazi technikns

Tovabbhaladas a szakiranyu fels6oktatasban: Gazdadgtudomanyok (alapképzés) Kereskedelem és marke-

ting BA

Okleveles technikus végzettséggel 30 kreditpont szerezhetd.
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Kreditmegfeleltethet6ség

Techn. Techn. tan- 4 . PYSTIP ; Fels6okt. Elfogadott
, ) ) Oraszam Fels6foku targynév . -
évfolyam targynév félév kreditpont

9-10. | Kommunikicié 108 Uzleti kommunikacio 1. 3
11 I312 | Termékismeret 299 Szabadon va}:llszthato targy 5 3
1-12. Marke?;g alap- 144 Marketing 2. 6
11-12— | Kereskedelem Szabadon valaszthat6 targy

. 332 3. 3
13. alapjai 111
11-12— | Kereskedelmi ,
13, gazdasdgtan 314 Kereskedelemgazdasagtan 3. 3
13. Munkavallalot 62 Szaknyelvi szakmai targy 1. 3. 3
idegen nyelv ’
13. Vallalkozis fs- 124 Szabadon valaszthaté targy 4. 3
meretek
13. Marketing 186 Szaknyelvi szakmai targy I1. 4. 3
kommunikacié g
13, Jogi ismeretek 31 Szabadon Vallaszthato targy 1 3

A kommunikacié tantargyat 9 — 10. évfolyamon minden B osztélyos tanul6 szamara az okleves keresked

és webaruhazi technikus szakmai programra vonatkozé tananyagtartalommal oktatjuk.
A t6bbi szakmai tantargyat a szakiranyu oktatds évfolyamain csoportbontasban tanitjuk.

Az okleveles technikus csoport az osztalyban tanulok tantargyi és a kereskedelem dgazati alapvizsgan elért

eredménye alapjan keril kialakitdsra.
Meghatarozé tantargyak:
Matematika

Magyar nyelv és irodalom
Torténelem

1. idegen nyelv

A fenti tantargyak 10. évfolyam végén szerzett eredményének szazalékban megadott értékét és az agazati
alapvizsga szazalékban meghatarozott eredményének Gsszege alapjan a rangsor elsé fele keriil az okleveles

technikus csoportba.

3.11.A kotelezé és a nem kotelezé foglalkozasok megtanitandd és elsajatitandd tan-
anyaga, az ehhez szikséges kotelezd, kdtelezéen valasztandd vagy szabadon va-
laszthato foglalkozdsok megnevezése, szama
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3.11.1. Helyi dratervek a technikum 9-13. évfolyama szédmara

Iskolai képzések 2020. szeptenber 1-101 felmend rendszerben
Technikumi képzéseket két dgazatban inditunk:
e turizmus-vendéglatas,

e kereskedelem.
A turizmus-vendéglatas agazatban valaszthatd képzéseink:

e Kkét tanitasi nyelvii német-magyar turisztikai technikus, turisztikai szervez6 szakmairannyal, idegen-
vezetS szakmairannyal,

o vendégtéri szaktechnikus,

e  cukrisz szaktechnikus,

e szakdcs szaktechnikus.
A kereskedelem dgazatban a keresked6 és webaruhazi technikus szakmat oktatjuk.
A tananyag tartalmat az egyes szakképesitésekre vonatkozé Szakmai Programok tartalmazzak.
Iskolai képzések kifutd rendszerben:

Az elsajatitandé tananyag és foglalkozasok megnevezését és szamat a 2018-as Pedagogiai Programban és

Szakmai Programban hatarozzuk meg.
A technikumi ératerv tartalmazza:

e A heti kézismereti 6raszamokat, a szakmai elméleti és gyakorlati 6raszamokat, tovabba az egybe-
fligg6 szakmai gyakorlat 6raszamait.

e Az 6raterv minden évfolyamon jeloli a csoportbontisban oktatott tanitasi 6rakat (pl. 1/1 jel6lés-
sel).

o Az bratervben megadjuk a kotelez érettségi tantargyakat (E).

e A *-aljelolt tantargyakat célnyelven tanitjuk.

e A szakmai 6raterv a tanuldsi teriiletek nevét és a tantargy elnevezését mutatja.

e A heti 6raszamokat csoportbontassal, valamint a jogszabaly dltal meghatirozott finanszirozott

Orakeret szamat.

3.11.1.1. Két tanitasi nyelvl Turisztikai technikus német-magyar technikum oératerve

2020. szeptember 1-t6l felmend rendszerben 1 + 5 évfolyamos technikumi képzés esetén, vendéglatas-
idegenforgalom szakmacsoportban
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Kimeneti szakképesités a 13. évfolyam végén: Turisztikai szervezé

Agazati besorolas: Turizmus-vendéglatas

Kételez6 kozismereti tantargyak:

Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelv
o német nyelv (f6 nyelv)
o angol nyelv (mésodik idegen nyelv)
Matematika
Torténelem
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultara
Testnevelés
Osztalyfénoki
Koételezé komplex természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsol6dé tantargy: Foldrajz
Erettségire felkészits tantargy
Pénzigyi és vallalkozoi ismeretek
Célnyelvi civilizacio

Agazati alapoktatas és szakiranya oktatds tantirgyai:

Munkavallal6i ismeretek

Munkavallal6i idegen nyelv (német)

A munka vilaga

IKT a vendéglatasban

Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek
Beszerzés és értékesités

Uzleti kalkulaci6 és koltséggazdalkodas
Specialis szolgltatasok

Reklam és vasarlasosztonzés, tigyfélkapesolat
Adminisztracié és elszamolas

Uzleti menedzsment a turizmusban
Turizmusmarketing- és protokoll
Orszagismeret magyar nyclven

Turizmus rendszete
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Kozismereti Oraterv

Német-magyar két tanitasi nyelv(i Turisztikai technikus 5 1015 23 07 ératerve
Kimeneti szakképesités: Turisztikai szervezd
Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét
Tantargyak 9. kny évf. 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
M Iv és irodal
agyar nyelv és irodalom 1 4 S 3 3 )
MagyNyl (E)
Német nyelv (E) 18/18 5/5 4/4 3/3 3/3 3/3
Matematika Mat(E) 1 4 4 3 3 -
Toérténelem To (E) - 3 3 2 2 -
Allampolgéri ismeretek Allpl - - - - 1 -
Digitalis kultira DigK 3/3 1/1 - - - -
Informatika - - - - -
Testnevelés Tesi 5/5 4/4 4/4 3/3 3/3 -
- Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1
w
3 - P 3
w Kotelez6 komplex természettu- 3
= domanyos tantérgy
wv
~ Agazathoz kapcsolédé tantargy: ) )
:0 i - - - -
v Foldrajz F6
Erettségire felkészits tantargy - - - 2 2 -
Pénzligyi és vallalkozoi ismere- 1
tek PéVal
Célnyelvi civilizacio* 1/1 2/2 22
Szabad Angol nyelv 1/1 2/2 1/1 2/2
sav:
1-2-1-0-
0-4
KOZISMERETI TANTARGYAK OSZ-
SZESEN: 30 27 25 20 20 8
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Agazati alapoktatds és szakiranyu oktatas Oraterve:

Tanitési hetek szama: 36 hét 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Tanu-
i | ey | s |8 |s |5 [s | E |5 |8 |[=s |8
teril- Tantargyak g H g H E E E H 2 >
[ < S < S 3 s 3 > S
letek b £ b £ & £ & £ b £
£ g £ 8 £ 8 £ 3 £ 8
Mun-
kaval- Munkavallaldi i
unkavallalol isme-
laloi . 0,5
'a o! retek Mvalsm (E) !
isme-
retek
Mun-
kaval-
laléi Munkavallaléi idegen 22
ide- nyelv (E) MvalNy
gen
nyelv
A ka vila
m\{n a vildga 15
Turiz- | Muvi
U5 17 IKT a vendéglatas
ven- g 1/1 1/1
B ban IKTaVe
dég-
latas  ["Termelési, artekesi-
ala- P T
tési és turisztikai 2+1/
4 1/1 6/6 2/2
Pozas | alapismeretek* 1 / / /
x .
= TETA
>
o . At
Beszerzés és értéke-
o« . . 2/2 1/1
< sités* (E) BeszE / /
-
4 — —
< Tu- Uzleti kalkulacid és
" | issti- | koltséggazdalkodas® 2 2/2 2 3/3 1 3/3
< . (E) UzIKalk
kai
=
b tech- Specidlis szolgaltata-
< |ni pecials sz0'6 22 11
N sok* (E) SpecSZo
n kus-
ko- Reklam és vésarlas-
28p- | 3eatonzés, igyfél-
szintd . gy 171 2/2
kapcsolat* (E)
kép- | Rekivass
zés
Adminisztracié és
elszamolds* (E) 2 1/1
AdmE
Tu- Uzleti menedzsment
riszti- | a turizmusban Uz- 5 4/4
kai IMenTur
tech-
nikus | Turizmusmarketing-
—Tu- | és protokoll* 4/4
riszti- | TmarkProt
kai
szer- | Orszagismeret* 22 22 3/3
vezd Orsz

55




Sza- Turizmus rend-

1/1 1/1
bad szere* TuR / /

Célnyelvi civiliza-

1/1
22- | cie* caiv 71 /

Angol nyelv Ang 2/2

2/2

Magyar és célnyelvii 6rak: 6 3 6 5 6 9

Agazati alapoktatds / Szak-
iranyu oktatdas 6sszes 6ra- 9 11 15
szama:

15 22

szesen:

Kozismereti és szakmai oktatds 6sz-

36 37 35

35 30

Egybefiiggé szakmai gyakorlat 0 0 175

200 0

* A csillaggal megjelolt tantdrgyakat célnyelven tanitjuk

(E) Erettségi targy

Heti 6raszamok csoportbontassal

Evfo- Heti 6raszamok csopottbontis nél- Heti 6raszamok csoportbontassal Finanszirozott 6rakeret
lyam kil
9.kny 30 57

9. 36 55 56

10. 36 56 57

11. 35 57 57

12. 35 58 58

13. 30 39 Nkt. 6. melléklete nem tartalmazza

IdegenvezetS szakmairany

A kézismereti tantargyak megegyeznek a turisztikai szervezé szakmairannyal.

Agazari alapoktatas és szakiranyd oktatds tantargyai:

Munkavallaléi ismeretek

Munkavallaléi idegen nyelv (német)

A munka vilaga

IKT a vendéglatasban

Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek
Beszerzés és értékesités

Uzleti kalkulci6 és kéltséggazdalkodas
Specialis szolgaltatasok

Reklam és vasarlasosztonzés, tigyfélkapesolat
Adminisztracié és elszamolas

Idegenvezetés

Turizmusmarketing és protokoll
Orszagismeret idegen nyelven
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Agazati alapoktatés és szakiranyd oktatas Graterve:

Idegenvezetd szakmairany 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Tanuldsi teri- Tantargyak £ s £ 3 £ s £ s £ ®
letek ° w|e | & |3° | &]= &< | &
M}lpkavalla- Munkavallaléi ismeretek Mval (E) 0,5
161 ismeretek
Munkavéllal6i Munkavallaléi idegen nyelv (E) 0 22
idegen nyelv MvalNy
A munka vilaga aMuVi 15
Turizmus- 1aes
vendéglatas IKT a vendéglatasban IKTaVe 11 1/1
alapozas Termelési, értékesitési és turiszti- 44 8/8

kai alapismeretek* TeErTuA
Beszerzés és értékesités* (E) Be-

of 2/2 1/1
x Uzleti kalkulacié és koltséggaz-
< P
> | Turisztikai délkodas* (E) UKalésKo Y1 |5/5] 2/2 | 6/6
technikus- k6- | Specialis szolgaltatasok* (E)
o
| zépszintl SpecSZo YL 0 11
ki
= épzés Bekla}m és vasarlasyszt]onz]g§, el R RET
< tigyfélkapcsolat* (E) RésVau
= Adminisztracio és elszamolas*
— ) 2 22 o |11
< (E) AdmésE / /
E Idegenvezetés Idv 5 4
<« | Turisztikai Turizmusmarketing- és protokoll
N . . 2 2
o | technikus - TuésPr
Idegenvezeté | Orszagismeret idegen nyelven
2 5
OrMagy
i Turizmus rendszere* TuR 1/1 1/1
;Z;b;j'f;“ Célnyelvi civilizacio* Civ 1/1 11
Angol nyelv AngNy 2/2 2/2
Magyar és célnyelvii 6raszam: 4 5 2 9 4 11 5 10 11 11
A'\gaza’tl alapoktatas / Szakiranyu oktatas ésszes 9 1 15 15 2
draszama:
Kozismereti és szakmai oktatds 6sszesen: 36 36 35 35 30
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 0 0 175 200 0
* A csillaggal megjelolt tantdrgyakat célnyelven tanitjuk
(E) Erettségi targy
Heti 6raszamok csoportbontassal
Evfo- Heti 6raszamok csoportbontas nél- Heti 6raszamok csoportbontassal Finanszirozott 6rakeret
lyam kil
9.kny 30 57
9. 36 55 56
10. 36 56 57
11. 35 57 57
12. 35 58 58
13. 30 39 Nkt. 6. melléklete nem tartalmazza

A 10. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 13. évfolyam kévetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell
tenni a Képzési és kimeneti kévetelmények szerint. A 12. évfolyamon elérehozott érettségi vizsga letétele
sziikséges, a 13. évfolyam végén rendes érettségi vizsgaval zarul a technikusi képzés.
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3.11.1.2. Két tanitasi nyelvli Keresked6 és webaruhazi technikus angol-magyar

technikum ératerve

2020. szeptember 1-t6l felmend rendszerben 1 + 5 évfolyamos technikumi képzés esetén, kereskedelem -

marketing, Uzleti adminisztracié szakmacsoportban.

Kimeneti szakképesités a 13. évfolyam végén: Keresked6 és webaruhazi technikus

Agazati besorolas: Kereskedelem

Kételez6 kozismereti tantargyak:

Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelv
o angol nyelv (f6 nyelv)
o német nyelv (mdsodik idegen nyelv)
Matematika
Torténelem
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultara
Testnevelés
Osztalyfénoki
Kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsol6do tantargy: Foldrajz
Firettségire felkészitd tantargy
Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Célnyelvi civilizacio

Agazati alapoktatas és szakiranyd oktatds tantirgyai:

Munkavallal6i ismeretek
Munkavallaléi idegen nyelv
Gazdasagi ismeretek
Villalkozasok mikodtetése
Kommunikacioé

Digitalis alkalmazasok
Kereskedelem alapjai
Termékismeret
Villalkozasi ismeretek
Kereskedelmi gazdasagtan
Digitalizacié

Webaruhaz mikodtetése
Jogi ismeretek

Marketing alapjai
Marketing kommunikacio
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Kozismereti oktatas ératerve:

Két tanitasi nyelvii Kereskedé és webaruhazi technikus 5 0416 13 03 ératerve

Kimeneti szakképesités

: Kereskedd és webaruhazi technikus

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét
Tantargyak 9;":;“' 9. évf. 10.6vf. | 11.évf | 12.evf | 13.6ut.
Magyar nyelv és irodalom 1 4 5 3 3 -
MagyNy! (E)
Angol nyelv (E) 18/18 5/5 4/4 3/3 3/3 3/3
Matematika Mat(E) 1 4 4 3 3 -
Torténelem T6 (E) - 3 3 2 2 -
Allampolgari ismeretek Allpl - - - - 1 -
Digitalis kultura DigK 3/3 1/1 - - - -
Informatika - - - - -
Testnevelés Tesi 5/5 4/4 4/4 3/3 3/3 -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1
-
o Kotelez6 komplex természettu- - 3 - - - -
w domanyos tantargy
=
bt Agazathoz kapcsolédé tantargy: - - 2 2 - -
N Foldrajz F6
‘0
~ -
Erettségire felkészitd tantargy - - - 2 2 -
Pénzugyi és vallalkozdi ismere- - 1 ) .
tek
Célnyelvi civilizacio* 1/1 2/2 212
Szabad Német nyelv 1/1 2/2 1/1 2/2
sav:
1-2-1-0-
0-4
KOZISMERETI TANTARGYAK 30 27 25 20 20 g
OSSZESEN:

59




Agazati alapoktatés és szakiranyd oktatas Graterve:

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Tanuldsi Tantargyak d 3 [ ] [ ] [ ] [ Kl
teriilet §_ 2 ¢ ;‘:‘;_ 2 ¢ ;‘:‘;_ 2 ¢ ;‘:‘;_ 2 ¢ ;‘:‘;_ 2 e
€5 |82 | g2 93l 3| 82| eS| EZ| QS
Munka- Aalgi
vallaléi Munkavallaldi is-
. meretek Mvalsm* 0,5/0,5
ismere- )
tek
Munka-
v | munkavaaisi ide-
degen gen nyelv* (E) 2/2
8 MvalNy
nyelv
Gazdal- Gazdasagi ismere- 3/3 3/3
. tek GazdIsm* (E)
kodasi
teve- ) Vallalkozasok mi-
kﬁ’,“’feg Kédtetése Vall- 22
ellatasa Miik* ()
Uzleti Kommunikacié*
) 1/1 2/2
kultara Kom (E) / /
és infor-
maécidke- | Digitalis alkalma-
’ 2,5/2,5 2/2
zelés zasok DigA (E) / /
Kereskedelem
. 3 4/4 2/2
alapjai* KerA (E) / /
bl Akeres- | Termékismeret
< ) ; 2/2 1/1
- kedelmi Terméklsm* (E) 3 / /
:: egységek
x altalanos | Vallalkozasi isme-
- 4/4
S makosd- | retek Valllsm* (E)I /
< tetése
S Kereskedelmi gaz-
i dasagtan* Ker- 1 2/2 3/3 2/2
N Gazd ()
%]
Digitalizacié Dig () 1/1 2/2 1/1
E-keres- Webaruhdz md-
kedelem kodtetése Web- 4/4 2/2
/ Digitélis | Mk (€)
vilagunk
Jogi ismeretek Jog 1
(E)
Marketing alapjai
" 2/2 2/2
MarkA* (E) / /
Marke-
ting Marketing kom-
munikdacié Mark- 3 3/3
Kom* (E)
Szabad C.eII:yelf/l civiliza- 11 1”1
orakeret: | cio* CCiv
2-2-3-4-3 | Német nyelv Ném 2/2 2/2
Kereskedelmi gaz-
dasagtan* Ker- 11 1/1
Gazd E()

60



Digitalizacio Dig 1/1

Magyar és célnyelv(i draszam: 2,5 5,5 2 8 9 6 2 13 9 17

AGAZATI ALAPOKTATAS / SZAK-

IRANYU OKTATAS OSSZESEN: 8 10 5 5 26
KOZISMERETI ES SZAKMAI TANTAR-
GYAK OSSZESEN: 35 36 35 35 34
Osszefiiggé szakmai gyakorlat: 0 0 140 140 0
*-al jelolt tantdrgyakat célnyelven tanitjuk
Az (E) jelolés(i tantargyak érettségi targyak
Heti 6raszamok csoportbontassal
Evfo- Heti 6raszamok csoportbontas Heti 6raszamok csoportbontas- Finanszirozott 6rakeret
lyam nélkul sal
9.kny 30 57
9. 35 55 56
10. 34 51 57
11. 36 59 57
12. 35 58 58
Nkt. 6. melléklete nem tartal-
13. 34 42 mazza

A 10. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 13. évfolyam kovetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell
tenni a Képzési Kimeneti Kovetelmények szerint. A 12. évfolyamon el6rehozott érettségi vizsga letétele
szikséges, a 13. évfolyam végén rendes érettségi vizsgaval zarul a technikusi képzés.
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3.11.1.3. Kereskedd és webaruhazi technikus oraterve

2020. szeptember 1-t6l felmend rendszerben 5 évfolyamos technikumi képzés esetén, kereskedelem -
marketing, Uzleti adminisztracié szakmacsoportban.

Kimeneti szakképesités a 13. évfolyam végén: Keresked6 és webaruhazi technikus

Agazati besorolas: Kereskedelem

Kételez6 kozismereti tantargyak:

e Magyar nyelv és irodalom
e Idegen nyelv
o angol nyelv
o német nyelv

e  Matematika

e Torténelem

e Allampolgari ismeretek
e Digitalis kultara

e Testnevelés

e Osztalyfénoki

o Kotelezé komplex természettudomanyos tantargy
o Agazathoz kapesolédé tantargy: Féldrajz

o Tirettségire felkészit tantirgy

e DPénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Agazati alapoktatas és szakirdnyu oktatas tantargyai:

e Munkavillal6i ismeretek
e Munkavillal6i idegen nyelv

e Gazdasagi ismeretek

e Villalkozisok mikodtetése
o  Kommunikicié

e Digitalis alkalmazasok

e Kereskedelem alapjai

e Termékismeret

e Villalkozasi ismeretek

e Kereskedelmi gazdasagtan
L ]

Digitalizacio
o Webaruhaz mikodtetése
e Jogiismeretek

e Marketing alapjai
e Marketing kommunikécié

62



Kozismereti oktatas ératerve:

Keresked6 és webaruhazi technikus 5 0416 13 03 6raterve
Kimeneti szakképesités: Kereskedd és webaruhazi technikus
Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
I\Eagyar nyelv és irodalom MagyNyl 4 5 3 3 .
)
Idegen nyelv Ném/Ang (55) 4/4 4/4 3/3 3/3 3/3
Matematika Mat(F) 4 4 3 3 -
Torténelem T6 (B) 3 3 2 2 -
Allampolgiri ismeretek AllpI - - - 1 -
2 Digitalis kultira Digk 1/1 B -
: Testnevelés Tesi 4/4 4/4 3/3 3/3 -
=
) Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
o
Kételez6 komplex természettudoma- 3
— k - - R R
1= nyos tantargy
> : -
o Agazathoz kapcsolodo tantargy: Fold- ) 5 5 ) )
6] rajz F6
= .
»n Erettségire felkészits tantargy - - 2 2
g Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - - -
4 Szabad sav: 2. idegen nyelv 2/2 1/1 1/1 2/2 2/2
3-1-1-2- | Digitalis kultira 1/1
6
KOZISMERETI TANTARGYAK
OSSZESEN: 27 z 20 20 d
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Agazati alapoktatis és szakiranyu oktatds tantargyai:

Tanitési hetek szama:

36 hét 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét
Evfolyamok: 9. évfo- 10. évfo- 11. évfo- 12. évfo- 13. évfo-
lyam lyam lyam lyam lyam
Tanulasi terilet Tantargyak & & & ® @ , &8 @ , 8| @ ]
e wn £ £ . o= E . e £E .| &=
=58 AR 38 52 o8| 88| &
Munkavallaléiis- | Munkavallaléiismere- 05
meretek tek Mvalsm (E) 4
Munkavallal6i Munkavallaléi idegen 22
idegen nyelv nyelv (E) MvalNy
Gazdasagi ismeretek 3 3
Gazdalkodasi te- | Gazdism (E)
vékenység ella-
tasa Vallalkozdsok mikéd- 2
tetése VallMdk (E)
Kommunikacié Kom 1 2
Uzleti kultdra és | (€)
informacidkeze-
lés Digitalis alkalmazasok
P 2,5/2,5 2/2
DigA (E) / /
Keresk’edelem alapjai 3 45 5
KerA (E)
Termékismeret
A kereskedelmi 3,5 2 1
egységek ltala- | Termékism (E)
2 | nos mikédte-
L tese Vllalkozasi ismeretek .
< Vélllsm (E)
-
x
o Kereskedelmi gazda-
- . . 3 3 2
< sagtan KerGazd (E)
2 _
~ Digitalizacié Dig () 1,5/1,5 1,5/1,5 1/1
<
N |
P f;?::h:‘iﬁ{:m Webaruhaz mikodte- > | e
6 tése WebMiik (E)
gunk
Jogi ismeretek Jog (E) 1
Marketing alapjai ) )
MarkA (E)
Marketing
Marketing kommuni- 5
kacié MarkKom (E)
Kereskedelmi gazda- 1 1
Szabad sav: sdgtan KerGazd
11.16ra
12.16ra 2. idegen nyelv 1/1
13.1¢6ra
Digitalizacio
Agazati alapoktatas / Szakiranyu oktatas el- 7 9 14 14 26
mélet-gyakorlati 6raszéma:
SZAKMAI TANTARGYAK GSSZESEN: 7 9 14 14 %
KOZISMERETI ES SZAKMAI OKTATAS OSZ- 34 34 34 34 32
SZES ORASZAMA:
Egybeflggé szakmai gyakorlat: 0 0 140 140 0

Az (B) jelslést tantargyak érettségi tirgyak
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Heti éraszamok csoportbontassal

Evfo- Heti 6raszamok csoportbontas nél- |  Heti 6raszamok csoportbontassal Finanszirozott 6rakeret
lyam kul

9. 34 49,5 56

10. 34 45 57

11. 34 42,5 57

12. 34 435 58

Nkt. 6. melléklete nem tartal-
13. 30 38 mazza

A 10. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 13. évfolyam kovetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell

tenni a Képzési Kimeneti Kovetelmények szerint. A 12. évfolyamon el6rehozott érettségi vizsga letétele

szitkséges, a 13. évfolyam végén rendes érettségi vizsgaval zarul a technikusi képzés.

Okleveles keresked6 és webaruhazi technikus

Tovabbhaladas a szakiranyu felsGoktatasban: Gazdasagtudomanyok, Kereskedelem és marketing BA

Okleveles technikus végzettséggel 30 kreditpont szerezhetd.

Kreditmegfeleltethet6ség

Techn. Techn. tan- 4 . R i Fels6okt. Elfogadott
. . . Oraszam Fels6foku targynév " ‘
évfolyam targynév ’ félév kreditpont

9-10. | Kommunikacié 108 Uzleti kommunikécié 1. 3
11 }512 ~ | Termékismeret 229 Szabadon Vaﬁszthato targy 5 3
1-12. Markcg‘zg alap- 144 Marketing 2. 6
11-12— | Kereskedelem Szabadon valaszthaté targy

. 332 3 3
13. alapjai III.
H-12- I<er65ke,ddml 314 Kereskedelemgazdasigtan 3 3
13. gazdasigtan
13. Munkava.llalm 62 Szaknyelvi szakmai targy 1. 3 3
idegen nyelv
13 Vallalkozasi is- 124 Szabadon valaszthaté targy 4 3
meretek 111
Marketing . -
13. S 186 Szaknyelvi szakmai targy II. 4. 3
kommunikdcié
13, Jogi ismeretek 31 Szabadon Vallaszthato targy 1 3

A kommunikaci6 tantargyat 9 — 10. évfolyamon minden B osztilyos tanulé szamira az okleves kereskedd

és webaruhazi technikus szakmai programra vonatkozé tananyagtartalommal oktatjuk.

A tObbi szakmai tantargyat a szakiranyu oktatds évfolyamain csoportbontisban tanitjuk.
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Az okleveles technikus csoport az osztalyban tanulok tantargyi és a kereskedelem agazati alapvizsgan elért
eredménye alapjan kertl kialakitasra.

Meghatarozé tantargyak:

Matematika

Magyar nyelv és irodalom
Torténelem

1. idegen nyelv

A fenti tantargyak 10. évfolyam végén szerzett eredményének szazalékban megadott értékét és az agazati
alapvizsga szazalékban meghatarozott eredményének Gsszege alapjan a rangsor elsé fele keriil az okleveles
technikus csoportba.

Az okleveles Keresked6 és webaruhazi technikus képzés tanulasi tertileteinek részletes szakmai tartalma a
Szakmai Program Mellékletében kertil kifejtésre.

3.11.1.4. Vendégtéri szaktechnikus oraterve

2020. szeptember 1-t6l felmend rendszerben 5 évfolyamos technikumi képzés esetén vendéglatas-turisz-
tika szakmacsoportban.

Agazat: Turizmus-vendéglatas
Kimeneti szakképesités a 13. évfolyam végén: Vendégtéri szaktechnikus
Kételez6 kozismereti tantargyak:

e Magyar nyelv és irodalom
e Idegen nyelv
o angol nyelv
o német nyelv
Matematika

Torténelem
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultara
Testnevelés
Osztalyfénoki

Koételezé komplex természettudomanyos tantargy

Agazathoz kapesolodo tantargy: Foldrajz
Erettségire felkészits tantargy
Pénziigyi és vallalkozéi ismeretek

Agazati alapoktatas és szakirdnyd oktatds tantargyai:

o  Munkavallal6i ismeretek

e Munkavillal6i idegen nyelv

e A munka viliga

e IKT a vendéglatisban

e Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek
Rendezvényszervezési ismeretek

e Vendégtéri ismeretek

o Ftel és italismeret
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Ertékesitési ismeretek

Gazdalkodas és tgyviteli ismeretek

Uzleti menedzsment
Marketing és protokoll

Specialis szakmai kompetencidk

Vendégtéri szakmai gyakorlat
Szakmai szamitas
Portfoli6 készités

Ko6zismereti 6raterv:

Oraterv
Tanitési hetek szama: 36 hét 36 hét 26 hét 27 hét 31 hét
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom MagyNy! (E) 4 5 3,5(5) 3,5(4) -
Idegen nyelv Ném/Ang (E) 4 4 3,5(5) 3,5(4) 3
Matematika Mat(E) 4 4 3,5(5) 3,5(4) -
Térténelem To (E) 3 3 2,5(3,5) 2,5(3) -
Allampolgari ismeretek Allplsm - - - 1(1) -
Digitalis kultdra DigKu 1 - - - -
Testnevelés Tesi 4 4 3(4) 3(3,5) -
Osztalyfénoki Of6 1 1 1 1 1
Kotelez6 komplex természettudomanyos 3 - - - -
tantargy KTei

- Agazathoz kapcsolodé tantargy: Foldrajz 2 2(3) - -

w Fold

[

; Erettségire felkészits tantargy 11-12. évf - -

* 2-2 ¢ra)

g Magyar nyelv és irodalom 0,5

~ -
Matematika 0,5
Torténelem 0,5
1. idegen nyelv 0,5
Pénziigyi és véllalkozoi ismeretek . 1 ) .
PéValsm
Szabad sav: 2. idegen nyelv 2 1 2(3) 2(2,5) 2
3-1-1-2-6 Digitalis kultura DigKu 1
KOZISMERETI TANTARGYAK OSSZESEN: 27 25 21(28,5) 20(23) 6
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Agazati alapoktatas és szakiranyt oktatds oraterve:

Tanulasi te- Tantéravak , , o
riiletek &y FER EEER PR A £8 | < £:
© © s o] 2 & E & ] E & ] b
31 hét
Oktatasi hetek szama iskoldban / mun- 36 36 26 10 27 4
kahelyi gyakorlaton: hét hét hét hét hét hét 2 napisk. 3
nap gyak.
Munkavallal6i Munkavallaléi ismere- 05
ismeretek tek Mvalsm (E) ’
Munkavallaléi Munkavallaléi idegen )
idegen nyelv nyelv (E) MvalNy
A munka vildga MuVi 15
Turizmus-ven- IKT a vendéglatasban IK- 1 1
P TaVe
déglatas ala-
pozas Termelési, értékesitési
és turisztikai alapisme- 4 8
retek TETA
Vendégtéri szakmai gya-
korlat VendGyak
4,5 4 4
Rendezvényszerve-
wv Lo
< zési ismeretek
-
E Vendégtéri Vendégtéri ismere-
x szakember — tek
° kozépszintii
< képzés Etel és italismeret
E z
x Ertékesitési ismere-
<
~N tek
wv
Szz?kmal szamitas Szak- 15% 15% %
Szém
Taleti T
|L,J\; eti menedzsment Uz 45+ 1
Vendégtéri en
szaktechnikus
L Marketing és protokoll
—emelt szintl
képzés Specialis szakmai kom-
petencidk
Szabad sdv: Elelmiszerismeret’ - élel- 1%
11. évfolyam — miszerbiztonsag EliElbi
1
! Felszolgalasi gyakorl,
13. évolyam - elszolgalasi gyakorlat
4 Portfélié készités Portf 1
Agazati alapoktatds 7 9 - - -
Szakiranyu oktatas - - 7 10 10
Kozismeret és szakmai oktatas dsszes raszama 34 34 28 30 16
Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 175 200

Heti 6raszamok csoportbontassal
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Fvfo- Heti 6raszamok csoportbontas nél- Heti 6raszamok csoportbontassal Finanszirozott 6rakeret
lyam kal

9. 34 34 56
10. 34 34 57
11. 34 34 57
12. 34 34 58

Nkt. 6. melléklete nem tartal-
13. 30 30 mazza

A 10. évfolyamon 4agazati alapvizsgat, a 13. évfolyam kovetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell
tenni a Képzési Kimeneti Kovetelmények szerint. A 12. évfolyamon el6rehozott érettségi vizsga letétele
sziikséges, a 13. évfolyam végén rendes érettségi vizsgaval zarul a technikusi képzés.
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3.11.1.5. Szakacs szaktechnikus ératerve

2020. szeptember 1-t6l felmend rendszerben 5 évfolyamos technikumi képzés esetén vendéglatas-turisz-
tika szakmacsoportban.

Agazat: Turizmus-vendéglatas
Kimeneti szakképesités a 13. évfolyam végén: Szakacs szaktechnikus
Kételez6 kozismereti tantargyak:

e Magyar nyelv és irodalom
e Idegen nyelv
o angol nyelv
o német nyelv
Matematika
Torténelem
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultara

Testnevelés

Osztalyfénoki

Kételezé komplex természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapesol6dé tantargy: Foldrajz

Lirettségire felkészitd tantargy

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Agazati alapoktatas és szakirdnyd oktatds tantargyai:

o Munkavallal6i ismeretek

Munkavallaléi idegen nyelv

A munka vilaga

IKT a vendéglatasban

Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

ElSkészités és élelmiszer-feldolgozas

Konyhai berendezésck, gépek ismerete, kezelése, programozasa

Etelkészités—technolégiai ismeretek

Etelek talalasa

Anyaggazdalkodas, adminisztracio, elszimoltatds
Uzleti menedzsment

Marketing és protokoll

Specialis szakmai kompetencidk

Portfolio készités

Szakmai szamitis

e Szakacs szakmai gyakorlat
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Kozismereti oraterv:

Oraterv
Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 26 hét 27 hét 31 hét
Tantirgyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom MagyNyl (E) 4 5 35(5) 35(4) -
Idegen nyelv Ném/Ang (E) 4 4 35(5) 35(4) 3
Matematika Mat(E) 4 4 35(5) 35(4) -
Torténelem T6 (E) 3 3 2,5 (3,5 2,5(3) -
Allampolgéri ismeretek Allplsm - - - 1(1) -
Digitélis kulttra DigKu 1 - - - -
Testnevelés Tesi 4 4 3(4) 3(3,5) -
Osztalyfénoki Of6 1 1 1 1 1
Kotelez6 komplex természettudomanyos tan- 3 - - - -
targy KTei

= =

= Agazathoz kapcsolddo tantargy: Foldrajz Fold - 2 2(3) -

&

= Erettségire felkészits tantargy 11-12. évf 2-2 - -

= ora)

7]

—

N Magyar nyelv és irodalom 0,5

© :

¥ Matematika 0,5
Térténelem 0,5
1. idegen nyelv 0,5
Pénzugyi és vallalkozoi ismeretek PéValsm - 1 - -
Szabad sav: 2. idegen nyelv 2 1 2(2,5) 2(2,5) 2
3-1-1-2-6 Digitalis kultdra DigKu 1
(Az évfolyam
oszlopaban +
jellel jeldlve)
ES’\%ISMERETI TANTARGYAK OSSZE- 27 25 21 (28,5) 20 (23) 6
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Agazati alapoktatds és szakiranyu oktatds tantargyai:

31 hét
Oktatasi hetek szama iskoldban / munkahelyi gya- < p 26 < 27 .
korlaton: 36 hét 36 hét hét 10 hét hét ahét |, nap isk. 3 nap
mh.
Evfolyam: | 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Tanulsi terii- . Tx | Ex . P -] 2 o
ant: =54 3. ; =1 ; = ; =
letek Tantérgyak S8 Ses|¥ |52 |E€| 2 |§¢
%E_u ‘W_u = = © - = © = = ©
< < T o =% =%
Munkavallaloi Munkavallaldi ismeretek 05
ismeretek Mvalsm (E) ’
Munkavallaléi Munkavallaléi idegen 2
idegen nyelv nyelv (E) MvalNy
A munka vilaga MuVi 15
Turizmus-ven- ;_Kca vendéglatasban IK- 1 1
déglétés alapo- | '2VE
z4s T i X
Termelési, értékesitési és
turisztikai alapismeretek 4 8
TETA
Szakacs szakmai gyakorlat
SzakGyak
45 4 4
El6készités és élel-
miszer-feldolgozas
7]
< - ,
= Konyhai berendezé-
: Szakécs — ki- sek, gf:pek ismerete,
1 kezelése, programo-
X zépszintii kép- .
° 265 zasa
= Etelkészités-techno-
= logiai ismeretek
z 2
< Etelek talalasa
N
2] I
SZa}kmal szamitas Szak- 1,5% 1,5% o
Szam
Uzleti menedzsment Uz- 45% 1%
IMen
Szakacs szak-
technikus — Marketing és protokoll
emelt szintii MarkProt
képzés
Specialis szakmai kompe-
tenciak
Szabad sav: Elelmiszerismeret — élel- 1%
miszerbiztonsag ELiEIbi
11. évfolyam —
1, Portfolio készités Portf 1
12. évfolyam —
1,
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0
Szakiranyu oktatis 0 0 7 10 10
Kozismeret és szakmai oktatds dsszes 6raszama 34 34 28 30 16
Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 175 200
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Heti éraszamok csoportbontassal

Fvfo- Heti 6raszamok csoportbontas nél- Heti 6raszamok csoportbontassal Finanszirozott 6rakeret
lyam kul

9. 34 34 56

10. 34 34 57

11. 34 34 57

12. 34 34 58

Nkt. 6. melléklete nem tartal-
13. 30 30 mazza

A 10. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 13. évfolyam kévetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell

tenni a Képzési Kimeneti Kévetelmények szerint. A 12. évfolyamon el6rehozott érettségi vizsga letétele

sziikséges, a 13. évfolyam végén rendes érettségi vizsgaval zarul a technikusi képzés.

3.11.1.6. Cukrasz szaktechnikus ératerve

2020. szeptember 1-t8l felmend rendszerben 5 évfolyamos technikumi képzés esetén vendéglatas-turisz-
tika szakmacsoportban.

Agazat: Turizmus-vendéglatds

Kimeneti szakképesités a 13. évfolyam végén: Cukrasz szaktechnikus

Kételez6 kozismereti tantargyak:

Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelv
o angol nyelv
o német nyelv
Matematika
Torténelem
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultara
Testnevelés
Osztalyfénoki
Kételezé komplex természettudomanyos tantirgy
Agazathoz kapcsol6do tantargy: Foldrajz
Firettségire felkészitd tantargy
Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek
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Agazati alapoktatis és szakiranyd oktatas tantargyai:

e Munkavallaléi ismeretek

e Munkavallal6i idegen nyelv

A munka vilaga

IKT a vendéglatasban

Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

cukrasz szakmai gyakorlat
e Elokészités
e Cukrészati berendezések, gépek ismerete, kezelése, programozasa
e Cukrészati termékek készitése
e Cukrészati termékek befejezése, diszitése
Szakmai szamitas
Uzleti menedzsment
Marketing és protokoll
Elelmiszerismerepélelmiszerbiztonség

Portfolio készitése

Cukrisz szakmai gyakorlat
e Szakmai szamitas
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Kozismereti oraterv:

Cukrasz szaktechnikus 5 1013 23 02 6raterve

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét
. < 10. . p <
Tantargyak 9. évf. i 11. évf. 12. évf. 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom MagyNyl (E) 4 5 3,5(5) 3,5(4) -
Idegen nyelv Ném/Ang (E) 4 4 3,5(5) 3,5(4) 3
Matematika Mat(E) 4 4 3,5(5) 3,5(4) -
Térténelem T8 (E) 3 3 2,5(3,5) 2,5(3) -
Allampolgéri ismeretek Allplsm - - - 1(1) -
Digitalis kultura Digku 1 - - - -
Testnevelés Tesi 4 4 3(4) 3(3,5) -
Osztalyfénoki Of6 1 1 1 1 1
Kotelez6 komplex természettudomanyos 3 - - - -
tantargy KTei

[ T

w Agazathoz kapcsol6do tantargy: Foldrajz 2 2(3) - -

« Fold )

w

n Erettségire felkészits tantargy - -

. Magyar nyelv és irodalom 0,5

‘0

x Matematika 0,5 R
Torténelem 0,5
1. idegen nyelv 0,5
Pénzligyi és vallalkozoi ismeretek 1
Pévalsm
Szabad sdv: | 2.idegen nyelv 2 1 2(3) 2(2,5) 2
3-1-1-2-6 Digitalis kultura Digku 1
KOZISMERETI TANTARGYAK OSSZESEN: 27 25 21(28,5) 20 (23) 6
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Agazati alapoktatds és szakiranyu oktatds tantargyai:
Tanulasi terii- .
Tantargyak & s &l = £ % < £ 5| < £ %
letek sgfsgl . - EGl=2 |E&
s 0y ® 0
31 hét
Oktatasi hetek szama iskolaban / munka- 36 26 27
36 hét . . 10 hét . 4 hét :
helyi gyakorlaton: hét hét hét 2napisk. 3
nap gyak./hét
. . 10. . . <
Evfolyam: 9.évf. v 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Munkavallaléi Munkavallal6i ismeretek 05
ismeretek Mvalsm (E) ’
Munkavallaldi Munkavallaléi idegen 2
idegen nyelv nyelv (E) MvalNy
A munka vildga MuVi 1,5
KT P .
Turizmus-ven- a vendéglatasban IK: 1 1
P TaVe
déglatas alapo-
zés Termelési, értékesitési
és turisztikai alapismere- 4 8
tek TETA
Cukrasz szakmai gyakor-
lat CukGyak 45 4 4
El6készités
Cukraszati beren-
dezések, gépek is-
©n merete, kezelése,
:' Cukrasz — ko- programozésa
< zépszintl kép-
'; 265 Cukraszati termé-
o kek készitése
<
s Cukraszati termé-
: kek befejezése, di-
N szitése
w
Szakmai szamitas Szak-
X 1,5% 1,5% 2%
Szam
Uzleti menedzsment Uz-
4,5% 1*
IMen
Cukrdsz —
u rasz. B Marketing és protokoll
emelt szint(i
L, MarkProt
képzés
Specialis szakmai kom-
petencidk
Szabad sav: Elelmiszerismeret — élel- 1*
11. évfolyam — | miszerbiztonsag EliElbi
1,
12. évfolyam — Portf6li6 készités Portf 1
1,
13. évfolyam -
1
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Agazati alapoktatds 7 9 - -

Szakiranyu oktatas - - 7 10 10
Kozismeret és szakmai oktatas dsszes 6raszama 34 34 28 30 16
Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 175 200
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3.11.2. Helyi dratervek a szakképz§ iskola 9 — 11. évfolyama szamara

Iskolai képzések 2020. szeptember 1-t8l felmend rendszerben

A szakképz6 iskolai képzésben két dgazatban inditunk osztalyokat:

e kereskedelem,

e turizmus-vendéglatas.
A kereskedelem 4gazatban vilaszthat6 szakképzdiskolai képzés:
o kereskedelmi értékesitd.
A turizmus-vendéglatas agazatban valaszthatd szakképzbiskolai képzések:

e cukrisz,
e szakics,

e pincér-vendégtéri szakember.

A tananyag tartalmat az egyes szakképesitésekre vonatkoz6 Szakmai Programok és Képzési Programok

tartalmazzak.

Iskolai képzések kifutd rendszerben

Az elsajatitandd tananyag és foglalkozasok megnevezését és szamat a 2018-as Pedagogiai Programban és

Szakmai Programban hataroztuk meg.
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3.11.2.1. Kereskedelmi értékesit6 szakképzGiskolai képzés oraterve

2020. szeptember 1-jétdl felmend rendszerben 3 évfolyamos szakképzé iskolai képzés esetén, a kereskede-

lem-marketing, tizleti adminisztricié szakmacsoportban.

Agazari besorolas: XXVI. Kereskedelem
Kételez6 kozismereti tantargyak:

o Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom
e Német nyelv

e Matematika

o Torténelem és tirsadalomismeret

o Természetismeret

e Testnevelés

o Osztalyk6zsség-épité Program

e DPénziigyi és munkavallal6i ismeretek

e Informatika

Agazati alapoktats és szakiranyd oktatas tantargyai:

e Munkavillal6i ismeretek

e Munkavillaléi idegen nyelv

e Gazdasagi ismeretek

e Villalkozidsok miikodtetése

o  Kommunikacié

e Digitalis alkalmazasok

o  Kereskedelmi ismeretek

o Uzlet mikodtetése

e DPénztargépkezelés

e Termékismeret és —forgalmazas

o Uzleti kommunikacié
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Kozismereti oktatas ératerve

Oraterv — Heti 6raszamokkal

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 31 hét
. 1/9. . .
Tantargyak ) 2/10. évf. 3/11. évf.
évf.
Kommunikacié — magyar nyelv és irodalom KMagyNyl 2 2
Német nyelv Ném 2 1
Matematika Mat 2 2
Torténelem és tarsadalomismeret ToTis 3
- Természetismeret Tei 3
w
o P .
w Testnevelés Tesi 4 1
E . . P .
7} Osztalykdzosség-épité Program OkéP 1 1
N
:0 Pénziigyi és munkavallaléi ismeretek PiMval -
N
Német nyelv Ném 0,5
Szabad drake-
Matematika Mat
retl-2-2
Informatika Inf 1 1,5
KOZISMERET OSSZESEN: 18 9
Agazati alapoktatas és szakiranyd oktatas oraterve:
Tanulasi teri- ,
let Tanta rgyak elm. gyak elm. gyak. elm. gyak.
Munkavallalsi isme- Munkavallaléi ismeretek 0,5 -
retek
Munkavallalsi idegen Munkavéllaléi idegen nyelv - - 2 0
) nyelv
< wE—— .
o | cerdsikodssiteve- Gazdasagi ismerete 6 .
::: kenység ellétdsa Vallalkozasok mikodtetése 2 -
= K Kacis 3
E Uzleti kulttra és in- ommunikacio -
Ll formaciokezelés Digitalis alkalmazasok 4,5 -
; Kereskedelmi ismeretek - - 3 4 1,5 7,5
: Uzlet m(ikodtetése - - 2 3 0 1
N Kereskedelmi egység
v mikodtetése Pénztérgépkezelés - - - - 0 2,5
Terr’rjeklsmeret és -forgal- . . 15 4 1 4
mazas

80




Uzleti kommunikécié - - 1 4 0,5 2,5

Uzlet m(ikédtetése 0 1 1
Termékismeret és -forgal-

Szabad sav , & 0 1,5 1
mazas

0-3-3
Pénztargépkezelés 0,5

Szakmai tantargyak 6sszesen elmélet-

ayakorlat: 16 0 7,5 17,5 7,5 17,5

SZAKMAI TANTARGYAK OSSZESEN: 16 25 25
MINDOSSZESEN: 34 34 34
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 140

Heti és éves szakmai 6raszamok:

Heti 6raszam szabad sévval Eves draszém szabad sdvval
évfolyam
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
1/9. évfolyam 16 6ra/hét 0 6ra/hét 576 6ra/év 0 6ra/év
- - n
egybefluggd szakmai gyakor: 0 6rajéy
lat
2/10. évfolyam 11 6ra/hét mh. 14 éra/hét 396 6ra/év mh. = 504 6ra/év
Seszefinad szakmal Avakor-
Osszefiiggd szakmai gyakor: 140 éra/év
lat
3/11. évfolyam 11 6ra/hét mh. 14 éra/hét 341 éra/év mh. 434 6ra/év
bsszesen: 1313 6ra/év 1078 ora/ év
Mindosszesen: 2391 6ra/év

Heti éraszamok csoportbontassal:

Csoportbontasi éraszamok egyiitt adjak ki a teljes 6raszamot, amelyet a tablazatban 6sszevetiink az Nkt. 6.

mellékletében meghatirozott finanszirozott érakerettel, igy a finanszirozasi tobbletigény is megjelenik a

tablazatban.
. Heti 6raszamok csoportbontas Heti 6raszamok csoport- Finanszirozott 6rakeret
Evfolyam | . .
nélkil bontéssal
9. 34 34 57
10. iskolai: 20 20 57
11. iskolai: 20 20 58
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A 9. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 11. évfolyam kévetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell
tenni a Képzési és kimeneti kévetelmények szerint.
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3.11.2.2. Cukrasz szakképzGiskolai képzés ératerve

2020. szeptember 1-jétdl felmend rendszerben 3 évfolyamos szakképzé iskolai képzés esetén, a vendégla-

ts-turisztika szakmacsoportban.

Agazari besorolas: Turizmus-vendéglatas
Kételez6 kozismereti tantargyak:

o Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom
e Német nyelv
e Matematika
o Torténelem és tirsadalomismeret
o Természetismeret
e Testnevelés
o Osztalyk6zsség-épité Program
e DPénziigyi és munkavallal6i ismeretek
e Informatika
Agazati alapoktatas és szakiranyd oktatas tantargyai:

e Munkavallal6i ismeretek

e Munkavillaléi idegen nyelv

e A munka viliga

e IKT a vendégltisban

e Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

o El6készités

e  Cukraszati berendezések-gépek ismerete, kezelése, programozasa
e Cukrészati termékek készitése

e Cukraszati termékek befejezése, diszitése

e Anyaggazdalkodas-adminisztracié- elszamoltatas
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Kozismereti oktatas ératerve:

Cukrasz 4 1013 23 01 szakképesités oraterve

Heti 6raszamokkal

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 31 hét
Tantargyak 1/9. évf. 2/10. évf. 3/11. évf.
Kommunikacié — magyar nyelv és iro- 5 2 2
dalom KMagyNyl
Német nyelv Ném 2 1 1
Matematika Mat 2 2 1
M "Térénelem és tarsadalomismeret
m ToTis
m | Természetismeret Tei 3
St | Testnevelés Tesi 4 1 1
» | Osztalyk6z0sség-épité Program OképP 1 1 1
o
N | Pénziigyi és munkavallaléi ismeretek ) 1
O | PuMval
M | Szabad 6ra- Matematika Mat 1
k 1-2- .
Zeret Informatika Inf 1 1 1
KOZISMERET OSSZESEN: 18 9 9
Agazati alapoktatés és szakiranyd oktatas Graterve:
Tanulasi & K & e i}
Tantargyak i} = k7] = k7] =
teriilet 8y % S 3 % S 3 % 2
E s | E | g s £ | 4 :
) b0 ] 2 b0 ] 2 ()
Munkaval-
un ava Munkavallaléi ismeretek
laléi isme- , 0,5
Mval
retek
Munkaval-
un ava Munkavdllaléi idegen
~ laléi ide- , 0 2
nyelv MvalNy
: gen nyelv
(U] — -
o A munka vildga aMvi 1,5
<L
; Turizmus | IKT a vendéglatasban IK- 5
< vendégla- | TaVe
Ll .
tés alapo-
<_t 7ds Termelési, értékesitési
s és turisztikai alapismere- 6 6
: tek (min. 50% gyakorlat)
N
w Cukrasz — ElGkészités 2 1 2
ké.zép”— Cukraszati berendezé-
S%Int}J sek-gépek ismerete, ke- 2 2
képzés zelése, programozasa
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Culk,raszatl termékek ké- 15 12,5 25 10,5
szitese
Cukrészati termékek be- 5 5
fejezése, diszitése
A , v -
-nyag,ga.\%dalko?las admll 05 1,5 05 0,5 "
nisztracio- elszamoltatas
Elelmiszerismeret - élel- 1 1
Syabad siv miszerbiztonsag
0-3-3 Cukrészati ismeretek 1 1

Agaﬂzatl alapoktatas elmélet — gyakor- 3 3 25 5 175 | 35 4 17,5

lat 6sszesen:
SZAKMAI TANTARGYAK OSSZESEN: 16 25 25
MINDOSSZESEN: 34 34 34
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 175
Heti és éves szakmai 6raszamok:
heti 6raszam szabad savval éves Oraszam szabad sdvval
évfolyam
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat

1/9. évfolyam 8 6ra 8 6ra 288 ora 288 ora
Osszefiigeb szakmai

gyakorlat

2/10. évfolyam 2,5 6ra 22,5 90 6ra 810 6ra
Osszefiigeb szakmai 175 61a/év
gyakorlat

3/11. évfolyam 35 6ra 21,5 6ra 108,5 6ra 666,5 6ra
Osszesen: 486,5 6ra 1939,5 6ra
Mindosszesen: 25 6ra 2 426 6ra

Heti 6raszamok csoportbontassal:

. Heti 6raszamok csoportbontas Heti 6raszamok csoport- Finanszirozott érakeret
Evfolyam | . .
i nélkil bontassal
9. 34 34 57
10. 34 34 57
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‘ 11. 34 34 58

Csoportbontasi éraszamok egyiitt adjak ki a teljes 6raszamot, amelyet a tablazatban 6sszevetiink az Nkt. 6.
mellékletében meghatarozott finanszirozott érakerettel, igy a finanszirozasi tobbletigény is megjelenik a

tablazatban.

A 9. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 11. évfolyam kévetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell

tenni a Képzési Kimeneti Kévetelmények szerint.

3.11.2.3. Szakacs szakképzdiskolai képzés oraterve

2020. szeptember 1-jétSl felmend rendszerben 3 évfolyamos szakképzd iskolai képzés esetén, a vendégla-

tas-turisztika szakmacsoportban.

Agazati besorolas: Turizmus-vendéglatas
Koételez6 kozismereti tantargyak:

e Kommunikacié- magyar nyelv és irodalom
e Német nyelv
e Matematika
e Torténelem és tirsadalomismeret
e Természetismeret
e Testnevelés
o Osztalyk6zosség-¢pité Program
e DPénziigyi és munkavallal6i ismeretek
o Informatika
Agazari alapoktatas és szakiranyd oktatds tantargyai:

e Munkavallal6i ismeretek

e Munkavallal6i idegen nyelv

e A munka viliga

e IKT avendéglatasban

e Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

e El6készités és élelmiszerfeldolgozas

e Konyhai berendezések-gépek ismeretek, kezelése, programozasa
o Trelkészités-technolbgiai ismeretek

e Fielek tilaldsa

e Anyaggazdalkodas, adminisztracid, elszamoltatas
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Kozismereti oktatas ératerve:

Szakiacs 4 1013 23 05 szakképesités oraterve
Heti 6raszamokkal

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 31 hét
Tantargyak 1/9. évf. 2/10. évf. 3/11. évf.
Kommunikacié — magyar nyelv és iro- 2 2 2
dalom KMagyNyl
Német nyelv Ném 2/2 1/1 1/1
= | Matematika Mat 2 2 1
M | Torténelem és tarsadalomismeret TSTis 3
: Természetismeret Tei 3
S Testnevelés Tesi 4/4 1/1 1/1
w | Osztalykozosség-épité Program OkéP 1 1 1
= | Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek
N . e 1
O PuMval
s | Szabad 6ra- | Matematika Mat 1
keret 1 —2 - i
Zere Informatika Inf 1/1 11 11
KOZISMERET OSSZESEN: 18 9 9
Agazati oktatas és szakiranyd oktatds oraterve:
Tanu-
. L, 3 - ~ £
lasi te- Tantargyak 8 . k] [ S k] [} S
o ‘o = E) & L o] [ to
riilet £ S E . < E o <
T 0 T a £ O] ° £
Munka-
véllaléi | Munkavallaléi ismeretek 05
ismere- | Mvdl ’
tek
Munka-
véllaléi | Munkavallaléi idegen nyelv 0 5
idegen | MvalNy
X nyelv
<
° A munka vildga a MVi 15
[ .
Turiz-
< 4 T a vendéglatasban IK-
- mus 2/2
2 TaVe
< ven-
= dégld- | Termelési, értékesitési és 3/3
<_: tés ala- | turisztikai alapismeretek 3 3/3
= pozds | (min. 50% gyakorlat) TeEr- 3/3
i tésTuA
N
v El6készités és élelmiszerfeldol- 3 )
gozas
Szakacs - . p,
o Konyhai berendezések-gépek
kozép- . )
L ismeretek, kezelése, progra- 2 2
szintd .
. mozésa
képzés
Etelkészités-technoldgiai isme- 3 10,5 15 1
retek
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Etelek talaldsa 2 2
A?Y?ggazd,alkodas', adminiszt- 05 1,5 05 1 05
racio, elszdmoltatas
Elelmiszerismeret - élelmi-
bi , 1,5 1
Szabad szerbiztonsag
sav: ,
Etelkészitési ismeretek 1 1,5
0-25-
2,5
Agazati alapoktatas elmélet-gyakorlat: 5 11 3 4,5 17,5 3,5 4 17,5
SZAKMAI TANTARGYAK OSSZESEN: 16 25 25
MINDOSSZESEN: 34 34 34
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat 0 175 0
Heti és éves szakmai 6raszamok:
heti 6raszam szabad sdvval éves Oraszdam szabad sdvval
évfolyam
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
1/9. évfolyam 8 6ra 8 6ra 288 ora 288 ora
Osszefiigeb szakmai
gyakorlat
2/10. évfolyam 3 6ra 22 6ra 108 6ra 792 éta
Osszefiiges szakmai L
175 6ra/év
gyakorlat
3/11. évfolyam 3,5 6ra 21,5 6ra 108,5 6ra 6606,5 6ra
Osszesen: 504,5 6ra 1921,5 6ra
Mindosszesen: 2 426 6ra

Heti 6raszamok csoportbontassal:

. Heti 6raszamok csoportbontas Heti 6raszamok csoport- Finanszirozott érakeret
Evfolyam | " 4
i nélkal bontassal
9. 34 43
10. 34 38
11. 34 36,5
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Csoportbontasi 6raszamok egyiitt adjak ki a teljes 6raszamot, amelyet a tablazatban 6sszevetiink az Nkt. 6.
mellékletében meghatarozott finanszirozott 6rakerettel, igy a finanszirozasi tobbletigény is megjelenik a

tablazatban.

A 9. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 11. évfolyam kévetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell

tenni a Képzési Kimeneti Kévetelmények szerint.

3.11.2.4. Pincér-vendégtéri szakember szakképzdiskolai képzés oraterve

2020. szeptember 1-jétdl felmend rendszerben 3 évfolyamos szakképzé iskolai képzés esetén, a vendégla-

tas-turisztika szakmacsoportban.

Agazati besorolas: Turizmus-vendéglatas
Kételez6 kozismereti tantargyak:

e Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom
e Német nyelv
e  Matematika
o Torténelem és tirsadalomismeret
e Természetismeret
e Testnevelés
e Osztalyk6zosség-épité Program
e DPénziigyi és munkavallal6i ismeretek
e Informatika
Agazati alapoktatis és szakiranyd oktatas tantargyai:

e Munkavallal6i ismeretek

e Munkavallal6i idegen nyelv

e A munka vilaga

e IKT a vendégltisban

o Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek
e Rendezvényszervezési ismeretek

e Vendégtéri ismeretek

o Frel és italismeret

o Frtékesitési ismeretek

e Gazdalkodasi és tigyviteli ismeretek

Ko6zismereti oktatis Oraterve:

Pincér — vendégtéri szakember 4 1013 23 04 szakképesités oraterve
Heti 6raszamokkal

Tanitasi hetek szama: 36 hét 36 hét 31 hét
Tantargyak 1/9.évf. 2/10. évf. 3/11. évf.
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Kommunikacié — magyar nyelv és 2 2 2
irodalom KMagyNyl
Német nyelv Ném 2/2 1/1 1/1
Matematika Mat 2 2 1
K | Torténelem és tarsadalomismeret 3
1 | ToTis
~ | Természetismeret Tei 3
; Testnevelés Tesi 4/4 1/1 1/1
Osztalyk6zosség-épité Program
“n i 1 1 1
] OkéP
’N Pénziigyi és munkavallaléi ismeretek 1
S | paval -
Szabad 6ra- | Matematika Mat 1
l;eret 1-2- | Informatika Inf 1/1 11 1/1
KOZISMERET OSSZESEN: 18 9 9
Agazari alapoktatas és szakiranyd oktatas Oraterve:
Evfolyam 1/9. évf. 2/10. évf. 3/11. évf.
Taouldsi | rnagyak | & | 5 | & - . B
teriilet £ s .| g &“'d“_g S 2
B S| © & B} &
GE| S |2 & E & 2 & E &
Ml,lfﬂ.{aval‘ Munkavallaléi isme-
lal6i isme- , 0,5
retek Mval
retek
Munkaval- | Munkavéllal6i ide-
lal6i idegen gen nyelv MvaINy 2/2
M nyelv
<
be —
o A munka vilaga 15 )
~ aMuVi ?
P
z Turizmus IKT avvendeglatas— 2/2
< . .. | banIKTaVe
= vendégla-
—_ tas alapo- | Termelési, értékesi-
< z4s tési és turisztikai
E alapismeretek (min. 6 6
< 50% gyak.) TeEr-
N tésTuA
)
Rendezvényszerve- 3 1 1
| zési ismeretek )
Vendégtéri
szakember | Vendégtéri ismere-
tek 2 2
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—kozép- | Frtel és italismeret 2 [11,5 12,5
szintd kép- |-
. Ertékesitési ismere-
zés 1 1 2
tek
Gazdilkodisi ¢s 05 | 1,5 05 | 1,5
tgyviteli ismeretek
Elelmiszerismeret 1 1
Szabad és -biztonsag
sav:
Felszolgalasi gya- 1,5/ 1,5/
0-25- | korlat 1,5 1,5
2,5
Agazati alapoktatas elmélet-gya- 3 8 15 6 175 | 35 4 17,5
korlat:
SZAKMAI TANTARGYAK
. 1 2 2
OSSZESEN: d 4 4
Egybefiiggs szakmai gyakorlat: 0 175 0
MINDOSSZESEN: 34 34 34
Heti és éves szakmai 6raszaimok:
heti 6raszdam szabad sdvval éves Oraszdm szabad sdvval
évfolyam
elmélet gyakorlat elmélet gyakorlat
1/9. évfolyam 8 6ra 8 6ra 288 ora 288 ora
Osszefliges szakmai
gyakorlat
2/10. évfolyam 1,5 6ra 235 6ra 54 6ra 846 6ra
Sssycfiond spakmal
Osszefuged szakmai 175 bea/év
gyakorlat
3/11. évfolyam 3,5 6ra 21,5 6ra 108,5 6ra 6066,5 6ra
Osszesen: 450,5 6ra 1975,5 6ra
Mindosszesen: 2426 6ra

Heti éraszamok csoportbontassal:

Heti 6raszamok csoportbontas

Evfolyam nélkiil

Heti 6raszamok csoport-
bontassal

Finanszirozott 6rakeret
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10. 34 38,5 57

11. 34 40,5 58

Csoportbontasi 6raszamok egyitt adjak ki a teljes 6raszamot, amelyet a tiblazatban Gsszevetiink az Nkt. 6.
mellékletében meghatarozott finanszirozott érakerettel, igy a finanszirozasi tobbletigény is megjelenik a

tablazatban.

A 9. évfolyamon agazati alapvizsgat, a 11. évfolyam kovetelményeinek teljesitése utan szakmai vizsgat kell

tenni a Képzési Kimeneti Kévetelmények szerint.

3.12.A kdzismereti kerettantervben meghatdrozott pedagogiai feladatok helyi megva-
|6sitasanak részletes szabalyai

A kézismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasanak részletes szaba-
lyai a Szakmai Program 1. szamu mellékletekében keriil meghatarozasra terjedelme miatt.

3.13.Az egyes érettségi vizsgatargyakbdl a kozépszintl érettségi vizsga témakorei

A kozépszintl érettségi kotelezb vizsgatargyai:

e magyar nyelv és irodalom,
e torténelem,
o matematika,
e ¢l6 idegen nyelv
e kifutd szakgimnaziumi osztalyainkban a kotelezéen valasztand6 vizsgatargy az agazati szakmai
érettségi targy
e két tanitasi nyelvii osztalyoknal a hatodik kotelez6en valasztandé vizsgatargy a célnyelvi civilizacio.
e szabadon valaszthato érettség vizsgatargyak
o testnevelés
o misodik idegen nyelv
o foldrajz
Tanuldi igény esetén az iskola kételes megszervezni a kézépszintl érettségi vizsgat minden olyan vizsga-
targybol, amely a helyi tanterviinkben szerepel. A tanul6 az 6t/hat érettségi targyon tul jelentkezhet va-
laszthaté vizsgatargybol érettségi vizsgara.

Az érettségi vizsgara a kozépszintd tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk Gssze:

e 100/1997. (VL. 13.) Korm. tendelet az érettségi vizsga vizsgaszabélyzatinak kiadasarol
e 40/2002. (V. 24.) OM-rendelet az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl
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Az egyes tantargyakra vonatkozo érettségi témakoroket a szakmai programunk 2. sz. melléklete tartal-
mazza.

3.14.Az emelt szint(i érettségi vizsgara torténd felkészitéshez az emelt szintl oktatas-
ban alkalmazott fejlesztési feladatok és kdvetelmények a kdzismereti kerettan-
terv és az érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan

Tanul6i igény esetén az iskola az aldbbi tantargyakbol indit emelt szint( érettségire felkészité orakat:

e Matematika
e Magyar nyelv és irodalom
e Torténelem

e Angol / német nyelv

A csoportok 11. és 12. évfolyamon az emelt szint( érettségi vizsgakovetelményeire épitve a szobeli és iras-
beli vizsgara késziti fel a tanulokat. A felkészités kis létszamu csoportokban torténik.

A felkészités tartalmdt a 100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet altal meghatirozottak szerint minden évben
a munkaterv részeként, adott csoport el6zetes tuddsara formalva készitik el a csoportvezet6 oktatok.

Tajékozodni adott emelt szintl érettségi tantargyak kévetelményeirdl az aldbbi oldalon lehet:

13. évfolyamban?
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3.15.Az oktatoi testulet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

3.15.1. Ifjusdgvédelem

A mindennapok feladatainak megoldasara, az aktiv, tevékeny életre, az elvarasok teljesitésére csak a testben
és lélekben harmonikusan fejl6dé fiatal képes, igy iskolank kiemelt pedagdgiai elve ennek a szakszerd timo-
gatasnak a megszervezése.

Az ifjasagvédelmi munkdban meghatarozé feladat a diakok egészséges fejlédésének figyelemmel kisérése,
az ¢Elethelyzetiik, a szocialis kortilményeik megismerése. A Gyermekek védelmérdl szol6 térvényben megfo-
galmazottakat kiemelten kezeljitk munkank soran. Kilénosen fontos a hatranyos, halmozottan hatranyos,
veszélyeztetett élethelyzet felismerése, de leginkabb a megel6z6 tevékenység, valamint a segités kulonféle
modjainak megkeresése.

Nélkiilozhetetlen a folyamatos kapcsolattartas az osztalyfénokokkel, az iskolavezetéssel, az oktatokkal, a
didkvezetSkkel. Az informaciéesere, a didkokra vonatkozé jelzések nagyon hasznosak lehetnek a csaladi,
egészségligyi, mentalhigiénés problémak feltarasaban, orvoslasaban, a veszélyeztetettség kialakulasanak meg-
akadalyozasaban. Dont6 jelentSséggel bir a problémak kezelésében a gyermekért elsGsorban felelés csalad-
dal az 6szinte kommunikacio, kontaktus. A sziilékkel valé egylittmiikodés a legtobb esetben sikeres, a gyer-
mek személyiségének fejlédését pozitiv iranyban befolyasolo.

A tanuldkat és sziileiket egyarant tajékozatjuk arrdl, hogy problémaikkal, élethelyzetikben felmeriilé gond-
jaikkal az ifjasagvédelmi felel6st nem csak fogaddorak és szil6i értekezletek keretében kereshetik meg. Fel-
vilagositast tudunk adni azokrdl az intézményekrdl, szervezetekrdl, szakellatast biztositd személyekr6l, akik
tevékenységlikkel kompetensek egy-egy konkrét esetben segitségnyujtasra, tanicsadasra. Egytittmikodink
a gyermek- és ifjasagvédelemmel foglalkozo szakemberekkel, a gyermekjoléti szolgalatokkal, szocialpolitikai
irodaval, csaladsegité kozpontokkal, gyamhivatalokkal, rendérséggel, tigyészségeel. A jelz6rendszer tagja-
ként napi kapcsolatban 4ll az ifjasagvédelmi felel6s az iskolaorvossal és a védénGvel.

A legtébb odafigyelést a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetbe keriil6k igénylik. A kedvezétlen
helyzetet el6idéz6 okok kézt szerepel altalaban a sziil6 korai halala, valas, betegség, munkanélkiiliség, harom
vagy tobb eltartott gyermek gondozasa. Téjékoztatast nydjtunk az igényelhetd szocialis és pénzbeli juttat-
sokrdl, sziikség esetén szivesen segitiink a kérelmek megfogalmazasaban, az tigyintézésben. Rendszeres gyer-
mekvédelmi kedvezményben, tanévkezdési timogatasban, rendszeres, illetve dtmeneti szocidlis tiamogatas-
ban részesiilhetnek a nehéz élethelyzetbe keriilt didkjaink, csaladjaik. Osztondfjak palyazati dton torténd
elnyeréséhez is segitséget biztositunk (pl.: Apaczai-6sztondij program, Petz-6sztondij).

EsélyegyenlGség

Valamennyi tanul6nak joga van képességei maradéktalan kibontakoztatasara, személyiségfejlédésének tamo-
gatasara. Kilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbodl hatranyos helyzetbe kertlt tanuldkra, akiknek
olyan tamogaté kornyezetre van sziikséglik, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket.

Az esélyegyenlGséget biztositani kell a szakképzéshez vald hozzaférés esetében, a gyakorlati képzéhelyek
kivalasztasaban, a vélaszthat6 szakképesitések vonatkozasaban, a hatranyos helyzetlek timogatasaban. Is-
kolank — tobbek kozott — az aldbbi segitséget nyujtja szamukra az esélyegyenléség megteremtése érdekében:

e kulcskompetencidk fejlesztésében,
e az oktatasban hasznalt informaciés, kommunikacios technolégiak alkalmazasaval, a digitalis tananya-
gok felhasznalasanak elésegitésével,

e méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitisaval,

a oktatok médszertani kulturdjanak fejlesztésével,

tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulassal,
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o a differencialé modszerek alkalmazdsival,

e a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzett és a sajatos nevelési igényd tanulok integralt nevelés-
ével,

¢ a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,

e kornyezettudatos szemléletd oktatas-neveléssel,

o cgészségligyi, szocidlis timogatd rendszer kialakitasaval,

e hatékony, 0j tanuldsi médszerek elsajatittatasaval és alkalmazasaval a tanérakon,

o 2 tanuldi aktivitis novelésével a tanitisi 6rakon,

e a tanulasi attitid pozitiv atformalasaval,

o palyavalasztas segitésével,

e a tovabbtanulds timogatasaval,

o személyiségfejlesztéssel és kozosségépitéssel,

e a szabadid6 hasznos eltSltésének el6segitésével,

e partnerkézpontd neveléssel.

A fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek

Iskolank szolgalatéi szektor kiszolgaljaként kilonos figyelmet fordit a fogyasztévédelmi ismeretekkel kap-
csolatos tudds bévitésre.

A fogyasztévédelemrdl sz616 iranyado jogszabalyok rendelkeznek a fogyasztok oktatasardl. Vonatkozoé ha-
talyos jogunk irja el6 a fogyasztok oktatdsanak sziikségességét a fogyasztévédelmi jogszabalyok megismerése
céljabol. Eszerint a fogyasztok oktatasa alapvetéen allami feladat, amelyet az oktatasban részt vevé intézmé-
nyek, az e feladatra t6rvényben kijelSlt dllamigazgatasi szervek és az érdekvédelmi szervezetek egytttmi-
kodve teljesitenek A fogyasztévédelmi oktatds célja a fogyasztéi kultura fejlesztése, és tudatos, kritikus fo-
gyasztoi magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulokban.

A fogyasztévédelemi oktatds megjelenik az oktatas formalis tartalmi elemei k6z6tt — az egyes tantargyak
tartalmi elemeiként (pl. foldrajz, térténelem, szakmai tantargyak)

Tovabbi szinterei informalis jelleggel a tanéran kiviili elemek, ahol is a fogyasztévédelmi hatésagokkal
egyuttmikodve el6adasok, kiallitdsok, szakmai programokon vald részt vétel, vetélkeddk, versenyeken vald
megjelenés.

A tarsadalmi blinmegel6zéssel, az aldozatta valassal, az er6szakmentes konfliktuskezeléssel 6sz-
szefiiggd ismeretek

Alapvet6 célunk a tarsadalmi blinmegel6zéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek oktatasa terén az
iskolaban tanuldk jogkévetd magatartasanak elGsegitése, esetleges bunelkévetésiik megakadalyozasa, a fel-
meril6 problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és hatékony kezelése. Napjainkban az iskola szerepét ugy
szoktak felvetni, hogy betolti-e a sziikséges neveld hatasat, segit-e azokban a problémakban (érzelmi, szoci-
alis), melyek az iskolaban megnyilvinulnak. A tinetek, zavarok, elvaltozasok minden életkorban mdas-mas
jelleglick, megnyilvanulastiak, mas oki konstellaciot titkroznek.

A blinmegel6zés tartalmi elemei

Az iskolai nevelés-oktatasban sztikséges a lélektani motivumokra, a helyes és kovetend6 értékrend kialakita-
sara, informacionyujtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési problémak csokkentésére fektetni a hang-
salyt. A cél elérése érdekében megvaldsitando feladatok:

e A helyes értékrend atadasa és kialakitisa a tanuloknal.

95



e A hatranyos helyzeti és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése, jelzés az egytittmi-
kodé segélyez6 szervezetek felé.

e Informaciényujtas a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitdszerek) drogok hasznalatanak
negatfv hatasairol, kovetkezményeirdl.

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltéltése alternativainak ismertetése és a lehetGségek biztositasa.

Hatranykompenzacié a kilénb6z6 problémakkal kiizdd tanuldk esetében.

Az iskolai beilleszkedési problémak csékkentése, a pozitiv tarsadalmi normak szerinti életvezetés el6-
segitése.
o Hsetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csaladjaiknak.
o Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.
e A joghatranyok és jogkévetkezmények megismerésének elésegitése.
A blinmegel6zés iskolai médszertananak elemei:
e Mentalhigiéné, krizis, er6szak, drog és binelkovetési, illetve dldozattd valas elleni el6adasok segitd
szakemberek kozremikodésével,
® Szoros ¢és folyamatos egylttmiikodés gyermekjoléti és csaladsegitd intézményekkel, szakszolgalatok-
kal, kiilénb6z6 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatdsagi szervekkel (rendérség, tigyészség, biré-
sag),
o Személyiségfejlesztés,
o Ko6zosségfejlesztés,

e Dramapedagogiai eszk6zok.

4. Feln6ttek szakmai oktatasa, feln6ttképzés

Az \j szakképzési rendszer nagyobb rugalmassagot és atjarhatésagot biztosit a munkaerSpiacrdl az iskola-
rendszetbe, igy felnéttként is lehetSség van két szakma és egy szakképesités ingyenes megszerzésére. Erre
kizarélag iskolai rendszerd szakképzésben van lehetSség. Iskolank 2 agazatban versenyképes szakmak és
szakképesitések megszerzésére ad lehetSséget, melyek inditasa folyamatosan a piaci igények alapjan térténik.

A kell6 rugalmassag biztositisa érdekében a szakmai oktatds a felnéttek esetében esti képzés formajaban,
csokkentett idGtartamban térténik. A képzési id6 - a hasonlé munkakorben megszerzett szakmai tudas fi-
gyelembevételével - akar negyedére is csékkenhet. LehetSség van az elmélet e-learninges elsajatitasara. Ok-
tat6ink a blended (kevert) learning médszerét mar évek 6ta sikeresen alkalmazzak.

Amennyiben a képzésben részt vevé az adott teriileten dolgozik, az 6t foglalkoztaté vallalat is részt vehet a
képzésben dudlis partnerként, igy a képzés az eddiginél sokkal rugalmasabban szervezhet6 meg.

A szakmai oktatasba, szakmai képzésbe val6 belépésre barmilyen életkorban lehet6ség van. Aki 25. életévét
még nem toltétte be, akar a masodik szakmat is tanuléi jogviszonyban szerezheti meg. A 25 év felettiek
szakmai oktatdsa felnSttképzési jogviszonyban torténik.

Az oktatas 6raszamai a megengedett 40%-ra csokkentett id6tartamban zajlik 3 szakmaban.

Az oktatas formaja: kontakt és online 6rak. A képzési program csokkentett 6raszamu alapja az egyes szak-
mak szakmai programjainal talalhat6k meg, melyek csoportésszetétel, egyéni utak igénylése esetén rugalma-
san tudnak adott csoporthoz illeszkedni.

Az elézetes tudas beszamitds, valamint agazati alapvizsga aldli felmentés szabdlyairdl jelen dokumentum 5.1.
pontjaban leirtak szerint torténik.
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4.1Helyi oraterv a kizérélag kozismereti oktatas szamara

2023. szeptember 1-jétdl felnSttoktatas keretében 2 évfolyamos érettségire felkészité képzést inditunk. A
képzésbe bekapcsolddas feltétele a szakmai bizonyitvany megléte.

Kotelez6 tantargyak

e  Magyar nyelv és irodalom

e Német/angol nyelv

e  Matematika

e Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek
e Természetismeret

e Digitalis kultira
A heti kézismereti 6raszamokat

Az 6raterv minden évfolyamra tartalmazza a csoportbontisban oktatott tanitasi 6rakat (pl. 1/1 jeloléssel)

Tantargyak és éraszamok

Evfolyam/ 12. . 13. .
A Esti Esti
Tantargyak
tagozat tagozat
Magyar nyelv és irodalom (3+1) 4 (B3+1) 4
Német/angol nyelv (3+1) 4/4 (3+1) 4/4
Matematika (3+1) 4 (3+)H) 4
Torténelem, tirsadalmi és
’ + +
allampolgari ismeretek G+ 4 (6+2)5
Természetismeret 1 -
Digitalis kultura 1/1 1/1
Osszesen (kézmiveltségi 6rasza- 18 18
mok)
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5. Agazati Alapoktatds, palyaalkalmassag mérése

Jelen képzési program az iskola szakmai programja részeként készilt a kézponti képzési és kimeneteli ké-
vetelmények és a helyi tanterv alapjan.

A szakmai nevelés egyenrangu partnere a kézismereti targyakban rejl6 nevelési céloknak. A szakmai nevelés

komplex egészet alkot az iskolai, a szakmai gyakorlati, a csaladi és tirsadalmi nevelési hatasokkal. Célunk
olyan kereskedelmi, turisztikai és vendéglt6 szakemberek képzése, akik a korszerii szolgaltat6 szektorok
sokoldali kévetelményeivel mind emberi magatartasuk, mind szakmai tudasuk tekintetében megfelelnek.
Célunk, hogy a fiatalok korszerl gondolkodasu, a piacgazdasig kihivasait ismerd, annak megfelelGen cse-
lekvé, ugyanakkor szilard erkélesd, becsiiletes szakemberek legyenek.

Intézménylinkben a szakmira felkészité szakmai oktatas f6bb jellemz6i: iskolarendszer(, szakmajegyzék
alapjan torténik, tanuldi jogviszony kapesolodik hozza betdltott 25 éves életkorig, dgazati alapoktatds és
szakirdnyd oktatds szakaszaira bomlik, KKK alapjan torténik. Iskolankban két szakma és egy szakképesités
megszerzése ingyenes, a szakmai vizsga akkreditalt vizsgak6zpontban torténik.

Az agazati alapoktatas az j szakképzési rendszer egyik alappillére, mely a didkokat nem kéti meg egy adott
szakma kivalasztasaban. Az adott dgazathoz tartozo szakmak tekintetében a technikumban az elsé két évben,
a szakképz6 iskolaban az elsé egy évben széles kort agazati alapismeretekre tesznek szert a tanulk, amelyet
agazati alapvizsga zar le.

A sikeres dgazati alapoktatas jogosultta teszi a tanuldt a szakirany képzésbe, valamint a dualis képzésbe vald
belépésre. A k6z6s alapozas atjarhatosagi lehetGséget biztosit szitkség esetén a technikum és a szakképzd
iskola ko6z6tt. A konkrét szakmat technikumban a 10. évfolyam végén, szakképz iskoldban a 9. évfolyam
végén, az adott agazat sajatossagainak megismerését kévetéen valasztja ki a tanul6. Az Gj rendszer ezzel is
tamogatja a tanuldkat a szamukra megfelel6 palya kivalasztasaban és egyben alkalmas a tanuldk palyaalkal-
massaganak mérésére is a turizmus-vendéglatas agazatban.

5.1. Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanul6nak, illetve a képzésben részt vevé személynek az adott
agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit orszagosan egységes
eljaras keretében méri. A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az agazati alapoktatas elvégzését
kovetSen tehet agazati alapvizsgat. Az dgazati alapvizsga egyben a tanulé palyaalkalmassagat is méri a turiz-
mus-vendéglatas dgazatban, ahol a sikeres agazati alapvizsga egyenértékd a tanuld palyaalkalmassagaval, ami
a szakiranyu oktatasba valé belépés feltétele.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai tartalmat a
képzési és kimeneti kévetelmények hatarozzak meg.

A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképz6 intézmény oktat6ibol és az elndkbol
allé vizsgabizottsag el6tt kell letenni. A vizsgabizottsag elnckét a szakképzo intézmény székhelye szerint
illetékes teriileti gazdasagi kamara delegalja. A vizsgabizottsag elndke a Kormany rendeletében meghataro-
zott dijazasra jogosult.

Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba, valamint az e-Krétaba kell bejegyezni.
Az agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben megha-
tarozott munkakdor betoltésére valé alkalmassagot igazol.
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5.2 Agazati alapoktatds szakmai kévetelményei

Turizmus-vendéglatas agazat

Turizmus-vendéglatis dgazati alapvizsga részei:

Irasbeli vizsga: -

Gyakorlati vizsga:

A vizsgatevékenység megnevezése:

A rész Konyhatechnolégiai tevékenység -90 perc

B rész: Cukraszati termékkészités - 90 perc

C rész: Ertékesitési tevékenység - 60 perc

D rész: Portfolio készitése - 10 perc

Az értékelés szdzalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 61 %-
at elérte.

Az agazati alapvizsga értékelése:

91— 100% jeles (5)

81 —90% jo (4
71-80% kozepes (3)
61 —70% elégséges (2)
0-60% elégtelen (1)

Az alapvizsga lebonyolitasa a Cukrisz Képzési és Kimeneti Kévetelményeinek megfeleléen
torténik.

A vizsgatevékenység leirasa:

A vizsgatevékenység a kovetkez8 négy vizsgarészbol all:

Konyhatechnologiai tevékenység, Szakmai teriiletenként meghatarozott miveletek,
munkafeladatok 6nall6 elvégzése. A munkateriilet birtokbavétele, ellenSrzése. Egy megadott étel
elkészitéséhez sziikséges alapanyagok elékészitése, az étel konyhatechnoldgiai uton torténd
elkészitése, esztétikus talalasa, az étel jellegének megfelelGen térténd diszitése 3 normal adagban.
A munkatertilet, munkavégzés utani alapos tisztitasa, beleértve a vizsga soran hasznalt
eszkozoket, berendezéseket is. A vizsgazo a vizsgatevékenység alatt folyamatosan figyel a vele
parhuzamosan dolgozé tanuldtarsaira, a tobbi vizsgazéra. A tlz-, munka- és balesetvédelmi
eléirasokat szigortan betartja.

Idétartam: 90 perc
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A vizsgatevékenység aranya a teljes 4gazati alapvizsgan belil: 25%

A vizsgazo6 az alabbi ételek koziil egy ételt készit el:

Z6ldséges rizottd
Hal tempura (magyar fehérhusu halbol), friss kevertsalataval, citrusos vinagrette 6ntettel
Natur csirkemell filé, tejszines gombamartassal, parolt rizzsel

O O O O

Parajkrém leves, buggyantott tojassal

2. Cukriszati termékkészités, A vizsgaz6 megadott cukraszati termékek koziil egyet készit el a
tanult technoldgia és a rendelkezésre 4ll6 receptira szetint.

Cukriszati termékek:

10 szelet piskota rolad barackizzel toltve,

10 db linzerkarika barackizzel téltve

500 gramm fankocska {zesitett tejszinhabbal t6ltve forrazott tésztabol
500 gramm barackizzel t6ltott Néro teastitemény

O O O O

Id6tartam: 90 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belil: 25%

Ertékesitési tevékenység, A vizsgizé elSkésziti az éttermet, majd megterit 2 fére, fogadja a
vendégeket, készit a résziikre 2 adag alkoholmentes kevert italt, és 2 adag f6ételt, 2 adag desszertet
felszolgal a vendégeknek. A vizsgdzé 1 alkoholmentes kevert italt készit el 3 adagban (2 adagot a
vendégek, 1 adagot a vizsgabizottsag részére kostolas céljabol) a tanult receptuira szerint

Elkészithet6 alkoholmentes kevert italok:

1) Lucky Driver

2) Shitley Temple

3) Alkoholmentes Mojito

4) Alkoholmentes Pina Colada A felsorolt alkoholmentes kevert italok receptirai megtaldlhatok az ér-
vényben 1évé IBA listan.

Idé6tartam: 60 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes 4gazati alapvizsgan belil: 25%
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Portfolio készitése, A vizsgazo az iskola székhelye szerinti régioban megtalalhatd, a tanul6 altal
valasztott egy turisztikai attrakciot és egy szallashelyet és annak szolgiltatasait bemutatja. A
bemutatét elektronikus formaban, szévegszerkeszté program hasznalataval késziti el, a vizsgat
szervez$ szakképzé intézmény éltal megadott hataridére és e-mail cimre beadja. Az elkészitett
dokumentum formai kovetelményei: terjedelme a feddSlapon (téma megnevezése, készité
megnevezése, ditum) kivil 2-5 A4-es oldal (betltipus:Times New Roman/Arial , betiméret: 12,
szOvegtOrzs sorkizart), tartalma tagolt, kiemeléseket tartalmaz. A képek és a forrasmegjel6lés
mellékletben szerepeltethetéek a minimum terjedelmen feliil. A vizsga keretében széban és PPT
formatumban prezentalja.

Idé6tartam: 10 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belul: 25%
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Kereskedelem agazat

Az agazati alapoktatas szakmai kévetelményeinek leirasa:

A kereskedelem agazati alapoktatas altalanos és széleskori gazdasagi tudas és gazdalkodasi képesség
megszerzését biztositja, ami egyarant sziikséges és hasznos minden dgazati szakmaban bet6lt6tt mun-
kakor esetében. A tanuldk az alapoktatds utin felmérik a haztartas feladatait, bevételeit és kiadésait,
megtervezik a haztartds pénzgazdalkodasat. Elemzik a villalkozasok és a tobbi gazdasagi szerepld
kapcsolatat és megkulonboztetik az egyes vallalkozasi formakat. Megszerzett ismereteik alapjan meg-
értik az alapvetS jogi fogalmakat és példdkon keresztiil bemutatjak az alapvets fogyasztoi jogokat.
Szitudcionak megfeleléen, hatékonyan kommunikalnak. Elsajatitjak és betartjak a hétk6znapi viselke-
dési formakat, az alapvet$ viselkedéskultira elvarasainak megfeleléen viselkednek. Téjékozodnak az
tizleti kérnyezetben, ellatjdk a gazdalkodé szervezeteknél el6forduld egyszerd, digitalis eszkézokhoz
kothet6 feladatokat, bekapesolédnak az informacios tarsadalomba és ez Onfejlesztésre 6sztonzi Sket.

Ismerik az értékesitési folyamat szerepldit és az értékesitési technikakat. Megkiilonboztetik az egyes
kozlekedési alagazatokat, felmérik a beszerzéshez, tarolashoz és értékesitéshez kapcsolodé feladato-
kat, elkészitik az ezekhez sziikséges bizonylatokat.

Agazati alapoktatas szakmai kovetelményei:

Készségek, képességek | Ismeretek Elvart viselkedésmo- Onallésag és fe-
Sorsza dok, attittidok lel6sség mértéke
m
Ismeri a gazdasagi
.szerepléket, azo% Figyelemmel kiséri a
jellemzGit és a k6z- | o3, dasag szerepléi ko-
Felméri és elemzi a gaz- tut ltevol ka?cso}a— ijtti ka'PCSOIQt ,a‘lakulé— Iranyitis mellett fel-
dasigi szereplok kizti | © ak(p (PRES | i Nyiortaz 8 g2 | i a gasdasigi see-
1 kapcsolatot. prac kapesolat- dasagi informdciok be- | replsk kazotti kap-
rendszer fogadasara és elemzé- csolatrendszert.
sére.
e).




Elkésziti a haztartas
koltségvetését figye-
lembe véve a bevétele-
ket, kiad4sokat és
megtakaritasokat.

Azonositja a

héztartis bevé-
teli forrdsainak
és kiaddsainak
f6bb kategori-

ait.

Pontosan végzi a sza-

mitasokat.

igényeit realisan
hatarozza meg;, fi-
gyelembe véve a
haztartas koltség-
vetésének kere-
teit/lehetSségeit,
tiszteletben tartja
az egyes csaladta-
gok igényeit.

A héztartas kolt-
ségvetésével kap-
csolatban 6nalléan
hoz dontéseket és
javaslatokat fogal-
maz meg.

Elkésziti a kapott
informaciok alap-
jan a haztartasi

Megnevezi a

héztartison be-
1ili f6bb fel-
adatokat. Is-
meri a k6zot-

Figyelembe veszi az
egy haztartasban élék
készségeit, erGsségeit,
gyengeségeit a felada-
tok kiosztasakor.

Onalléan elké-
sziti sajat vagy
egy elképzelt

munkamegosztast haztartas mun-

és id6beosztast. tiik 1evé fon- kamegosztasat.
tossagi sorren-
det.

Elemzi az egyes val- Felsorolja a Kritikusan szemléli Egy adott gazdasagi

lalkozasi formékat,
Osszehasonlitja az
egyes tipusok el6-
nyeit, hatranyait.

vallalkozasi forma-

kat.

Atfogdan ismeri az

az egyes vallalkozasi
formak jellemzéit,

hogy az adott szitua-
ciéban a legmegfele-

szituacidban 6nallé
javaslatokat fogalmaz
meg az adekvat vallal-
kozasi forma kiva-

egyes tipusok jel- | 16bb tipust tudja ki- lasztasara.
lemzéit. valasztani.
Esettanulmanyokon Azonositja az Torekszik az allami Csoporttarsakkal

keresztil feldol-
gozza az allami kolt-
ségvetés legfonto-
sabb bevételeit, ki-
adasait.

allami bevételek
és kiaddsok
f6bb
kategoriait, jel-
lemzait.

koltségvetés bevéte-
leinek és kiaddsainak
alapos megismerésére
és megértésére.

egytittmikodve, t-
mutatas alapjan ér-
telmezi az allami
koltségvetés alaku-
lasét.

Esettanulmanyokon ke-
resztlil alkalmazza az
alapvet6 fogyasztoi jo-
gokat.

Ismeri a szava-
tossag, termék-
felel6sség és ga-
rancia fogalmat,
jellemzoit.
Meggérti a fo-
gyasztové-

delmi térvény
el6irasait.

Szem el6tt tartja az
el6irasokat, tisztelet-
ben tartja a fogyasz-
tok érdekeit, elkote-
lezett a fogyasztové-
delmi kérdések tisz-
tazasa irant.

Betartja és betar-
tatja az el6irasokat,
korrigélja sajat,
vagy masok hibait.
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A gyakorlatban alkal-
mazza a vallalkozast
érint6 jogi alapisme-

Ismeri a jogok
és kotelezettsé-
gek fogalmat,

Elkételezett a
jogszabalyok ma-

Iranyitas mel-

7 reteket, értelmezi a az tzleti élet radéktalan megis- lett értelmezni
kulénb6z6 tipusa alapvet6 szer- metésére és be- tudja a jogi
szerzGdéseket. z6déstipusait, tartisira. szovegeket.

alaki kellékeit.
Vev6hoz /
ugyfélhelyzethez igazi-
tott médon alkal- Szem el6tt tartja, N
mazza a megtanult . hogy minden helyzet Ondlléan df’nt a
kommunikicios tech- Ismeti a mas kommunikacios hdyzet};lez 1gazl-

s L. i- . tottan, hogy mi-
nikakat (pl. adatbazis- kommuni stilust, technikat igé- ot > 8y )

g e o kacio sze- X lyen stilusban és
bél hianyzé tgyfélada- ] nyel, és a megtanult technikt alkal

8 tokat bekér, ajanlatot repléit, té- ismeteteket chhez )

. e avezdit és o A mazva kommu-
kér meglévé tizleti fl] i igazitottan rug ma- nikal, és felelGs-
partnerektdl, druatvé- o’yamatat, san, empatikusan és séget vallal sajt
telkor tapasztalt elté- valamint az proaktiv médon al- kommunikaciés sti-
réseket rendez, pana- alapvet6 ) kalmazza. lusdért.
szokat kezel). k()l’%lmun_k

kaciés tech-
nikakat.
9 Képviseli és tudatosan | Onalléan,
alkalmazza szituacidhoz | felel6sséggel
Adott szituacionak Ismeri a hét- igazitottan a kulturalt hasznalja a meg-
megfelelGen alkal- kéznapi és gaz- kapcsolattartas szaba- tanult szabalyo-
mazza a kapcsolattar- dasagi életben lyait. Magara nézve is kat, a kapott ész-
tas kulturélt szaba- hasznalatos vi- kotelezének tartja az revételek, vissza-
lyait. selkedéskultara udvarias viselkedés eti- | jelzések alapjan
alapvet6 szaba- kai szabalyait. folyamatosan fej-
lyait. leszti sajat visel-
kedéskultarajat.
10 Ismeri a sz6-

Szovegszerkeszto, il-
letve tablazatkezel6
szoftverrel alapszintd
dokumentumot, il-
letve tablazatot ké-
szit és formaz (pl.
tartalmi és formai
kovetelményeknek
megfelel6 tizleti le-
velet ir).

vegszerkeszté
formazas
alapvetd sza-
balyait és a
tablazatke-

zel6 program
felhasznalasi
lehetSségeit.
Uzleti levelet tud
irni

(ajanlatkérés,
megrendelés,
megrendelés visz-
szaigazolasa, ér-

dekl6d6 levél).

Az irodai szoftverek
hasznalata soran to-
rekszik a pontos pre-
ciz munkara.

Nyitott az 4j megolda-
sokra.

Onalléan hasznalja
az irodai
szoftvereket. Képes
az Onellendrzésre és
a

hibak 6nall6 javi-
tasara.
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11

Az agazathoz
tartozo6 témaban
informaciét ke-
res az
interneten,

Ismeri a biz-
tonsagos in-
ternethasz-
nalat szaba-
lyait és a

Elfogadja és tisztelet-
ben tartja a biztonsa-
gos internethasznalat

Szakmai iranyitas-
sal digitalis tartal-
makat keres meg-
hatarozott céllal és
instrukciok

kivalasztja és feldol-
gozza azt.

digitalis, online
kommunikacié
eszkozeit.

szabalyait.

szerint felhasznalja
ezeket.

Osszehasonlitja a
kozlekedési alaga-
zatok fejlédésének
ismérveit a napja-

Ismeri és azono-
sitja a
kozlekedési alaga-
zatok kulonb6zo
feladatait. Megne-

Tisztaban van az
alagazatok feladatai-
val, el6nyeivel és

Onaélléan hoz dén-
tést és javaslatot

12 inkra jellemz6 vezi az egyes koz- | hatranyaival. tesz a kozlekedési
kozlekedési mun- lekedési aldgaza- médok és eszko-
kamegosztas teri- tok el6nyeit és 20k kivalasztasira.
letén. hatranyait.

Elemzi a kereske- Ismeri a

delmi szolgaltat6i szolgaltatasi

tevékenység leg- tevékenység .

fontosabb jellem- alapvetd ré- Firdekladik és nyitott a 'Onéllc')a'n képes el-
z8it, Osszetettségét szeit, valamint kereskedelmi szolgalta- igazodni a kiilon-

13 és a killonbozb annak legfon- tisok megismerésére. béz,é szolgltatdsok
szolgaltatisok ko- tosabb termé- korében.
rét. keit és fajtait,

melyekkel tigy-
félként is talal-
kozik a min-
dennapokban.
Segitséggel képes
Kivalasztja a sziiksé- Ismeri a Erti az iizleti életben a | nyugtik pontos
ges/megfelel 6 adat- dokumentumok | dokumentalas fontos- | KitSltésére, ki-

14 tartalmakat a bizony- adattartalmat sagat és a dokumentu- | tOltott szamla-

latok kitoltéséhez. (nyugta, szamla, mok relevanciajat. kon, szillitole-
szallitélevél). veleken felis-
meri az alap-
vetS formai hi-
bakat.
Megkiilonbozteti az Kritikusan szemléli az
aruforgalmi folyamat Ismeri az aru- aruforgalom egyes sza-
egyes szakaszait. At- forgalmi folya- kaszait. Torekszik a Onalléan eligazo-
15 latja az arubeszerzés, mat legfonto- gazdasagilag leghatéko- | dik az aruforgalmi

készletezés és értéke-
sités alapvetS kap-
csolatat.

sabb elemeit,
jellemzéit.

nyabb megoldasok ki-
alakitasara.

folyamat kiil6n-
b6z6 szakaszaiban.
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Ismeri a vasarlas Onallé javaslato-
]chctségcs kat fogalmaz
inditékait, a va- ‘ meg, amelyckkel
Az druajanlds sordn em-| iranyitja a vasar-
patikus és reflektiv. Vi- | 14si dontés folya-
selkedése mindségori- | matat.

entélt. FelelSsséget vallal a

Aruajanlissal segfti a PR
u”] Assat Seg i sarlasi dontés
16 vevét / tgyfelet a va-

o e folyamatat, az
sarlasi dontésben.

értékesitési mo-
dokat és techni-
kékat, felismeri
a vevéi tipuso-
kat.

vevé / ugyfél igé-
nyeinek kiszolgala-
saért.

Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes teljesitése.
Irisbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdalkodasi tevékenység alapjai

A vizsgatevékenység leirdsa: Az irasbeli feladatlap minimum 20, maximum 30 feladatbdl 4ll és a ko-
vetkez6 témakorok tanulasi eredményeit méri: gazdasagi alapfogalmak, piac és pénz, a véllalkozasi
formak, az allam gazdasagi szerepe és feladatai, jogi alapfogalmak, tudatos fogyasztéi magatartas, a
beszerzéshez, tarolashoz és értékesitéshez kapesol6do feladatok.

Az alabbi feladattipusok koziil legalabb 4 fajta jelenjen meg a feladatlapon:

® Fogalom meghatarozas: az alapfogalmak pontos definialasa.

® Escttanulmany értelmezése: a megadott szempontok szerint, a feladatlap 4ltal meghatarozott
gyakorlatorientélt esetismertetéshez kapcsoléddan kell vélaszolni a kérdésekre.

® Feleletalkotas: szoveg kiegészitése, a megadott vagy ismert tartalmakkal valé mondat kiegé-
szitése. A mondatok k6z6tt nem feltétlentl van Gsszefliggés.

® DPirositas: szakmailag Gsszetartozé fogalmakat / kifejezéseket / képeket kell parositani, pl.
fogalom és meghatarozasa.

® Sorrendbe rendezés: folyamatok, id6beli struktirdk reprodukaldsa.

® Feleletvalasztas: legaldbb harom megadott lehetéség kozil kell megjeldlni a helyeset.

® I[gaz-hamis allitasok megjelolése: meg kell jeldlni, hogy az adott allitas igaz, vagy hamis. A
hamis allitast javitani kell.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé id6tartam: 60 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belil: 30%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
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Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd elSirasai alapjan torténik.

Az egyes kérdésekre és feladatokra adhaté pontszamokat a javitasi-értékelési utmutato tartalmazza.
Teljes pontszam csak a hibatlan feladatmegoldasért adhaté.

A javitas soran részpont adhatd, de az utmutatéban meghatarozott pontszam tovabb nem bonthato.
Ha a feladatnal t6bbféle megoldas lehetséges, akkor a javitasi tmutatéban kozolt eljarastol eltérd
megoldasok is lehetnek teljes értékiek.

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd Gsszes pontszam legalabb 40
%-at elérte.

Gyakorlati vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Informacidkezelés és tizleti kultira

A vizsgatevékenység leirasa

1. vizsgarész: Informacidkezelés

Egy, a képz6 intézmény altal sszeallitott feladatsor megoldasa szamitégépen internet, szévegszer-
keszt és tablazatkezel6 programok alkalmazasaval, amely a kévetkez6 két feladatot tartalmazza:

1. feladat: A képzdintézmény altal megadott szempontsor alapjan egy tzleti levél (ajanlatkérés,
vagy megrendelés, vagy megrendelés visszaigazolasa, vagy érdekl6d6 levél) elkészitése, megirasa, meg-
formazasa és mentése a vizsgaszervez6 altal megadott mappaba és helyre. A vizsgazok a feladatok
elvégzéséhez szévegszerkeszté programot hasznalnak, a létrehozott dokumentumba altaluk megszer-
kesztett tablazatot illesztenck.

2. feladat: Hianyos szallitélevél kitltése elére megadott adatok alapjan.

2. vizsgarész: Viselkedéskultira, kommunikacié

Az alabbi témako6rokhoz kapesol6dd, a képzo intézmény éltal Gsszeallitott minimum 4 feladatsor
koztl egy szituacios feladat szobeli végrehajtasa:

® 2 villalkozas adatbazisibdl hidnyz6 tgyféladatok bekérése (pl. hidnyzé email cim, addszam,
telephelycim, stb.) az tigyféltsl

® tclefonos ajanlatkérés 1j/meglévd tzleti partnerektd] (pl. katalogus kérése, arjegyzék igény-
Iése, stb.)

® iruatvételkor tapasztalt eltérések rendezése (pl. mennyiségi vagy mindségi eltérések rende-
zése, késések kezelése, kiséré dokumentumok hianya, stb.),
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® vevdi panaszok kezelése (pl. minéségi hibas termékkel vagy szolgaltatassal kapcsolatos pana-
szok rendezése, késedelmes szallitashoz kapcsol6dd panaszok kezelése, félreértések
tisztazasa, stb.)
A szituacios feladatokban a vizsgazé a vizsgaztatéval végzi a paros munkat.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé id6tartam:
1. tész: 45 perc

2. rész: 15 perc (5 perc felkésziilés, 10 perc feladat-végrehajtas)

A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan belil: 70 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az agazati alapvizsga gyakorlati vizsgatevékenységének Informaciokezelés vizsgarészét a vizsgazok
szamitogépes teremben készitik el vizsgabiztos jelenlétében. Az elkészitett feladatokat el kell men-
teni a vizsgaszervez altal megadott mappaba meghatarozott néven.

A gyakorlati vizsgafeladat befejezése utdn a vizsgaszervezé feladata a szamitégépen elkészitett fel-
adatok nyomtatasa és mentése. A mentésnek és vagy nyomtatisnak a gyakorlati vizsga befejezését
kovetd 60 percen belill meg kell térténnie.

A vizsgafeladat értékelése a vizsgaszervez altal készitett részletes értékelési itmutaté alapjan torté-
nik.

Javasolt értékelési szempontok:

feladatutasitds megértése;

a feladat kivitelezésének minésége, megvaldsitas Iépéseinek sorrendie;
kereskedelemben hasznélt tizleti levél tartalmi elemeinek ismerete,
szallitolevél tartalmi kellékeinek ismerete;

kommunikacié mindsége az tgyfelekkel, partnerekkel;

elére nem lathaté helyzetek, fellépS problémak kezelése, dontéshozas;

tudéstranszfer;

6nallésag, hatékonysag, kreativitds, igényesség.

Lehetséges értékelési modszerek:
1. vizsgarész Gyakorlati munkavégzés.

2. vizsgarész Szetepjaték és / vagy helyzetgyakorlat

Gyakorlati vizsgatevékenység Frtékelés
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1. rész: Informacidkezelés Uzleti levél 40%
Szallitolevél 20%

1. rész: Viselkedéskultura, kommunikicio 40%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhet6 6sszes pontszam legalabb 40

Yo-at elérte.

A szakmai képzés képzési programjai terjedelmiikbdl kifolydlag Szakmai Programunk mellékleteként talal-
hat6é meg szakmanként és képzési formanként. Ezek tartalmazzak:

a megtanitandé és elsajatitand6 témakdoroket, az ehhez sziikséges foglalkozasok megnevezését, szamat, va-
lamint

a képzésben részt vevé személy tanulmanyi munkdjanak irasban, szoban vagy gyakorlatban t6rténd ellenér-
z€si és értékelési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formait.

5.3 Kéttanitasi nyelvi képzésekre vonatkozo specialis dgazati alapvizsga szabalyok

Az angol-magyar két tanitasi nyelvd kereskedd és webaruhazi technikus osztaly az dgazati alapvizsga infor-
maciokezelés vizsgarészén kivil minden vizsgarészét angol nyelven teljesiti.

A német-magyar két tanitasi nyelvi turisztikai technikus osztaly az agazati alapvizsga portfolié készités
vizsgarészt német nyelven, a konyhatechnolégiai tevékenységet, a cukraszati termékkészitést és az értékesi-
tési tevékenységet magyar nyelven teljesiti.

6. Szakirdanyu oktatas

6.1. A dualis képzdkkel, vallalatokkal valé egytttm(ikddés folyamata, mddsze-
rei, eszkozei

Kapcsolat a kiilsé képzShelyekkel

A kiils6 képzbhelyekkel iskolank szakmai vezet6i folyamatos kapcsolat kialakitasara torekszenek.

a) A szakoktatok folyamatos kapcsolata

Iskolank szakoktatdi és gyakorlati oktat6i folyamatos kapcesolatot tartanak a tanulok kiils6 képzoéhelyeivel.
Ennek keretében nyomon kévetik a tanulok munkanapléjanak vezetését és a kiilsé munkahely altal adott
osztalyzatokat, illetve a tanul6 hidnyzasait.

b) Az osztalyf6nokok kapcsolata

A szakmai gyakorlaton 1évé tanuldk osztalyfénokei féleg a hianyzasokkal kapesolatos probléma esetén ke-
rul kapcsolatba a kiils6 képzShelyekkel.
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c) Tanév eleji tajékoztato tartasa a munkahelyek szamara
A gyakorlati képzésre vonatkozé aktudlis informacidkat az iskola honlapjan megjelenitjik és a gazdalkodo
szervezeteket errdl tajékoztatjuk.

A gyakorlati képzShelyek szamara minden tanév elején ,,A szakképzés aktualis kérdései és feladatai”
cimmel tdjékoztatot és konzultaciot tart. A tajékoztaton a Vas Varmegyei Szakképzési Centrum és a Vas
Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara is képviselteti magat. A konzultacion lehetéséget biztositunk arra,
hogy a szakképzéssel kapcsolatosan az iskola szakoktatoival, a Szakképzési Centrum és a kamara képvise-
16ivel is egyeztethessenck.

d) Részvétel a kiils6 képzéhelyek kamarai ellendrzésében

A sikeres szakképzésben, a szakmai utinpétlas nevelésében elengedhetetlen a gazdalkodé szervezetek sze-
repvallalasa. Ahhoz, hogy egy vallalkozas, vallalkozé tanulét foglalkoztasson, rendelkeznie kell az adott
szakma oktatasahoz el6irt jogszabalyi, személyi és targyi feltételekkel.

A szakképzésrdl szol6 torvény szerint a gazdasagi kamara megkeresés alapjan, egyébként hivatalbdl ellen-
6rzi a nyilvantartasban szereplé gyakorlati képzést szervez6 szervezet szakképzési tevékenységét. Az ellen-
Orzések az érintett szakképz6 iskola képviselSinek és a gazdasdgi kamara ellenéri névjegyzékében szerepl
szakértSinek kozremikodésével valosulnak meg.

Ezeken az ellenérzéseken iskolai képvisel6ként a szakmai igazgatohelyettesei és oktatdi.

Szakképzdbiskolai és a technikusi képzésben részt vevé tanulok esetében
Iskolank kulsé gyakorlati képzdhelyként a gyakorlati képzés folytatasara jogosult szervezetek kamarai nyil-
vantartasaban szerepl6 szervezetekkel tart kapcsolatot.

A képzohelyek kozott kis, kézepes és nagy vallalkozasok is megtalalhatok. A gyakorlati képzéhelyek ellen-
6rzésében folyamatosan részt vesz az iskola.

A kiils6 gyakorlati képzShelyek feladata:
* Gyakorlati képzés szervezése a tanuloval kotott szakképzési munkaszerz6dés keretei kozott.
* A tanul6k gyakorlati vizsgara t6rténé felkészitése.

A szakiranya oktatds az iskola mellett dualis képzGhelyeken torténik szakképzési munkaszerzédéssel,
amelyre a munka torvénykonyvét kell alkalmazni bizonyos eltérésekkel. A gyakorlati képzésre alkalmas gaz-
dilkodé szervezeteket tovabbra is a teriileti gazdasagi kamarak tartjak nyilvan és ellenérzik a képzés minG-
ségét.
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6.2. A gyakorlati képzés el6készitésére, szervezésére és lebonyolitasara vo-
natkozo szabalyok

Szakmai gyakorlat képzési helyszinei és formai

A tanul6k gyakorlati képzése az iskolai tanmihelyben és a gazdalkodo szervezeteknél szakképzési munka-
szerzGdéssel torténik.

A gyakorlati képzés tartalmat a Szakmai és Képzési programok hatarozzak meg.

A szakképzéiskolai képzésben a kilencedik évfolyamon a szakmai gyakorlati képzést a szakképz6 iskoldban
szervezzik meg. A tanulé a szakmai programban meghatarozott tanérakon kiviil nem vehet részt gyakorlati
foglalkozason. A tanév masodik félévében dgazati alapvizsgat tesznek, amelynek eredményes letétele utin a
10. évfolyamtdl szakképzési munkaszerz8dés keretében vesznek részt a dualis képzésben.

A technikumi tanuldk az agazati alapvizsgat a 10. évfolyam masodik félévében teszik le. A szakiranyu okta-
tas pilot rendszerben a szakacs-, cukrisz- és vendégtéri szaktechnikus osztalyokban témbositve torténik a
helyi 6ratervben és a dudlis partnerek Képzési Programjiban meghatarozottak szerint. A keresked6 és we-
baruhazi technikus és turisztikai technikus két tanitdsi nyelvl osztalyokban a kamarai garanciavallals kere-
tében az iskola latja el a szakiranyu oktatas feladatait. Ez utobbi képzésekben nyaron egybefiiggs gyakorla-
tot kell teljesiteni a tanuloknak szakképzési munkaszerzédés keretében.

A tanuld a szakképzési munkaszerz6dést a gazdalkodo szervezettel koti meg, amelyet a teriileti kamara vesz
nyilvantartasba. Az intézmény és a tertleti kamara segiti a tanulét a szakképzési munkaszerz6dés megkoté-
sében. Azok, akik nem teljesitik az dgazati alapvizsga k6vetelményeit, illetve nem talalnak megfelelé képzs-
helyet, nem folytathatjak szakképzdiskolai tanulmanyaikat.

Iskolai tanmuhely

a) Vendéglatos tanmiihely
A Vas Varmegyei SZC Kereskedelmi és Vendéglaté Technikum és Kollégiumaban a vendéglatd tanm-
helyhez az alabbi helyiségek tartoznak:

¢ 1-es tankonyha,

¢ 2-es tankonyha,

* Uj tanétterem,

* régi tanétterem,

¢ Kistanétterem (emeleten),
¢ z6ldségel6készitd,

* huselGkészitd,

* szarazaruraktar,

¢ foldesaruraktar,

* raktariroda,

¢ kézlekedéfolyoso,

* tanuldi 6lt6zEk és mosddk,

¢ kollégiumi konyha és kiegészit6 helyiségei.
A vendéglaté tanmiihely feladata az iskola képzési rendszerében:

¢ A szakképzésben részt vevé tanuldk gyakorlati képzéhelye az agazati alapvizsga letételéig.
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¢ A szakképzésben részt vevé tanuldk iskolai gyakorlati képzésének helyszine.

* A szintvizsgakra és a gyakorlati szakmai vizsgakra torténé felkészités és a dgazati alapvizsga lebo-
nyolitasanak helyszine.

* A helyi, regionalis és orszagos szakmai versenyekre t6rténé gyakorlati felkészités helyszine.

¢ Az iskolai keretek kozott szervezett bemutatok, versenyek lebonyolitasanak helyszine.

* Az egyéb szervezést szakmai bemutatok, versenyek lebonyolitasanak helyszine.

b) Kereskedelmi tanmiihely
Az elad6 képzésben az alabbi helyszineken zajlik a gyakorlati képzés:
* pénztargépterem,

* kereskedelmi szaktanterem.

7. A szakmai programra vonatkozé tovabbi szabalyozasok

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol, valamint a 12/2020 (I1.7.) Kormany rendelet szabalyozasai alap-
jan a Vas Varmegyei SZC f6igazgatoja - a kancellar egyetértésével — jévahagyja intézménylink szakmai prog-
ramjat.

A képzési tanacs véleményt nyilvanithat a szakképz6 intézménylink mikodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben. A képzési tanacs véleményét kikérjik intézményiink szakmai programjanak, szervezeti és miko-
dési szabalyzatanak és hazirendjének elfogaddsa és modositasa el6tt.

El6készité évfolyamunk a szakképz6 intézmény szakmai programjaban meghatarozott tartalommal szervez-
het$ a fenntarto, a szakképzési centrum részeként mikodé szakképzé intézmény esetében a szakképzési
centrum engedélyével.

A hatésagi ellen6rzés keretében ellenérizni kell killonésen a tevékenység folytatasara, a torvényes és szak-
szerl miikédésre, az egyenlS bandsmod kévetelményére, a szakképz6 intézmény szakmai programjanak ki-
alakitasara és végrehajtasara.

A szakképz6 intézmény a szakképzés informacios rendszerében kézzéteszi:

o felvételi lehetSségrdl szol6 tajékoztatot,

e 2 beiratkozasra meghatirozott idét, a fenntart6 altal engedélyezett osztalyok, csoportok szamat,

o a téritési dij és a tandij mértékét, az igénybe vehetS kedvezményeket, ideértve azok jogosultsagi és
igénylési feltételeit is,

e aszakképz6 intézménnyel kapcesolatos - nyilvanos megallapitisokat tartalmazo - vizsgalatok, ellen-
Srzések felsorolasat, idejét,

e aszakképz6 intézmény nyitvatartasanak rendjét, éves munkaterv alapjan a tanévben tervezett jelen-
t6sebb rendezvények, események id6épontjait,

e aszakképz6 intézmény szakmai programjat, szervezeti és mikodési szabalyzatat és hazirendjét
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Legitimacids zaradék
A szakmai program hatalyba lépése, fellilvizsgalata

Iskolank oktatoi testiilete a dokumentumot a vonatkozé jogszabalyi elGirdsok alapjan mddositotta. A
mddositasok bevezetése 2023. év szeptember hdnap 1. napjatdl térténik felmend rendszerben.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala

A dokumentumot a fenntarté székhelyén, az iskola konyvtaraban, az intézményvezetéi irodaban le-
het elolvasni, valamint megtekinthetd az iskola honlapjan és a K6znevelés Informacios Rendszerének
elektronikus feluletén.

Az intézményben m(ikodé egyeztetd forumok nyilatkozatai

A szakmai programot/mddositdsdt az intézmény didkonkormanyzata 2023. év szeptember ho 10.
napjan tartott Glésén véleményezte, amelyet aldirasommal tanusitok.

Kelt: Szombathely, 2023. év szeptember hénap 10. nap

Ludmann Balint sk.

didkénkorményzat képviselGje

A szakmai program elfogadasardl és jovahagydasarol sz616 zaradék

A szakmai programot/mddositdsdt az intézmény oktatoi testllete 2023. év szeptember hé 10. napjan
tartott értekezletén elfogadta.

Kelt: Szombathely, 2023. év szeptember hénap 10. nap

Pulay Tinde sk. Fehérné Maklari Monika sk.

hitelesit6 oktatoi testileti tag P.H. hitelesit6 oktatoi testileti tag
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A szakmai programot jévdhagyom.

Kelt: Szombathely, 2023. év szeptember hénap 10. nap

dr. Sarayné Sile Gabriella sk.

igazgat6

P. H.
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Fenntartdi jévahagyd nyilatkozat

Jelen pedagdgiai programot a nemzeti kdznevelésrél sz616 2019. évi LXXX. torvény alapjan a Vas Var-
megyei Szakképzési Centrum (fenntartd hivatalos megnevezése) mint az intézmény fenntartdja
egyetértési jogkort gyakorolt. Aldirasommal tandsitom, hogy a fenntart6 déntésre jogosult szerve/ve-
zetGje a szakmai program fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

Kelt: Szombathely, év 2023. szeptember 10.

Rettegi Attila sk.

fenntarté képviselGje
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Melléklet

1. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi megvalésitisanak részletes
szabalyai

2. Képzési program szakmanként és iskolatipusonként
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